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ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
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( พ.ศ.2561-2565 ) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก าหนดระยะเวลาแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็น
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การแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อันจะก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดกับประชาชน  
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2565 ) ฉบับนี้  จะได้ใช้เป็นแนวทางการจัดท างบประมาณประจ าปีและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลในเตาอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น 

( พ.ศ.2561 – 2565 ) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จังหวัดตรัง 

--------------------------------- 
 

ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมลูพื้นฐาน 
 

1. ด้านกายภาพ 
1.1 ที่ตั้ง 

องค์การบริหารส่วนต าบลในเตา ตั้งอยู่เลขที่ 172 หมู่ที่ 1 ต าบลในเตา อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง ห่าง
จากที ่       ว่าการอ าเภอห้วยยอดไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ระยะทางประมาณ 23 กิโลเมตร 
    มีอาณาเขตติดต่อ  ดังนี้    
    ทิศเหนือ ติดต่อกับต าบลน้ าตก อ าเภอทุ่งสง และต าบลวังอ่าง อ าเภอชะอวด  

จังหวัดนครศรีธรรมราช และต าบลเขาไพร อ าเภอรัษฎา จังหวัดตรัง 
    ทิศใต้    ติดต่อกับต าบลเขาปูน และต าบลท่างิ้ว อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 
    ทิศตะวันออก ติดต่อกับต าบลวังอ่าง อ าเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช และต าบลลานข่อย  

อ าเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 
    ทิศตะวันตก ติดต่อกับต าบลท่างิ้ว อ าเภอห้วยยอด และต าบลหนองปรือ อ าเภอรัษฎา จังหวัดตรัง 
 

ต าบลในเตา มีพ้ืนที่ทั้งหมด 24,538 ไร่ หรือประมาณ 39.261 ตารางกิโลเมตร   
มีหมู่บ้านทั้งหมด 4 หมู่บ้าน ดังนี้ 
  หมู่ที่  1  บ้านหน้าวัด    

หมู่ที่  2  บ้านเขาหล้อม 
  หมู่ที่  3  บ้านไร่เหนือ   

หมู่ที่  4  บ้านนอก 
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แผนที่หมู่ที่ 1 บ้านหน้าวัด 
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แผนที่หมู่ที่ 2 บ้านเขาหล้อม 
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แผนที่หมู่ที่ 3 บ้านไร่เหนือ 
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แผนที่หมู่ที่ 4 บ้านนอก 
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แผนที่ต าบลในเตา (Subdistrict map) 
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1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

ลักษณะภูมิประเทศของต าบลในเตา มีลักษณะพ้ืนที่เป็นที่ราบสูงระหว่างหุบเขาในเทือกเขาบรรทัด และมี
บางส่วนมีลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม มีแหล่งน้ าตามธรรมชาติหลายสาย มีความอุดมสมบูรณ์  ทรัพยากรแหล่งน้ าที่ส าคัญ
ที่เป็นแหล่งต้นน้ า ที่ไหลลงสู่ฝั่งจังหวัดพัทลุง และฝั่งจังหวัดตรัง  ลักษณะทางน้ าของต าบลในเตา มีลักษณะแบบกิ่ง
ไม้ มีทิศทางการไหลจากทิศเหนือไปทางทิศใต้ เส้นทางน้ าของพ้ืนที่ต าบลในเตา เช่น ประกอบด้วย คลองวังจระเข้ 
ห้วยจังกระ ห้วยหิน คลองร่อน คลองท่าง้ิว  

และในท้องที่ต าบลในเตามีเทือกเขาที่ซับซ้อนหลายเทือกเขา เช่น เขาในร่อน (เขาสูง) เขาโจร เขาโกบ  
เขาหล้อม มีแนวเขตปุาไม้เขตปุาสงวนแห่งชาติ และอุทยานแห่งชาติแห่งชาติเขาปูุเขาย่า    คลอบคลุมอยู่เกือบทุก
ส่วนของต าบล  
 

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
 ลักษณะภูมิอากาศมีสภาพอากาศแบบร้อนชื้นอยู่ภายใต้อิทธิพลของลมมรสุมที่พัดเป็นประจ า 2 ชนิด คือ 
ลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ช่วงกลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม และลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือตั้งแต่
กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนพฤษภาคม ฤดูกาล แบ่งเป็น 2 ฤดู 
 1.ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคม ซึ่งเป็นช่วงเปลี่ยนฤดูมรสุม หลังจาก
สิ้นสุดฤดูมรสุม ตะวันออกเฉียงเหนือแล้วอากาศจะเริ่มร้อนและมีอากาศร้อนจัดในเดือนเมษายน แต่ไม่ร้อนมากนัก 
เนื่องจากอยู่ใกล้ทะเล กระแสลมและไอน้ าจากทะเลท าให้อากาศคลายความร้อนลงไปมาก มีอุณภูมิเฉลี่ย 27.97 
องศาเซลเซียล อุณหภูมิสูงสุด 40.5 องศาเซลเซียล และอุณหภูมิต่ าสุด 15.0 องศาเซลเซียล 
 2.ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่พฤษภาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ เป็นช่วงที่ลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ซึ่งเป็นลมร้อน
และชื้นมากจากมหาสมุทรอินเดียพัดปกคลุมประเทศไทย ท าให้มีฝนตกทั่วไป และในช่วงฤดูฝนยังมีร่องความกด
อากาศต่ าปกคลุมเป็นระยะๆ อีกด้วย จึงท าให้มีฝนตกมาก เดือนที่มีฝนตกมากท่ีสุด คือเดือนกันยายน  
 

1.4 ลักษณะของดิน 
 ลักษณะของดินโดยทั่วเป็นดินร่วนปนทราย ประมาณ 10 % ดินลูกรังประมาณ 15 % ลักษณะดินในพ้ืนที่
เป็นดินเหนียวประมาณ 75 % 
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2. ด้านการเมือง/การปกครอง 

2.1 เขตการปกครอง 
 เดิมเป็นเขตการปกครองของอ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง ได้ยกฐานะเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลในเตา 
เมื่อ พ.ศ.2550 ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่  16 ธันวาคม พ.ศ.2539 และได้ เปลี่ยนแปลงฐานะ
จากสภาต าบลเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลตามพระราชบัญญัติ พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 
 ประกาศในราชกิจจานุเบกษาฉบับกฤษฎีกา เล่ม 113 ตอนพิเศษ 52 ง ลงวันที่ 25 ธันวาคม พ.ศ.2539 
มีพ้ืนที่ 39.261 ตารางกิโลเมตร หรือ 24,538 ไร่ ระยะห่างจากตัวจังหวัดตรัง 58 กิโลเมตร และห่างจากตัว
อ าเภอห้วยยอด 23 กิโลเมตร 
 อาณาเขตขององค์การบรหารส่วนต าบลในเตา 
มีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดต่อกับต าบลในเตา อ าเภอทุ่งสง และต าบลวังอ่าง อ าเภอชะอวด จังหวัด
นครศรีธรรมราช และต าบลเขาไพร อ าเภอรัษฎา จังหวัดตรัง 

 ทิศใต้  ติดต่อกับต าบลเขาปูน และต าบลท่างิ้ว อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับต าบลวังอ่าง อ าเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช และต าบลลานข่อย  

อ าเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 
 ทิศตะวันตก ติดต่อกับต าบลท่างิ้ว อ าเภอห้วยยอด และต าบลหนองปรือ อ าเภอรัษา จังหวัดตรัง 
 องค์การบริหารส่วนต าบลในเตา แบ่งเขตการปกครองดังนี้ 
   หมู่บ้านที่ 1 บ้านหน้าวัด ( หมู่ที่ 1 ) 
   หมู่บ้านที่ 2 บ้านเขาหล้อม ( หมู่ที่ 2 ) 
   หมู่บ้านที่ 3 บ้านไร่เหนือ ( หมู่ที่ 3 ) 
   หมู่บ้านที่ 4 บ้านนอก ( หมู่ที่ 4 ) 
 
  2.2 การเลือกตั้ง 
   องค์การบริหารส่วนต าบลในเตาได้แบ่งเขตการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
ในเตา ทั้งเขตองค์การบริหารส่วนต าบล เป็น 4 เขตเลือกตั้ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลออกเป็น 4 เขต 
ตามเขตการปกครอง 

หมู่ที่ 1 บ้านหน้าวัด  
   หมู่ที่ 2 บ้านเขาหล้อม  
   หมู่ที่ 3 บ้านไร่เหนือ  
   หมู่ที่ 4 บ้านนอก  
   ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลในเตาส่วนใหญ่ร่วมกิจกรรมทางการเมืองเสมอ
มาและประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลในเตา ยังมีส่วนร่วมในการบริหารงาน การช่วยเหลืองานองค์การ
บริหารส่วนต าบล เสนอแนะในกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลในการด าเนินงานต่างๆ เช่น การประชุม
ประชาคมในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลในเตา ประชุมประชาคมแก้ไขปัญหาต่างๆ และ
เสนอแนะ โครงการต่างๆที่จะพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลในเตา 
  จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ( ข้อมูลเมื่อวันที่ 20 ตุลาคม พ.ศ.2556 ) 

-จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลจ านวน 2,120 คน 
-จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 2,117 คน 
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จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง ครั้งล่าสุด (พ.ศ.2556 ) 

   -จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลจ านวน 1,868 คน จากผู้มี
สิทธิ์เลือกตั้ง 2,120 คน คิดเป็นร้อยล่ะ 88.11 

-จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 1,865 คน จากผู้มี 
สิทธิ์เลือกตั้ง 2,117 คน คิดเป็นร้อยล่ะ 88.10 
 ปัจจุบันนายกองค์การบริหารส่วนต าบลในเตาและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลในเตา มาจากการ
เลือกตั้งในปี พ.ศ.2556 และปัจจุจุบันยังคงด ารงต าแหน่ง 
  
3.ประชากร 
  3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

ตารางแสดงจ านวนประชากร ประจ าปี พ.ศ.2559-2561 ทั้งต าบล 
  

ปี พ.ศ. ประชากรชาย ประชากรหญิง รวมประชากร จ านวนครัวเรือน 
2559 1,543 1,527 3,070 1,050 
2560 1,529 1,544 3,073 1,059 
2561 1,525 1,528 3,053 1,068 

 
จ านวนประชากรเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี พ.ศ.2559 – 2561  
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3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 

 - ตารางจ านวนประชากร 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
ประชากร จ านวน 

ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 
1 บ้านหน้าวัด 462 461 923 361 
2 บ้านเขาหล้อม 291 299 590 199 
3 บ้านไร่เหนือ 358 363 721 242 
4 บ้านนอก 414 405 819 266 

 
- ตารางช่วงอายุประชากร 

 
ประชากร ประชากรชาย ประชากรหญิง รวมประชากร 

เยาวชนอายุต่ ากว่า 18 ปี 416 399 815 
อายุ 18 – 60 ป ี 1005 973 1,978 

อายุมากกว่า 60 ปี 115 153 268 
รวมทั้งสิ้น 1,536 1,525 3,061 

 
 
4. สภาพทางสังคม  
  4.1 การศึกษา 
  - สถานศึกษาที่อยู่ในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลในเตา 
   - ระดับอนุบาล จ านวน 1 แห่งตั้งอยู่ 251 หมู่ที่ 1 ต าบลในเตา อ าเภอห้วยยอด จังหวัด
ตรัง ได้จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2539 ในปี 2545 กรมพัฒนาชุมชนได้ถ่ายโอนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้อยู่ใน
ความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลในเตา และเปลี่ยนชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจากเดิมศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านหน้าวัดมาเป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลในเตา 

1) ข้อมูลนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลในเตา 
 

 ระดับชั้น  จ านวน  รวม 
  ชาย  หญิง   

เตรียมอนุบาล   2  2  4 
อนุบาล 1  22  20  42 
อนุบาล 2  12  7  19 
อนุบาล 3  21  13  34 
  57  42  99 
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2) จ านวนครูและบุคลากรของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลในเตา 

 
ที ่ ช่ือ-สกุล อา

ยุ 
อายุราชการ ต าแหน่ง/

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ช้ัน 

1 น.ส.มลทิญา จันทร์พุฒ 38 4 ปี 5 
เดือน 

ครู(ค.ศ.1) ป.ตร ี การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 2 

2 นางอรัญญา หนูวาด 43 - ผู้ดูแลเด็ก ป.ตร ี การศึกษาปฐมวัย เตรียมอนุบาล 
3 นางสุนันทา อิฐเขตต ์ 41 3 ปี 10 

เดือน 
ครู(ค.ศ.1) ป.ตร ี การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 1/2 

4 นางนุชนารถ โรวัฒน ์ 36 - ผู้ดูแลเด็ก ป.ตร ี การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 1/1 
5 นางจุฑารัตน์ ขวัญแคว้น 32 - ผู้ดูแลเด็ก ป.ตร ี ศิลปศาสตบณัฑิต

(สื่อสารมวลชน) 
เตรียมอนุบาล 

6 น.ส.สุจิน นาคแท้ 40 4 ปี 5 
เดือน 

ครู(ค.ศ.1) ป.ตร/ีโท การศึกษาปฐมวัย 
บริหารการศึกษา 

อนุบาล 3 

7 น.ส.วารินทร์ ศรีแก้ว 37 - ผู้ดูแลเด็ก ป.ตร ี การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 2 
8 นางพัชรินทร์  

อินทร์ทอง 
49 ปี 5 เดือน ครูผูดู้แลเด็ก 

(ครูผู้ช่วย) 
ป.โท ครุศาสตร์บริหาร 

มหาบัณฑิต(การ 
การศึกษา) 

อนุบาล 3 

 
  - สถานที่ศึกษาที่อยู่ในสังกัด สพฐ.ในพื้นที่ องค์การบริหารส่วนต าบลในเตา 
   - ระดับก่อนประถมศึกษาและประถมศึกษา 
โรงเรียนประถมศึกษา 1 แห่ง ได้แก่ โรงเรียนบ้านเกาะเต่า  

ตั้งอยู่เลขที่ 249 หมู่ที่ 1 ต าบลในเตา อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรังโรงเรียนบ้านเกาะเต่า เป็นโรงเรียน         
ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตรังเขต 2 ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออก ส านักงานเป็นโรงเรียนประถมศึกษา
โรงเรียนเดียวในเขตต าบลในเตา 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

- ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
 1.อาคารเรียนและอาคารประกอบ 11 หลัง 

2.จ านวนห้องเรียนทั้งหมด 8 ห้องเรียน 
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ช่วงชั้น/ปีที่ 
 

จ านวนห้องเรียน 
 

ชั้นอนุบาล 1 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 1 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 2 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 1 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 1 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 1 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 1 

รวมทั้งหมด 8 
 

  - ท าเนียบผู้บริหารโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 102 (บ้านเกาะเต่า)  
 

ท าเนียบผู้บริหารโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 102 (บ้านเกาะเต่า) 
ที ่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง ปี พ.ศ. 

  1. นายสมมารถ  ผดุงอรรถ ผู้อ านวยการโรงเรียน 2552 – 2555  
2. นายพิสิทธิ์  ช่วยรักษา  ผู้อ านวยการโรงเรียน 2556 – 2557 
3. นายธนนนท์  ลดารัตน์ ผู้อ านวยการโรงเรียน      2557- 2661 
4. นายพงศ์ชิตพล  คงรอด ผู้อ านวยการโรงเรียน 2562-ปัจจุบัน 

ท าเนียบคณะกรรมการสถานศึกษา 
ที ่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง ต าแหน่ง 
1. นายสิทธิชัย  จันทร์คง ผู้ทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ 
2. นางสมจิตร  ด้วงรอง ผู้แทนผู้ปกครอง กรรมการ 
3. นางสาวอุไรวรรณ จันทร์คล้าย ผู้แทนครู กรรมการ 
4. นายปัญญาวุฒิ จิตอักษร ผู้แทนองค์กรชุมชน กรรมการ 
5. นายอรุณ  ลอยลิบ ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรรมการ 
6. นางจันทร์ทร อิฐเขตต์ ผู้แทนศิษย์เก่า กรรมการ 
7. พระครูรัตนสิกขการ ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ กรรมการ 
8. นายสุเรนทร์  ส่งแสง ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

9. นางสาวอุไรวรรณ จันทร์คล้าย 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการ
โรงเรียนไทยรัฐวิทยา102(บ้านเกาะ

เต่า) 
 

กรรมการและ
เลขานุการ 
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- ข้อมูลนักเรียน 

 
            ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนนักเรียน ( ข้อมูล ณ วันที่ 25 กรกฎาคม 2561 ) ดังนี้ 
 

ระดับชั้น จ านวนห้องเรียน จ านวนนักเรียน รวม 
ชาย หญิง 

อนุบาล 1 - - - - 
อนุบาล 2 - - - - 
อนุบาล 3 1 10 16 26 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 1 14 11 25 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 2 24 18 42 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 1 15 17 32 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 1 16 11 27 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 1 11 10 21 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 1 17 11 28 

รวมทั้งหมด 8 107 94 201 

- ข้อมูลบุคลากร 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ
ราช 
การ 

ต าแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น 

1. นางสมพร  พลสุด 56 34 ค.ศ.3 กศ.บ. ประถมศึกษา ป.3 - 5 
2. นางสาวอุไรวรรณ  จันทร์คล้าย 40 10 ค.ศ.2 ศษ.ม. บริหารการศึกษา ป.2 - 6 
3. นายศราวุธ  จงรักวิทย์ 30 4 ค.ศ.1 ศศ.บ. ประถมศึกษา ป.3 - 6 
4. นางสาวศิวิมล  สุทธิ์มี 28 5 ค.ศ.1 กศ.บ. ภาษาไทย ป.1 
5. นางสาวเสาวลักษณ์   จิตเที่ยง 33 4 ค.ศ.1 ค.บ. ศิลปกรรม

(นาฏศิลป์และ
การแสดง) 

ป.1 - 6 

6. นางพิมพ์ไทย   เกตุพงษ์พันธุ์ 27 4 ค.ศ.1 กศ.บ. ภาษาอังกฤษ ป.1 - 6 
7. นางสาวอุษา  พิกุล 30     4 ค.ศ.1 ค.บ. คณิตศาสตร์ ป.1,ป.2,ป.6 
8. นางสาวอภิญญา  อินทนะ 25 4 

เดือน 
ครูผู้ช่วย ค.บ. ปฐมวัย อนุบาล 

9. นางสาวภิรมย์ญา  ไชยวรรณ 40 - เจ้าหน้าที่
ธุรการ 

ค.บ. ธุรกิจศึกษา - 
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- ครูอัตราจ้าง 

 
- นักการภารโรง  

 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
ประสบการณ์
การท างาน 

(ปี) 
วุฒิ วิชา เอก งบประมาณ 

1. นายสุชาติ  ธรรมประสิทธิ์ 51 11 ม.3 - สพป.ตรัง 2 
 

โรงเรียนมัธยมศึกษา 
จ านวน 1 แห่ง ได้แก่ โรงเรียนในเตาพิทยาคม ตั้งอยู่ที่ 156 หมู่ที่ 1 บ้านหน้าวัด ต าบลในเตา อ าเภอ             

ห้วยยอด จังหวัดตรัง 
 มีพ้ืนที่ประมาณ 35 ไร่ เป็นโรงเรียนประจ าต าบล จัดอยู่ในประเภทโรงเรียนขนาดเล็ก เป็นโรงเรียนในสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตรังเขต 2 ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออก ส านักงานเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาโรงเรียนเดียวใน
เขตต าบลในเตาได้ท าการเปิดรับนักเรียนเป็นครั้งแรก จนมาถึงปี พ.ศ. 2536 กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้ง
โรงเรียน โดยใช้ชื่อว่า โรงเรียนในเตาพิทยาคม เมื่อวันที่ 13 มกราคม พ.ศ.2536 ปัจจุบันเปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีแหล่งไฟฟูาจากการไฟฟูาส่วนภูมิภาค ประเภทแหล่งน้ าที่ใช้ในโรงเรียน
เป็นแหล่งน้ าบาดาล เขตการปกครอง องค์การบริหารส่วนต าบลในเตา  
 

 
 
 

 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชา เอก งบประมาณ 

1. นางสาวเปรมพันธ์  ชูสิทธิ์ 33 6 บธ.บ. การตลาดฯ โรงเรียน 
2. นายอาคม  อินไหม 27 1 ค.บ. พลศึกษา อบต.ในเตา 
3. นางสาวรตพร  มะนู 27 2 กศ.บ. การวัดและการ

ประเมินผลทาง
การศึกษา 

โรงเรียน 

3. นางสาวสุนิสา  พลสุด 29 - ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป โรงเรียน 
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- ข้อมูลบุคลากรโรงเรียนในเตาพิทยาคม  เป็นดังนี้ 

 
ที ่ ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา วิชาเอก 
๑. นายมนัส  พิพัฒน์   
๒. นายอาทร แย้มบริบูรณ์ กศ.บ 

ศษ.ม. 
สังคมศึกษา 

บริหารการศึกษา 
๓. นายชุติ  สังขศรี คบ. อุตสาหกรรมศิลป์ 
๔. นางสาคร ยั่งยืน บธ.บ การจัดการทั่วไป 
๕. นางรัตนา ตันเจี่ย ศศ.บ ภาษาอังกฤษ 
๖. นางจารียา จินดาโชติ กศ.บ. ฟิสิกส์ 
๗. นายวิโรจน์  อิฐเขตต์ คบ. 

ศษ.ม. 
อุตสาหกรรมศิลป์ 
บริหารการศึกษา 

๘. นายสรเทพ  โสมสง วท.บ. 
วท.ม. 

เคมี 
ปิโตรเคมีและวิทยาศาสตร์พอลิเมอร์ 

๙. นางสาวเนตรนภา  เอียดสงคราม วท.บ. 
วท.ม. 

เคมี 
เคมีศึกษา 

๑๐. นางสาววีร์วิกา  อุบลจันทร์ คบ. คณิตศาสตร์ 
๑๑. นางสาวจีระพรรณ  ฉิมพงษ์ วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
๑๒. นางสาวเจนจิรา  คงจันทร์ ศศ.บ. ภาษาไทย 
๑๓. นางวรรณิศา  รักราวี ศศ.บ. การศึกษาตลอดชีวิต 
๑๔. นางสาวเนตรนภา  จันทร์เมือง บธ.บ การตลาด 
๑๕. นางสาวจิราภรณ์  ศรีสว่าง คบ. ภาษาอังกฤษ 
๑๖. นางสาวธัญญารัตน์  อินทร์ทอง คบ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
๑๗. นางสาวรัตนา  จงรัตน์ กศ.บ. การวัดและประเมินฯ 
๑๘. นายพุทธสิทธิ  หนูเซ่ง วท.บ. คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
๑๙. นายสุรินทร์ บุญแก้ว ม.ต้น - 
๒๐. นายภักดี เกลาฉีด ม.ต้น - 
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- ข้อมูลนักเรียนของโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
สภาพผู้เรียนเชิงปริมาณ 

จ านวนนักเรียนทั้งหมดในปีการศึกษา ๒๕๖๑  แยกเป็นระดับชั้นได้    ดังนี้ 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

ม.๑ 
ม.๒ 
ม.๓ 

๑ 
๒ 
๑ 

๑๗ 
๒๓ 
๑๔ 

๑๖ 
๑๖ 
๑๑ 

๓๓ 
๓๙ 
๒๕ 

๓๓ 
๒๐ 
๒๕ 

รวม ๔ ๕๔ ๔๓ ๙๗ ๒๖ 
ม.๔ 
ม.๕ 
ม.๖ 

๑ 
๑ 
๑ 

๕ 
๑๓ 
๘ 

๘ 
๖ 
๕ 

๑๓ 
๑๙ 
๑๓ 

๑๓ 
๑๙ 
๑๓ 

รวม ๓ ๒๖ ๑๙ ๔๕ ๑๕ 
รวมทั้งหมด ๗ ๘๐ ๖๒ ๑๔๒ ๒๐ 

(ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๑) 

- แหล่งศึกษา/เรียนรู้ 
-  ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน 5 แห่ง   

ประจ าอยู่ ณ สถาบันการเงินต าบลในเตา  
ประจ าอยู่ ณ ศาลาอเนกประสงค์บ้านเขาหล้อม 
ประจ าอยู่ ณ อาคารสนามกีฬาบ้านไร่ใน 
ประจ าอยู่ ณ ติ้วโฮมเสตย์ 
ประจ าอยู่ ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ อบต.ในเตา 

 
4.2 สาธารณสุข 

1) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 1 แห่ง คือ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในเตา ตั้งอยู่เลขท่ี 155  
หมู่ที่ 1   ต าบล ในเตา อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 
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- อัตราเจ้าหน้าที่ประจ าโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในเตา จ านวน 4 คน 
 

ล าดับ ชื่อ-สกุล   ต าแหน่ง 
1 นายวิเชียร พลสุด นักวิชาการสาธารณสุข ด ารงต าแหน่ง ผอ.รพ.ต.ในเตา 
2 น.ส.จุฑาศินีย์ วรรณบวร พยาบาลวิชาชีพ  
3 น.ส.ดวงใจ คงเนียม เจ้าพนักงานสาธารณสุข  
4 นางปราณี ประดู่ เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล  

 
 
- อัตราอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน จ านวน 68 คน 
 

หมู่ที่ เพศ รวม 
ชาย หญิง 

หมู่ที่ 1 บ้านหน้าวัด 5 15 20 
หมู่ที่ 2 บ้านเขาหล้อม 1 12 13 
หมู่ที่ 3 บ้านไร่เหนือ 1 17 18 
หมู่ที่ 4 บ้านนอก 2 15 17 

รวม 9 59 68 
 

4.3 อาชญากรรม 
 องค์การบริหารส่วนต าบลในเตา ไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น แต่มีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินประชาชน 
และท าลายทรัพย์สินของทางราชการ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลในเตาก็ได้ด าเนินการปูองกันการเกิดเหตุดังกล่าว 
จากการปูองกันการเกิดเหตุดังกล่าว จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ส่วนมากครัวเรือนมีการปูองกันอุบัติภัยอย่าง
ถูกวิธี มีความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย์สิน มีวิธีการปูองกันอุบัติเหตุ อาชญากรรม วิธีการแก้ปัญหาของ องค์การ
บริหารส่วนต าบลในเตา ที่สามารถด าเนินการได้ตามอ านาจที่และงบประมาณที่มี อยู่อย่างจ ากัด คือการติดตั้งกล้อง
วงจรปิด ในจุดที่เป็นสาธาณะ ติดตั้งสัณญานไฟกระพริบทางร่วมทางแยก รวมทั้งได้ตั้ ง จุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ 
ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพ่ืออ านวยความสะดวกใหกับประชาชน การแก้ไขปัญหาอีกอย่าง คือการแจ้ง
เตือน ให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลานของตนให้ห่างไกลจาการทะเลาวิวาท ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบ ผล
เสียหาย และโทษทีได้รับจากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท การขอความร่วมมือ ไปยังผู้น า การขอก าลังจาก ต ารวจ ผู้น า 
อปพร.เพื่อระงับเหตุไม่ให้เกิดความรุนแรง แต่จะไม่ให้เกิดขึ้นเลยยังเป็นปัญหาที่ปัจจุบัน ไม่สามารถที่จะแก้ไขได้ ทั้ง
ที่มีการร่วมมือกันหลายฝุาย เป็นเรื่องที่ทางองค์การบริหารส่วนต าบลในเตา จะต้องหาวิ ธีที่จะแก้ไขปัญหา ให้กับ
ประชาชนต่อไปตามอ านาจหน้าที่ ที่สามารถด าเนินการได้ 

4.4 ยาเสพติด 
 ปัญหายาเสพติดในหมู่บ้านขององค์การบริหารส่วนต าบลในเตา ไม่มีคดียาเสพติดในพ้ืนที่เมื่อเทียบกับพ้ืนที่
อ่ืน ถือว่าน้อยมาก และยังไม่พบผู้ค้า เหตุผลก็เนื่องมาจากมีการด าเนินการด้านการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
การด าเนินการตัดท าลายพืชใบกระท่อม ( ตามโครงการต าบลใสสะอาดปราศจาก พืชเสพติด ) ทั้งนี้ได้รับความ
ร่วมมือ กับทางผู้น า ประชาชน หน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลในเตาที่ช่วยสอดส่องดูแล อยู่เป็นประจ า การ
แก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบล สามารถท าได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่เท่านั้น เช่น การรณรงค์ การ
ประชาสัมพันธ์ การแจ้งเบาะแส การฝึกอบรมให้ความรู้ ถ้านอกเหนือ จากอ านาจหน้าที่ ก็เป็นเรื่องของอ าเภอหรือ
ต ารวจ แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลในเตา ก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด  
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4.5 การสังคมสงเคาระห์ 

 องค์การบริหารส่วนต าบลในเตาได้ด าเนินการด้านสังคมเคราะห์ ดังนี้ 
  1.ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพ ให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ปุวยเอดส์ 
  2.รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุน เพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
  3.ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
  4.ตั้งโครงการจ้างนักเรียน นักศึกษาท างานช่วงปิดภาคเรียน 
  5.ประสานโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง 

6.ประสานงานโครงการบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 
 

5.ระบบบริการพื้นฐาน 
5.1 การคมนาคมขนส่ง ( ทางบก, ทางน้ า, ทางราง ฯลฯ ) 

     การคมนาคมในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลในเตา มีการคมนาคมทางบกเป็นส าคัญ คือ ทางหลวงท้องถิ่น 
4270 สายห้วยยอด-เขาปูน-ท่างิ้ว-ในเตา ซึ่งผ่านหมู่ที่ 1 ต าบลในเตา โดยเป็นสายหลักของต าบลในการเดินทางเข้า
สู่เมืองและอ าเภอใกล้เคียง นอกจากนั้นก็มีถนนสายอื่นๆ ที่แยกจากเส้นทางสายหลักและถนนที่เชื่อมระหว่างหมู่บ้าน
ต่างๆ ซึ่งมีสภาพเป็นถนนลูกรัง/หินคลุก 
 

- ตารางแสดงจ านวนถนนที่มีในต าบล 
 
ประเภท ล าดับที ่ หมู่ที ่ ชื่อถนน ระยะทาง (กม.) 

ลาดยาง 1 4 ห้วยส้ม 0.059 
คสล. 1 1 หลังวัด-ห้วยทรายขาว  0.50 
 2 1 คลองยูง   1.395 
 3 1 บ้านใต้  0.50 
 1 2 บอดเต่า  0.875 
 2 2 ควนยาง  1.050 
 3 2 เขาหล้อม-หนักไฟ  2.690 
 1 3 ปลายวา  0.425 
 2 3 หน้าวัด-ไรเ่หนือ  4.065 
 1 4 ห้วยส้ม  2.210 
 2 4 สายเขาโกบ  0.80 
 11   14.569 
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ประเภท ล าดับที ่ หมู่ที ่ ชื่อถนน ระยะทาง (กม.) 
หินผ ุ 1 1 ช่องเค็ท 0.300 
 2 1 หน้าวัด-ไรเ่หนือ 0.595 
 3 1 คลองยูง 1.205 
 4 1 บ้านใต้ 1.026 
 5 1 ห้วยจังกระ 1.300 
 1 2 บอดเต่า 0.975 
 2 2 หนักไฟ-ห้วยล าพัน 2.600 
 3 2 ห้วยศรีราม-บ้านนายรุ่ม 0.300 
 4 2 หน้าเขา-เขาพล ี 2.800 
 5 2 หลังเขา 1.000 
 6 2 เขาหล้อม-หนักไฟ 0.700 
 1 3 คลองช่องซ้อน 0.300 
 2 3 ปลายวา 3.575 
 3 3 คอกเสือ 0.764 
 4 3 ไร่ใน 0.850 
 1 4 ห้วยนา 0.375 
 2 4 เขาโกบ-โรโร 1.100 
 3 4 เขาโกบ 0.300 
 18   20.065 

 
5.2 การไฟฟ้า 

      ต าบลในเตาราษฎรมีไฟฟูาใช้ทุกหมู่บ้าน โดยมีจ านวนประชาชนที่ใช้ไฟฟูารวม 1,000 ครัวเรือน และประมาณ 
จ านวน 27 ครัวเรือน ที่ยังไม่มีไฟฟูาใช้ เนื่องจากบ้านเรือนตั้งอยู่ห่างไกลไม่เป็นกลุ่มบ้านกระจัดกระจายอยู่ตาม            
สวนยาง 
  

5.3 การประปา  
- ระบบประและแหล่งน้ าที่สร้างข้ึน 
 

หมู่ที่ ฝาย บ่อน้ าตื้น ประปาหมู่บ้าน/
ประปาภูเขา 

บ่อ 
บาดาล 

ถังเก็บน้ าฝน
(ถังปูนฉาบ) 

สระเก็บน้ า รวม 
(แห่ง) 

1 - 5 3 1 2 2 13 
2 1 - 2 - 2 1 6 
3 - 2 2 - 2 - 6 
4 1 12 2 2 2 - 19 

รวม 2 19 9 3 8 3 44 
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5.4 โทรศัพท์ 

 

ที่ตั้งเครือข่ายสัญญาณโทรศัพท์ไร้สาย ระบบ DTAC ตั้งอยู่เลขท่ี 39 หมู่ที่ 4  (นายคล่อง เมฆหมอก)  
  ที่ตั้งเครือข่ายสัญญาณโทรศัพท์ไร้สาย ระบบ TRUE ตั้งอยู่เลขท่ี 9 หมู่ที่ 1 (นางสุชาดา ศรีสวัสดิ์) 
  ที่ตั้งเครือข่ายสัญญาณโทรศัพท์ไร้สาย ระบบ GSM ADVANCE ตั้งอยู่เลขท่ี 9 หมู่ที่ 1 (นางสุชาดา  
ศรีสวัสดิ์) 

5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
 

ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลขชุมชน 1 แห่ง ตั้งอยู่เลขท่ี 96 หมู่ที่ 1  
 

6.ระบบเศรษฐกิจ 
  6.1 การเกษตร 
 

ประเภทของการท าเกษตร จ านวน ผลผลิตเฉลี่ย(กก./ไร)่ ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย 
(บาท/ไร่) 

ราคาขายโดยเฉลี่ย 
(บาท/ไร่) 

ท าสวน สวนยางพารา 756 ครัวเรือน 
 4,103ไร ่

250 กก./ไร ่
 

7,500 บาท/ไร ่ 3,750 บาท/ไร ่

 สวนปาลม์ 7 ครัวเรือน 
110 ไร ่

3,200 กก./ไร ่ 8,500 บาท/ไร ่ 9,600 บาท/ไร ่

 สวนไม ้ 990 ครัวเรือน 
1,227 ไร ่

815 กก./ไร ่ 8,000 บาท/ไร ่ 8,150 บาท/ไร ่

 

:ข้อมูลแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น:ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า ปี 2559 
6.2 การประมง 

 - ในเขตองค์การบริหารส่วต าบลในเตาไม่มีการประมง  
    ตารางแสดงลักษณะอาชีพของประชาชนในต าบล 

ล าดับ ลักษณะอาชีพ ร้อยละ 
1 เกษตรกรรม(ท าสวน) 57.80 
2 ก าลังศึกษา 24.48 
3 รับจ้างทั่วไป 7.28 
4 ไม่มีอาชีพ 4.98 
5 ค้าขาย 2.13 
6 รับราชการ เจ้าหน้าที่ของรัฐ 1.98 
7 พนักงานบริษัท 0.39 
8 เกษตรกรรม(ประมง) 0.035 
9 อาชีพอ่ืน 0.31 
10 เกษตรกรรม(ท านา) 0.04 
11 ธุรกิจส่วนตัว 0.39 
12 เกษตรกร-ท าไร่ 0.05 
13 เกษตรกร-ปศุสัตว์ 0.10 
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6.3 การปศุสัตว์ 
 

ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลในเตา ประชาชนมีอาชีพ เกษตรกร ด้านปศุสัตว์ มีร้อยละ 0.10 
เช่น ฟาร์มเลี้ยงสุกร ฟาร์มเลี้ยงไก่ 
  6.4 การบริการ 
  - 
  6.5 การท่องเที่ยว 
 

- แหล่งท่องเที่ยว 
จุดชมวิวและทะเลหมอก หมู่ที่ 1 ยอดเขาโจร สุสานหอย หมู่ที่ 3  
น้ าตกยูงทองหมู่ที่ 1 ถ้ าลอด หมู่ที่ 3  
วัดถ้ าพระพุทธโกษีย์ หมู่ที่ 1 สุสานหอย หมู่ที่ 3  
เส้นทางเดินปุาศึกษาธรรมชาติ หมู่ที่ 2  น้ าตกวังชุมพล หมู่ที่ 3  
ถ้ าปูุเจ้า หมู่ที่ 2 น้ าตกเจ็ดชั้นปลายวา หมู่ที่ 3  
วังพรายลูกอ่อน หมู่ที่ 2 ถ้ าไหโบราณ หมู่ที่ 3  
 บ่อเจ็ดลูก หมู่ที่ 4  
 ติ้วโฮมสเตย์ หมู่ที่ 4  
 หุบเขาชมกวาง หมู่ที่ 4  

 หนานแม่ปลื้ม หมู่ที่ 4  
 

6.6 อุตสาหกรรม 
 - ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลในเตา ไม่มีงานเกี่ยวกับอุตสาหกรรม 
 

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
 - การพาณิชย์ 
 

สถานประกอบการ จ านวน หน่วย 
ธนาคาร - แห่ง 
บริษัท - แห่ง 
ห้างหุ้นส่วนจ ากัด  แห่ง 
รา้นค้าต่างๆ 44 แห่ง 
ซุปเปอร์มาเก็ต - แห่ง 
สถานีบริการน้ ามัน - แห่ง 
ศูนย์การค้า/ห้างสรรพสินค้า - แห่ง 
ตลาดนัด 1 แห่ง 
โรงฆ่าสัตว์ - แห่ง 
ฟาร์มเลี้ยงสุกร 2 แห่ง 
ฟาร์มเลี้ยงไก่ 1 แห่ง 
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- กลุ่มอาชีพ จ านวน 2 กลุ่ม 
 กลุ่มน้ าดื่มชุมชนระบบ RO หมู่ที่ 1 บ้านหน้าวัด ประธานกลุ่ม นายทิพย์ ด้วงรอง 
 กลุ่มเครื่องแกงบ้านไร่เหนือ หมู่ที่ 3 ประธานกลุ่ม นางญาณทวี หมื่นอ่อน 
  

6.8 แรงงาน 
 - วัยแรงงานส่วนใหญ่ท างานในพื้นที่ วัยแรงงานที่ท างาน เกินร้อยละ 50  
 
7.ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
  7.1 การนับถือศาสนา 
  - ประชาชนส่วนใหญ่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลในเตา ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ศาสนา
คริสต์และศาสนาอิสลามเล็กน้อย 

หมู่ที่ ศาสนาพุทธ คริสต์ อิสลาม อ่ืนๆ 
1 100 - 0 - 
2 98.54 - 1.46 - 
3 99.06 0.16 0.78 - 
4 100 0 0 - 

รวม 99.4 0.04 0.56  - 
 
 

- มีสถาบันและองค์กรทางศาสนา 
1)วัด 1 แห่ง คือ วัดถ้ าพระพุทธโกษีย์ หมู่ที่ 1 ตั้งอยู่เลขท่ี 45 หมู่ที่ 1 ต าบลในเตา อ าเภอ ห้วยยอด            

จังหวัดตรัง 

วัดถ้ าพระพุทธโกษีย์ สังกัดมหานิกาย อยู่ในเขตปกครองคณะสงฆ์ ต าบลห้วยนาง อ าเภอห้วยยอด จังหวัด
ตรัง ภาค 17 ตั้งอยู่บนเนื้อที่ 36 ไร่ 2 งาน 74 ตารางวา ทิศเหนือ จดห้วยหิน,ที่ดินโรงเรียนบ้านเกาะเต่า ทาง
หลวงแผ่นดินสายห้วยยอด-ห้วยน้ าใส (4270) ทิศใต้ จดห้วยโกก ทิศตะวันตก จดโรงเรียนบ้านเกาะเต่าและ
โรงเรียนในเตาพิทยาคม ทิศตะวันออก จดห้วยโกก มีพระครูรัตนสิกขการ ฉายา “ปิยธมฺโม” อายุ 47 ปี พรรษา 24 
วิทยฐานะ นธ.เอก เป็นเจ้าอาวาสวัดถ้ าพระพุทธโกษีย์ในปัจจุบัน 
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2)ส านักสงฆ์ 1 แห่ง คือ ส านักสงฆ์บ้านเขาหล้อม หมู่ที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักสงฆ์เขาหล้อม อยู่เลขที่ 147 รหัสประจ าบ้าน 9206-034582-0 ตั้งอยู่หมู่ที่ 2 ห่างจากองค์การ
บริหารส่วนต าบลในเตา ประมาณ 3 กิโลเมตร จัดตั้งวันที่ 14 ตุลาคม 2553 ประเภทส านักสงฆ์ มีพระประจ าอยู 
5 รูป นางวิไล ปานสุข และนายยอด ปานสุข เป็นผู้จัดตั้ง ภายในบริเวณวัด มีกุฎิสงฆ์ 6 หลัง ห้องน้ า 3 หลัง และ
ศาลาการเปรียญ 1 หลัง 

 
 

7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
 ส่วนใหญ่งานประเพณีภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลในเตา เป็นประเพณีตามประเพณีนิยม 

และมีงานประจ าปี 
1.ประเพณีวันขึ้นปีใหม่  จัดขึ้นในวันสิ้นเดือนธันวาคม – ต้นเดือนมกราคม โดย 

มีกิจกรรมสวดมนต์ข้ามปี แลกเปลี่ยนของขวัญ ท าบุญตักบาตรในวันขึ้นปีใหม่ 
  2.ประเพณีวันสงกรานต์  จัดขึ้นในเดือนเมษายน กิจกรรมที่ท าส่วนใหญ่ เป็นการรดน้ าด า
หัว ขอพรผู้สูงอายุ กิจกรรมของผู้สูงอายุ การก่อเจดีย์ทราย การท าบุญตักบาตร และกิจกรรมการละเล่นต่างๆ 
  3.ประเพณีวันเข้าพรรษา  จัดขึ้นในเดือนกรกฎาคม 
  4.ประเพณีวันออกพรรษา  จัดขึ้นในเดือนตุลาคม มีกิจกรรมลากเรือพระ ซึ่งถือว่าเป็น
กิจกรรมส าคัญของประชาชนต าบลในเตา 
  5.ประเพณีลอยกระทง  จัดขึ้นในเดือนตุลาคม – พฤศจิกายน 
  6.การไหว้ครูประจ าปีวัดถ้ าพระพุทธโกษีย์ ( วัดในเตา ) ซึ่งจะจัดขึ้นในเดือนพฤษภาคมของทุกปี 
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7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
 การอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งจะมีกลุ่มของปราชญ์ชาวบ้าน 

ที ่ ชือ่-สกุล ที่อยู่ ประเภทปราชญ์ชาวบ้าน ท าเนียบ 
1 นายรุ่ม  ช่วยบ ารุง ๑๗๗ หมู่ ๒ ศิลปะการแสดงมโนราห์  

ภูมิปัญญาท้องถิ่นการประดิษฐ์ไม้
กวาด  
 

 

๒ 
 
 

นายสุภาพ พุทธ
พิทักษ์ 

๗๒ หมู่ ๔ ศิลปะการแสดงหนังตะลุง -รอรูป- 

๓ นางอารมย์ พรหม
แก้ว 

๒๕๙ หมู่ ๔ ภูมิปัญญาท้องถิ่นการประดิษฐ์ไม้
กวาด  
ภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย  
 

 

๔ นางส ารวย  ช่วย
บ ารุง 

๑๗๗ หมู่ ๒ ภูมิปัญญาท้องถิ่นการสานจาก
ใบเตย  
ศิลปะการแสดงมโนราห์ 
 

 
 

๕ 
 
 
 

นางเคลื่อน อินทร์
ทอง 

๒๒๕/๑ หมู่ ๒ ภูมิปัญญาท้องถิ่นการสานตะกร้า 
 
 

 

๖ 
 
 
 
 

นายเฟื่อง อินทร์ทอง ๒๒๕/๑ หมู่ ๒ ภูมปิัญญาท้องถิ่นการสานตะกร้า 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นการสานสาดจาก
ใบเตย 
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๗ 
 
 
 
 

นางพรรณ  ศรีแก้ว ๑๑๕ หมู่ ๒ ภูมิปัญญาท้องถิ่นการสานตะกร้า 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นการสานสาดจาก
ใบเตย 
 

 

๘ 
 
 
 
 

นายสนิท สุวรรณ
รัตน์ 

๒๕๕ หมู่ ๑ ภูมิปัญญาท้องถิ่นการประดิษฐ์ว่าว 
ภูมิปัญญาท้องถิน่การจักสานค้อมไก่ 
 

 
 
 

๙ 
 
 
 
 

นายผอม  ผลสมสาย ๑๕/๑หมู่ ๔ ภูมิปัญญาท้องถิ่นการจักสานค้อมไก่ 
 
 

 
 
 

๑๐ 
 
 
 
 

นายชัยวัฒน์  พุทธ
จักจันทร์ 

๙  หมู่ ๒ ภูมิปัญญาท้องถิ่นการประดิษฐ์ว่าว  

๑๑ 
 
 
 
 

นายอภัย  สีฟูา ๑๕/๑ หมู่ ๑ ภูมิปัญญาท้องถิ่นการประดิฐโต๊ะ 
เก้าอ้ี 
 
 

 
 

๑๒ นายวิชาญ ทองพะวา 68 หมู่ ๑ ภูมิปัญญาท้องถิ่นการประดิฐโต๊ะ 
เก้าอ้ี 
 
 

 

๑๓ นายผอม  สมาธิ ๘๐ หมู่ ๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่นหมอท าขวัญ ต้ัง
ศาล 
 
 

 

๑๔ 
 
 

 

นายสมคิด  คชถิ่น 50 หมู่ ๔ ภูมิปัญญาท้องถิ่นหมอท าขวัญ  ต้ัง
ศาล 
 
 

 

๑๕ นายธงชัย  สุขขาว ๘๙ หมู่ ๑ ภูมิปัญญาท้องถิ่นศิลปะพ้ืนบ้าน
กลองยาว 
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๑๖ นายปลื้ม  มากวุ่น 186 หมู่ ๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่นศิลปะพ้ืนบ้าน

กลองยาว 
 
 

 

๑๗ นางจันทิมา  ชัยวิเศษ ๑๗๓ หมู่ ๒ ภูมิปัญญาท้องถิ่นศิลปะพ้ืนบ้าน
กลองยาว 
 
 

 

๑๘ 
 
 
 

นายสุทัศน์  ทองกิ้ม ๗๐ หมู่ ๑ ภูมิปัญญาท้องถิ่นศิลปะพ้ืนบ้าน
กลองยาว 
 

 

๑๙ 
 
 
 

นางประค่ิน  ทนงาน   ๘ หมู่ ๒ ภูมิปัญญาท้องถิ่นศิลปะพ้ืนบ้าน
กลองยาว 
 

 

 
- ภาษาถิ่น ประชาชนต าบลในเตาส่วนใหญ่ มากกว่าร้อยล่ะ 90 พูดภาษาใต้ 

 
7.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 

  - สินค้าพ้ืนเมืองภายในพ้ืนที่ต าบลในเตา ซึ่งเป็นสินค้าที่น ามาใช้งาน และสินค้าที่เป็นของกิน เช่น 
   1.เครื่องจักรสานที่ท าจากไม้ไผ่ 
   2.เครื่องจักรสานที่ท าจากต้นคล้า 

3.ผลิตภัณฑ์ทุเรียนกวน ซึ่งเป็นสินค้าข้ึนชื่อของต าบลในเตา ที่กวนจากทุเรียนพ้ืนบ้านของ 
ต าบลในเตา และห่อด้วยต้อหมาก ( กาบหมาก ) 
 
8.ทรัพยากรธรรมชาติ 
  8.1 น้ า 

- แหล่งน้ าธรรมชาติ 
 ห้วย,ล าธาร จ านวน 11 แห่ง 
 ห้วยจังกระ   หมู่ที่ 1  ห้วยศรีราม   หมู่ที่ 2 
 ห้วยยาง   หมู่ที่ 1  ห้วยควนยาง   หมู่ที่ 2 
 ห้วยคลองร่อน  หมู่ที่ 1  ห้วยน้ าร้อน   หมู่ที่ 3 
 ห้วยหิน   หมู่ที่ 1  ห้วยทับ   หมู่ที่ 3 
 ห้วยส้ม   หมู่ที่ 4  ห้วยสวนใน   หมู่ที่ 4 
 คลอง จ านวน 3 แห่ง 
 คลองวังเข้    หมู่ที่ 1 
 คลองหน้าเขา   หมู่ที่ 2 
 คลองธรรมชาติ   หมู่ที่ 4 
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-  แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
 

หมู่ที่ ฝาย บ่อน้ าตื้น ประปาหมู่บ้าน/
ประปาภูเขา 

บ่อ 
บาดาล 

ถังเก็บน้ าฝน
(ถังปูนฉาบ) 

สระเก็บน้ า รวม 
(แห่ง) 

1 - 5 3 1 2 2 13 
2 1 - 2 - 2 1 6 
3 - 2 2 - 2 - 6 
4 1 12 2 2 2 - 19 

รวม 2 19 9 3 8 3 44 
 

8.2 ป่าไม้ 
   

พ้ืนที่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลในเตา ส่วนใหญ่อยู่ในเขตพ้ืนที่อุทยานแห่งชาติเขาปูุ เขาย่า 
เป็นพื้นที่ปุาต้นน้ า 

 
- ภาพแสดงลักษณะพื้นที่ป่าไม้ต าบลในเตา 
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8.3 ภูเขา 

 มีเนื้อที่ประกอบด้วยภูเขา มีสภาพที่สูงๆ ต่ าๆ มีที่ราบน้อย มีล าธารที่อุดมสมบูรณ์ด้วยสายน้ า มี
ทรัพยากรแหล่งน้ าที่ส าคัญหลายสาย เช่น คลองใหญ่ คลองร่อน และในท้องที่ต าบลในเตามีเทือกเขาที่ซับซ้อนหลาย
เทือกเขา เช่น เขาในร่อน (เขาสูง) เขาโจร เขากอบ เขาหล้อม มีแนวเขตปุาไม้เขตปุาสงวนแห่งชาติ และอุทยาน
แห่งชาติ  คลอบคลุมอยู่เกือบทุกส่วนของต าบล  

 
- ภาพแสดงลักษณะภูมิประเทศต าบลในเตา 

 

 
 
8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ทรัพยากรธรรมชาติปุาไม้ในพ้ืนที่ยังคงอุดมสมบูรณ์เป็นอย่างมาก เป็นแหล่งต้นน้ า 
 
9.อื่นๆ 
  - 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น 
( พ.ศ.2561 – 2565 ) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จังหวัดตรัง 
--------------------------------- 

 
ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 

1) ความเป็นมา 
1.1 คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2558 เห็นชอบให้มีการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ

ระยะ 20 ปีเพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคงมั่งคั่งและยั่งยืนโดยน านโยบายรัฐบาล 11 ข้อ
ประเด็นปฏิรูปของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 11 ด้านและประเด็นปฏิรูปของสภาปฏิรูปแห่งชาติ 36 กิจกรรมมา
ใช้เป็นกรอบในการจัดท าและให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปีให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบเพ่ือ
ใช้เป็นกรอบการด าเนินงานในระยะที่ 2 ของรัฐบาลและกรอบการปฏิรูปในระยะที่ 3 ต่อไป 

1.2 พร้อมนี้มติคณะรัฐมนตรีดังกล่าวได้เห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ
ซึ่งมีเลขาธิการนายกรัฐมนตรีเป็นประธานมีเลขาธิการคณะรัฐมนตรีและเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นรองประธานกรรมการท าหน้าที่ในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปีที่ต้อง
เชื่อมโยงกับกรอบการปฏิรูปทั้ง 11 ด้านตามที่ก าหนดไว้ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) 
พุทธศักราช 2557 และนโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติเพ่ือจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ
และกรอบแนวทางการปฏิรูปประเทศไทยในระยะ 20 ปี 

2) กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579)  

2.1 วิสัยทัศน์“ประเทศไทยมีความมั่นคงมั่งคั่งยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคงมั่งค่ังยั่งยืน” 

ความม่ันคง 
 การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัย และการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอก

ประเทศในทุกระดับทั้งระดับประเทศสังคมชุมชนครัวเรือนและปัจเจกบุคคล 

 ความม่ันคงในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจสังคมสิ่งแวดล้อมและการเมือง 

 ประเทศมีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติศาสนาพระมหากษัตริย์ที่เข้มแข็ง
เป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน 

 ระบบการเมืองที่ม่ันคง เป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตาม       
หลักธรรมาภิบาลสังคมมีความปรองดองและความสามัคคีสามารถผนึกก าลังเพื่อพัฒนาประเทศชุมชนมีความเข้มแข็ง
ครอบครัวมีความอบอุ่น 
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 ความม่ันคงของอาหารพลังงานและน้ า ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิตมีงานและรายได้ที่มั่นคง
พอเพียงกับการด ารงชีวิตมีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

ความม่ังคั่ง 
 ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง จนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูงความ

เหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลงประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น 
 เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอก

ประเทศสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตและเป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนส่ง
การผลิตการค้าการลงทุนและการท าธุรกิจมีบทบาทส าคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลกเกิดสายสัมพันธ์ทาง
เศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง 

 ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง ได้แก่ ทุนมนุษย์  ทุนทางปัญญา   
ทุนทางการเงิน  ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร  ทุนทางสังคม  และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความย่ังยืน 
 การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพ่ิมขึ้นอย่าง

ต่อเนื่อง  ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี   ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม
จนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์ 

 การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกฎระเบียบของ       
ประชาคมโลก  ซึ่งเป็นที่ยอมรับร่วมกันความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น     
คนมีความรับผิดชอบต่อสังคมมีความเอ้ืออาทรเสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม 

 มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน  
ในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการพัฒนาในระดับอย่างสมดุลมีเสถียรภาพและ
ยั่งยืน 

อนาคตประเทศไทยปี 2579 : ร่วมมือกันขับเคลื่อนประเทศให้ก้าวไปสู่ 
 

 เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอย่างม่ันคงและยั่งยืน โดยสถาบันหลักของชาติด ารงอยู่
อย่างมั่นคงเป็นจุดยึดเหนี่ยวของสังคมมีความสามัคคีของคนในชาติ   มีความสงบและอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขในทุก
พ้ืนที ่ และมีระดับรายได้ในกลุ่มประเทศรายได้สูงประเทศไทยมีบทบาทส าคัญในภูมิภาคและโลก 

 ระบบเศรษฐกิจเป็น Trading Nation และฐานเศรษฐกิจดิจิตัล ที่มีการเติบโตอย่างมี
คุณภาพมีเสถียรภาพแข่งขันบนฐานการพัฒนานวัตกรรมและมีฐานการผลิตบริการและลงทุนที่เชื่อมโยงในอาเซียน
เพ่ือให้ประเทศไทยเข้าสู่การมีรายได้สูงภายในปี 2579 และกลายเป็นประเทศพัฒนาแล้วโดย 

 ภาคเกษตร พัฒนามุ่งสู่ความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหารและเป็นฐานการผลิต       
bio-bases ที่ส าคัญและผลิตภาพการผลิตสูง 

 ภาคอุตสาหกรรม ยกระดับศักยภาพฐานอุตสาหกรรมเดิมพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตให้
เป็นฐานรายได้ใหม ่ โดยมุ่งสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตการค้าและการลงทุนในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียน เช่น
ศูนย์การผลิตรถยนต์ และชิ้นส่วน และศูนย์ทดสอบ และวิจัยพัฒนารถยนต์และชิ้นส่วนของเอเชียศูนย์กลางการผลิต
พลังงาน/วัสดุชีวภาพของภูมิภาคอาเซียน  ศูนย์กลางการผลิตอุตสาหกรรมดิจิตอล เป็นต้น 

 ภาคบริการ ยกระดับศักยภาพ/คุณภาพธุรกิจบริการเดิมและส่งเสริมธุรกิจบริการอนาคต
ให้เป็นฐานรายได้ใหม่  โดยมุ่งสู่การเป็นศูนย์กลางการลงทุนและการให้บริการของภูมิภาคอาเซียน เช่น ศูนย์กลาง
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การให้บริการสุขภาพของภูมิภาคอาเซียนเมืองหลวงแห่งการท่องเที่ยว  และบริการของอาเซียนศูนย์บริการทาง
การเงินการศึกษานานาชาติและบริการด้านโลจิสติกส ์เป็นต้น 

 วิสาหกิจและการดาเนินธุรกิจ วิสาหกิจขนาดกลางขนาดย่อมเข้มแข็งเป็นฐานการผลิต
และบริการที่ส าคัญของประเทศ 

 คนไทยในอนาคต มีศักยภาพในการร่วมกันพัฒนาประเทศสามารถปรับตัวรองรับบริบทการ
พัฒนาในอนาคตมีความพร้อมทั้งกายใจสติปัญญา  มีทักษะวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต             
มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง  มีจิตส านึกวัฒนธรรมที่ดีงามรู้คุณค่าความเป็นไทย และมีความรับผิดชอบเป็น
รากฐานที่มั่นคงของชุมชนสังคมรักชาติและสถาบันพระมหากษัตริย์ 

 สังคมไทยเป็นสังคมที่เป็นธรรมมีความเหลื่อมล้ าน้อย อัตราความยากจนต่ ามีการกระจาย
โอกาสการเข้าถึงทรัพยากร  การสร้างฐานอาชีพบริการทางสังคมที่มีคุณภาพและกระบวนการยุติธรรมอย่างทั่วถึง    
โดยที่ประชาชนทุกช่วงวัยมีคุณภาพชีวิตที่ดีครอบครัวอยู่ดีมีสุขไม่คอรัปชั่น 

 เศรษฐกิจและสังคมพัฒนาอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เป็นประเทศที่มีระบบเศรษฐกิจ      
สีเขียวระดับการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ต่ า   มีพ้ืนที่สีเขียวใหญ่ขึ้นประชาชน  มีพฤติกรรมการผลิตและ      
การบริโภคท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 การบริหารภาครัฐโปร่งใสมีประสิทธิภาพ  รับผิดชอบตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรมและ
ประชาชนมีส่วนร่วม  มีการกระจายอ านาจและแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหว่างส่วนกลางภูมิภาค          
และท้องถิ่น 

2.2 กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 

ยุทธศาสตร์ชาติประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ 

เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความม่ันคงม่ังคั่งย่ังยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” น าไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุขและตอบสนองตอบต่อการบรรลุ   ซึ่ง
ผลประโยชน์แห่งชาติในการที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิต  สร้างรายได้ระดับสูงเป็นประเทศพัฒนาแล้ว  และสร้าง
ความสุขของคนไทยสังคมมีความมั่นคงเสมอภาค  และเป็นธรรมประเทศสามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจ 

กรอบแนวทางที่ส าคัญของยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ กรอบแนวทางที่ส าคัญ 
1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง (1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศ 
(3) การปูองกันและแก้ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(4) การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
(5) การพัฒนาระบบกลไกมาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ 
(6) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังปูองกันประเทศและกองทัพ 
(7) การพัฒนาระบบการเตรี ยมพร้อมแห่ งชาติรั กษาความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการปกปูองรักษาผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล
รวมทั้งเสริมสร้างความมั่นคงทางอาหารพลังงานและน้ า 
(8) การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากข้ึน 
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ยุทธศาสตร์ กรอบแนวทางที่ส าคัญ 

2.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

(1) สมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและสร้าง
ความเชื่อมั่น  ส่งเสริมการค้าและการลงทุนทั้งภาครัฐและเอกชน  และพัฒนา
ประเทศสู่ความเป็นชาติการค้า  เพื่อเป็นศูนย์กลางการค้าและได้ประโยชน์จาก   
ห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาคเพิ่มขึ้น 
(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการภาคเกษตร ได้แก่ เสริมสร้างฐาน  การ
ผลิตการเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน  เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ภาคเกษตร  พัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารที่มีศักยภาพในการแข่งขัน  และ
ส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่รูปแบบเกษตรยั่งยืนที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม     และรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง 
ภาคอุตสาหกรรม พัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ได้แก่ พัฒนาอุตสาหกรรม
ส่งออกที่มีศักยภาพสูง  สร้างความเข้มแข็งให้กับผู้ประกอบการไทยและพัฒนา
อุตสาหกรรมที่มีศักยภาพในอนาคต เป็นต้น  และภาคบริการพัฒนายกระดับ
ผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยว  ผลักดันประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางการให้บริการ
สุขภาพและส่งเสริมธุรกิจบริการที่มีศักยภาพ 
(3) พัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน ได้แก่ พัฒนาทักษะและองค์
ความรู้ของผู้ประกอบการไทยพัฒนา และยกระดับผลิตภาพแรงงาน  เพื่อส่งเสริม
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อมสู่สากล  ยกระดับศักยภาพของสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ไทย
ให้ก้าวไกลสู่สากลและพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร 
(4) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง โดยพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดน  พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจบริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก  พัฒนาระบบเมือง
ศูนย์กลางความเจริญของประเทศ  และพัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมและบริการ  
ที่มีศักยภาพในการขับเคลื่อนประเทศ 
(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในด้านการขนส่งความมั่นคงและพลังงาน
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 
(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา
กับประเทศในอนุภูมิภาคและนานาประเทศ  ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานของ
การประกอบธุรกิจ  ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้าง
ความมั่นคงด้านพลังงาน  อาหารสิ่งแวดล้อม  และการบริหารจัดการภัยพิบัติ
ส่งเสริมบทบาทการเป็นผู้ประสานประโยชน์ในการเชื่อมโยงและสร้างความสมดุล
ของความสัมพันธ์ของประเทศไทยกับกลุ่มอ านาจทางเศรษฐกิจต่างๆ  เพิ่มบทบาท
และการมีส่วนร่วมของไทยในองค์การระหว่างประเทศในการผลักดันการพัฒนาใน
อนุภูมิภาคและภูมิภาค  สนับสนุนการเปิดการค้าเสรีและสร้างองค์ความรู้ด้านการ
ต่างประเทศต่อส่วนต่างๆและสาธารณชนไทย 
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ยุทธศาสตร์ กรอบแนวทางที่ส าคัญ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

(1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  ให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของ
ประเทศ  โดยพัฒนาเร่ิมตั้งแต่ในครรภ์และต่อเนื่องไปตลอดช่วงชีวิต 
(2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง 
(3) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ด ี
(4) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยให้เอ้ือต่อการพัฒนาคน 
 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทาง
สังคม 

(1) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(4) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบนัทางสังคม และทุนทางวฒันธรรมและความ
เข้มแข็งของชุมชน 
(5) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนนุการพัฒนา 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

(1) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟแูละปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(2) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสทิธิภาพทัง้ 25 ลุ่มน้ า เนน้การปรับ
ระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(3) การพัฒนาและใช้พลงังานทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในทุกภาคเศรษฐกิจ 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
(6) การใช้เคร่ืองมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพือ่สิ่งแวดล้อม 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

(1) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจา่ยของภาครัฐ 
(2) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(3) การปรับปรุงบทบาท ภารกิจ และโครงสรา้งของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่
เหมาะสม 
(4) การวางระบบบริหารงานราชการแบบบูรณาการ 
(5) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกาลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐในการ
ปฏิบัติราชการ 
(6) การต่อต้านการทจุริตและประพฤติมิชอบ 
(7) การปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย ระเบียบ และข้อบงัคับให้มีความชัดเจน ทนัสมัย 
เป็นธรรม และสอดคล้องกับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ ตลอดจน 
พัฒนาหน่วยงานภาครัฐและบุคลากรที่มีหน้าที่เสนอความเห็นทางกฎหมายให้มี
ศักยภาพ 
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1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภายใต้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  
    (พ.ศ. 2560 - 2564) 

1) ความเป็นมา 
1.1 ในปี 2558 ส านักงานฯได้น าผลที่ได้จากการประชุมระดมความเห็นการจัดท าแผนพัฒนาฯ     

ฉบับที่ 12 ระดับภาคการประชุมระดมความคิดเห็นเฉพาะกลุ่ม (Focus Group) จากภาคีการพัฒนา                
การประชุมประจ าปี 2558 ของสศช. และการร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ  วิสัยทัศน์ประเทศไทยของสภาปฏิรูป
แห่งชาติมาพิจารณาปรับปรุงและยกร่างเป็นทิศทางการพัฒนาในช่วงของแผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 เสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 ในคราวประชุมครั้งที่ 4/2558 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2558       
เพ่ือให้ความเห็นชอบก่อนน าเสนอกก.สศช. พิจารณาต่อไป 

1.2 ที่ประชุมกก.สศช. ครั้งที่ 11/2558 เมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 2558 มีมติเห็นชอบทิศทางและ
กรอบยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ทั้ง 10 
ยุทธศาสตร์และ (ร่าง) องค์ประกอบของคณะอนุกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์เฉพาะด้านของแผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 
ทั้ง 9 คณะตามที่ส านักงานฯเสนอพร้อมทั้งมอบหมายให้ส านักงานฯน าทิศทางและกรอบยุทธศาสตร์ของ
แผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 ดังกล่าวเสนอคณะรัฐมนตรีต่อไป 

1.3 คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2558 เห็นชอบทิศทางและกรอบยุทธศาสตร์ของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ตามที่ส านักงานฯเสนอและให้ส านักงาน
ฯรับความเห็นของส านักงบประมาณไปพิจารณาด าเนินการต่อไป  ทั้งนี้เพ่ือให้แผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 ให้มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันและแนวทางการปฏิรูปประเทศให้ส านักงานฯพิจารณาปรับปรุง
รูปแบบและแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 ให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีและมีการ
แปลงยุทธศาสตร์ชาติดังกล่าวเป็นแผนงาน/โครงการในช่วง 5 ปี โดยระบุแผนปฏิบัติการและก าหนดตัวชี้วัด
ความส าเร็จที่เป็นรูปธรรมรวมทั้งให้มีการประเมินผลของการด าเนินงานทุกรอบ 1 ปีและ 5 ปี  เพ่ือใช้เป็นข้อมูลใน
การปรับปรุงแนวทางการด าเนินงานของรัฐบาลต่อไป 

2) รูปแบบเค้าโครงเบื้องต้นและกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12  
    รูปแบบและเค้าโครงเบื้องต้นของแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 ประกอบด้วย 4 ส่วนดังนี้ 

 
ส่วนที ่ ประกอบด้วย 

ส่วนที่ 1 กรอบหลักการของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

- หลักการของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
- สาระส าคัญของกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) 
- ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปีและแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

ส่วนที่ 2 การประเมินสถานะ
ของประเทศ 

- สถานะของประเทศด้านต่างๆ (ด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ด้านการบริหารจัดการ) 
- บริบทการเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาประเทศทั้งภายในและภายนอก 
- การวิเคราะห์สถานะของประเทศ (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส ความท้าทาย) 

ส่วนที่ 3 วัตถุประสงค์และ
เปูาหมายในภาพรวม 

- วัตถุประสงค์และเปูาหมายในภาพรวม 
- สรุปย่อยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 10 ยุทธศาสตร์ 

ส่วนที่ 4 ยุทธศาสตร์         - เปูาหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จรายยุทธศาสตร์ที่ตอบสนองเปูาหมายของ
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การพัฒนาประเทศ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 และท่ีสามารถแปลงไปสู่แนวทางด าเนินการที่ชัดเจน
เป็นรูปธรรมได้ 
- ก าหนดแนวทางด าเนินการที่มีความส าคัญสูงที่ต้องผลักดันสู่การปฏิบัติเพ่ือ
บรรลุเปูาหมายที่ก าหนด 

3) กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

พัฒนาคนทุกช่วงวัยเพ่ือให้คนไทยเป็นคนดีคนเก่งมีระเบียบวินัยและมีคุณภาพชีวิตที่ดีโดยเฉพาะ
การพัฒนาและดูแลผู้สูงอายุที่จะมีสัดส่วนสูงขึ้นในสังคมสูงวัยทั้งการสร้างงานที่เหมาะสมการฟ้ืนฟูและดูแลสุขภาพ 

2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติเพ่ือสร้างความปรองดองในสังคมการสร้างโอกาสให้ทุกคนใน

สังคมไทยสามารถเข้าถึงทรัพยากรแหล่งทุนในการประกอบอาชีพเพ่ือยกระดับรายได้และขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐาน
ราก 

3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
ให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง  รวมถึงการปฏิรูปภาษีทั้ง

ระบบเพ่ือรักษาเสถียรภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ   การปรับโครงสร้างทั้งห่วงโซ่คุณค่าใน        
ภาคเกษตรอุตสาหกรรมบริการการลงทุนการพัฒนา SMEs และเกษตรกรรุ่นใหม ่

 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

มุ่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟูสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสร้างสมดุลระหว่าง
การอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรมบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ 

5. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
ให้ความส าคัญกับความมั่นคงที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาในทุกมิติทั้งมิติเศรษฐกิจสังคมและ

สิ่งแวดล้อมตลอดจนการพัฒนาศักยภาพให้ประเทศ 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

เพ่ือให้การบริหารจัดการภาครัฐมีความโปร่งใสมีประสิทธิภาพ  มีความรับผิดชอบและตรวจสอบได้
อย่างเป็นธรรมประชาชนมีส่วนร่วมประเทศปราศจากคอร์รัปชั่น  มีการกระจายอ านาจและแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่
เหมาะสมระหว่างส่วนกลางภูมิภาคและท้องถิ่น 

7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
มุ่งเน้นการพัฒนากายภาพโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่งการเชื่อมโยงเครือข่าย

โทรคมนาคมและการบริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐาน  เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษพ้ืนที่เมือง  
การเชื่อมโยงการเดินทางและขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ 

8. ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรม 
ให้ความส าคัญกับการขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรมต่อเนื่องจาก

แผนพัฒนาฯฉบับที่ 11 ทั้งการเพ่ิมการลงทุนวิจัยและพัฒนา  และการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ฯ 
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9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจ 
พัฒนาภาคเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจส าคัญให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศศักยภาพ

โอกาสและข้อจ ากัดของพ้ืนที่  รวมทั้งความต้องการของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องสร้างฐานเศรษฐกิจใหม่   เพ่ือ
รองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

10. ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศประเทศเพื่อนบ้านและภูมิภาค 
ประสานและพัฒนาความร่วมมือกันระหว่างประเทศทั้งในเชิงรุกและรับอย่างสร้างสรรค์   โดย

มุ่งเน้นการดูแลการด าเนินงานตามข้อผูกพันและพันธกรณี  ตลอดจนมาตรฐานต่างๆที่ไทยมีความเกี่ยวข้องในฐานะ
ประเทศสมาชิกท้ังในเวทีระดับโลกระดับภูมิภาคและระดับอนุภูมิภาค 

  1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพฒันากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนาภาคใต้ 

แผนพัฒนาภาค  
ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ฉบับที ่๑๒ ซึ่งประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์ โดยเฉพาะยุทธศาสตร์ที่ 

9 การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ นามาแปลงไปสู่การปฏิบัติ โดยเชื่อมโยงสู่แผนพัฒนาภาค ซึ่งได้กาหนด
ยุทธศาสตร์พัฒนาภาคใต้ให้เป็นฐานการสร้างรายได้ที่หลากหลาย โดยกาหนดแนวทางการพัฒนาหลัก ดังนี้  

1. เสริมสร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตรให้เติบโตอย่างเต็มศักยภาพของห่วงโซ่คุณค่า เพ่ือสร้างรายได้
ให้กับพ้ืนที่อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  

2. ยกระดับรายได้จากการท่องเที่ยวให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง และกระจายรายได้จากการท่องเที่ยวสู่พ้ืนที่
เชื่อมโยง รวมทั้ง ชุมชนและท้องถิ่นอย่างทั่วถึง  

3.วางระบบปูองกันและแก้ไขปัญหาความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือรักษา
สมดุลของระบบนิเวศ ให้เกิดความยั่งยืนในพ้ืนที่ที่เป็นแหล่งต้นน้าของภาค ได้แก่ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
นครศรีธรรมราช ตรัง พัทลุง สงขลา สตูล ยะลา และนราธิวาส ตลอดจนพ้ืนที่ได้รับผลกระทบจากการกัดเซาะ
ชายฝั่งจังหวัดนครศรีธรรมราชและสงขลา  

 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  

วิสัยทัศน์ของกลุ่มภาคใต้ฝั่งอันดามัน 
การท่องเที่ยวที่มีคุณภาพระดับโลก 

บนฐานความเข้มแข็งของภาคเกษตรและชุมชนอย่างยั่งยืน 
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พันธกิจของกลุ่มภาคใต้ฝั่งอันดามัน  
๑. พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวรวมถึงมาตรฐานการให้บริการการท่องเที่ยวสู่มาตรฐานสากล  
๒. พัฒนาโครงข่ายคมนาคมเพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยวและภาคการเกษตรภายในกลุ่มจังหวัด  

และเชื่อมโยงการคมนาคมกับต่างประเทศ  
๓. เพ่ิมขีดความสามารถด้านความมั่นคง และการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เพ่ือ

สร้างความเชื่อม่ันให้กับพ่ีน้องประชาชนและนักท่องเที่ยว  
๔. สร้างเศรษฐกิจให้สมดุลเพ่ือยกระดับความเป็นอยู่และมาตรฐานคุณภาพชีวิตของเกษตรกร 

ชุมชนและท้องถิ่น  
๕. การบูรณาการและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสู่ความสมดุลของ

ระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน  
๖. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการบริหารจัดการด้าน

การท่องเที่ยวและการเกษตรให้เกิดความยั่งยืน  
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน  

๑) พัฒนาคุณภาพด้านการท่องเที่ยวให้มีมาตรฐาน อย่างยั่งยืน  
๒) การพัฒนาระบบและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้สินค้าภาคเกษตร ประมง และปศุสัตว์ ที่มีศักยภาพใน

พ้ืนที่ เพ่ือให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน  
๓) พัฒนาศักยภาพบุคลากรและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ในการบริการด้านการ

ท่องเที่ยว  
 

                  แผนพัฒนาจังหวัด  
                  แผนพัฒนาจังหวัดตรัง พ.ศ.2561-2564 ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และเปูาหมายที่
จะต้องบรรลุอย่างชัดเจนทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยยึดคนเป็น
ศูนย์กลางของการพัฒนา และให้ความสาคัญอย่างยิ่งกับการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วนในทุกมิติอย่างบูรณาการและเป็นองค์รวม โดยกาหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ของ
จังหวัดตรังไว้ ดังนี้  

วิสัยทัศน์จังหวัดตรัง 
ตรังเมืองแห่งความสุข บนฐานการเกษตร อุตสาหกรรมการเกษตร และการท่องเที่ยว 

ที่ได้มาตรฐานสากล 
 

พันธกิจของจังหวัดตรัง 
1. มุ่งสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว ให้มีความม่ังคั่ง
และมีความรับผิดชอบต่อสังคม  
2. พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความมั่นคง สามารถดารงชีวิตได้อย่าง
มีคุณภาพ  
3. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติให้ยั่งยืนและสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดีบนความหลากหลายทาง
ชีวภาพ  
4. ส่งเสริมการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในทุกภาคส่วน  
5. เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ  
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เป้าประสงค์รวม 
1. เศรษฐกิจของจังหวัดขยายตัวอย่างมั่นคงและยั่งยืน  
2. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สร้างความเข้มแข็งทางสังคมและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ  
3. ฐานทรัพยากรธรรมชาติมีความสมบูรณ์และมีสิ่งแวดล้อมดี ตลอดจนมีการบริหารจัดการ  
แบบบูรณาการ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด (ตามล าดับความสาคัญ) 
๑) สร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัดด้านเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมที่ม่ันคงและยั่งยืน  
๒) ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ให้มีคุณภาพเพ่ือสร้างรายได้ให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง  
๓) เสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
๔) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสมกับชุมชน/พ้ืนที่ และมีความ
ยั่งยืน  

 
1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

 
วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง (พ.ศ.256๑-256๔) 

“เป็นองค์กรหลักในการประสานพัฒนาท้องถิ่นและชุมชน 
มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ 

สืบสานภูมิปัญญา 
สู่การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และความสุขสู่ประชาชนอย่างย่ังยืน” 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง (พ.ศ.256๑-256๔) 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนสู่ระดับฐานราก  
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงานและการจัดการ  
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญา  
ท้องถิ่น  
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถิ่น  
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น  
 

 กรอบการประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2564)  
1.กาหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นละ 2 โครงการ ไม่จากัดประเภทและงบประมาณของ
โครงการ  
2.เป็นโครงการพัฒนาที่ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งแต่ 2 แห่งขึ้นไป ได้ประโยชน์
และได้ทาความตกลงกันไว้ หากเป็นโครงการประเภทถนนต้องมีขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 6 เมตร และ
เชื่อมต่อระหว่าง 2 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นข้ึนไป หากเป็นโครงการประเภทอ่ืนต้องเป็นไปใน
ภาพรวมทั้งจังหวัด  
3.โครงการที่เป็นลักษณะโครงสร้างพ้ืนฐานจะต้องกาหนดค่าพิกัด GPS  
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ความเชื่อมโยงของยทุธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 
ประกอบด้วย ๗ ยุทธศาสตร์ ดังนี้  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนสู่ระดับฐานราก  
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงานและการจัดการ  
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญา  
ท้องถิ่น  
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถิ่น  
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ทั้ง ๗ ยุทธศาสตร์ ข้างต้น มี
ความเชื่อมโยงและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที ่๑๒ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด โดยมีเปูาหมายสาคัญท่ีจะนาทิศทางการพัฒนาไปสู่ ความมั่นคง มั่งค่ัง 
และยั่งยืน ครอบคลุมทุกมิติการพัฒนา โดยอาศัยการบูรณาการจากทุกภาคส่วน ทั้งหน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน และความต้องการของประชาสังคม ท้องถิ่น และชุมชนอย่างเป็นเอกภาพ เพ่ือประโยชน์
สูงสุดในพ้ืนที่จังหวัดตรัง  
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2. ยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.1 วิสัยทัศน์ 

วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนต าบลในเตา 
“การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจสดใจ จิตใจมีคุณธรรม เลิศล้ าการศึกษา พัฒนาก้าวไกล” 

   2.2 ยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลในเตา  มีดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
พันธกิจ  1.จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบกและทางน้ า 
  2.พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและพอเพียงต่อความต้องการของประชาชน 
  3.จัดให้มีระบบจัดการจราจรที่ได้มาตรฐาน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
พันธกิจ   1.ส่งเสริมการศึกษา การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูศิลปะ ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
พันธกิจ    1.พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
     2.พัฒนาส่งเสริมศักยภาพของสตรีให้มีบทบาทในด้านต่างๆ 
  3. ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการให้ครอบคลุม 
   4.ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
    5.รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
   6.ส่งเสริมการสาธารณสุข 
     
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
พันธกิจ   1.พัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจภาคการเกษตร 

 2.พัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวให้เกิดข้ึนในต าบล 
 3.พัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวให้เกิดข้ึนในต าบล 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
พันธกิจ  1.จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
พันธกิจ  1.ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  2.พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   3.ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
   4.พัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
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2.3 เป้าประสงค์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
เป้าประสงค ์ 1.ก่อสร้างเส้นทางการคมนาคมให้ได้มาตรฐาน มีความสะดวกรวดเร็วและปลอดภัยในการสัญจร 
   2.พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ทั่วถึงและเพียงพอทุกครัวเรือน 
   3.จัดให้มีแหล่งน้ าเพ่ือใช้ในการเกษตรอย่างเพียงพอ 
   4.พัฒนาและปรับปรุงงานจราจรให้มีความปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
เป้าประสงค์  1.จัดให้มีการพัฒนาการศึกษาอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
   2.ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
เป้าประสงค์  1.ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์และผู้ด้อยโอกาสได้รับสวัสดิการและสามารถเข้าถึงบริการของรัฐ 
   อย่างทั่วถึง 
           2.สตรีมีบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองอย่างเท่าเทียมกัน 
   3.ประชาชนมีส่วนร่วมในสวัสดิการและนันทนาการที่รัฐจัดให้ 
   4.ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่แข็งแรงห่างไกลจากยาเสพติด 
   5.สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหายาเสพติดในชุมชน 
   6.ส่งเสริมให้กลุ่มพลังมวลชน แกนน า เป็นก าลังส าคัญในการเฝูาระวังเพ่ือรักษาความปลอดภัยใน 
   ชีวิตและทรัพย์สิน 
   7.ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า 
     
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
เป้าประสงค์  1.สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อยในภาคเกษตรโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   2.ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอต่อการยังชีพ 
   3.ส่งเสริมการท่องเที่ยวและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวภายในต าบล 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
เป้าประสงค์  1.การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืนโดยกระบวนการ 
   มีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในพ้ืนที่ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
เป้าประสงค์  1.ส่งเสริมสนับสนุนในหลักการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
   2.สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างประชาชนกับท้องถิ่นในการพัฒนาและการรับรู้ข้อมูล 
   ข่าวสารที่ทันสมัย 
   3.ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
   4.พัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
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2.4 ตัวช้ีวัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ตัวช้ีวัด :  1.ร้อยละของเส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐาน มีความสะดวกและปลอดภัยในการสัญจร 

เพ่ิมข้ึน 
    2.ร้อยละของครัวเรือนที่มีไฟฟูาใช้ 
    3.ร้อยละของครัวเรือนที่มีประปาใช้ 
    4.ร้อยละของครัวเรือนทั้งหมดที่มีแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร 
    5.ร้อยละของเส้นทางคมนาคมที่ได้มีการติดตั้งปูายสัญลักษณ์/ปูายบอกทาง 
    6.ร้อยละของเส้นทางคมนาคมที่ได้มีการติดตั้งกระจกโค้ง 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ตัวช้ีวัด :    1.ร้อยละของเด็กและเยาวชนที่ได้รับการส่งเสริมการศึกษา 
    2.ร้อยละของส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
ตัวช้ีวัด :     1.ร้อยละของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์และผู้ด้อยโอกาสได้รับสวัสดิการและสามารถ 
    เข้าถึงบริการของรัฐอย่างทั่วถึง 
      2.ร้อยละของสตรีที่ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง 
    3.จ านวนของกิจกรรมส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการท่ีรัฐจัดให้ 
    4.ร้อยละของประชาชนที่หันมาใส่ใจสุขภาพเพ่ิมมากขึ้น 
    5.ร้อยละของกิจกรรมที่จัดให้มีการแก้ไขและปูองกันปัญหายาเสพติด 
    6.จ านวนของกิจกรรมจัดให้มีการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิต 
    และทรัพย์สิน 
    7.ร้อยละของชุมชนที่ได้รับการส่งเสริมการสาธารณสุข 
    8.ร้อยละของผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสและผู้พิการได้รับการส่งเสริมสุขภาพอย่างทั่วถึง 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
ตัวช้ีวัด :   1.ร้อยละของผลิตภัณฑ์ชุมชนได้รับการพัฒนาและสู่ตลาดภายนอก 
    2.ร้อยละของครัวเรือนที่มีรายได้มากกว่ารายจ่าย 
    3.ร้อยละของครัวเรือนที่มีการส่งเสริมอาชีพ 
    4.ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพการท่องเที่ยวภายในต าบล 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
ตัวช้ีวัด:   1.ร้อยละของครัวเรือนที่มีจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
ตัวช้ีวัด:    1.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับส่งเสริมสนับสนุนในหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตย  
    2.ร้อยละของความร่วมมือระหว่างประชาชนกับท้องถิ่นในการพัฒนาและการรับรู้ข้อมูล 
    ข่าวสาร 
    3.ร้อยละของการส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ  
    4.ร้อยละของการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 

 
2.5 ค่าเป้าหมาย 
 1.ด้านการได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้มี

มาตรฐานมีความสะดวกและรวดเร็ว 
 2.ด้านการศึกษาได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษาทุกระบบ มีความรู้  ทะนุบ ารุงศาสนา 

รักษาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 
 3.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตได้รับการส่งเสริมระบบการให้บริการสาธารณสุข กิจกรรม

การสร้างเสริมสุขภาพกีฬาและนันทนาการ การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม
ของประชาชนการสังคมสงเคราะห์แก่ประชาชน การปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด รวมทั้งการสร้าง
สังคมน่าอยู่  

4.การพัฒนาเศรษฐกิจและแหล่งท่องเที่ยว ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริมการ 
ท่องเที่ยว ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง มีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ด ารงตนเองตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

5.การบริหารทรัพยากรธรรมชาติให้มีความม่ันคงและยั่งยืน การบริหารจัดการขยะ  
มลภาวะและสิ่งแวดล้อมที่ไม่เป็นพิษ ท าให้ชุมชนน่าอยู่ 
  6.การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีตามหลักธรรมมาภิบาล และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

  
2.6 กลยุทธ์ 
 1.โครงการก่อสร้าง พัฒนาปรับปรุงระบบคมนาคม ถนนลูกรัง ถนน คสล.สะพาน ระบบ

สาธารณูปโภค สาธารณูปการ การขยายเขตไฟฟูาแสงสว่าง และติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ การขยายเขตและ
ปรับปรุงระบบประปา  

 2.โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางด้านการศึกษา การให้ความรู้ โครงการส่งเสริม
การเรียนรู้ อนุรักษ์แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์ชาวบ้าน ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
การส่งเสริมและอนุรักษ์ด้านศาสนา 

 3.โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 4.โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพและฝึกทักษะอาชีพ  
 5.โครงการ ส่งเสริมสนับสนุนปรับปรุง และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 

6.โครงการสงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ปุวยโรคเอดส์และ 
ผู้ด้อยโอกาส 
  7.โครงการรณรงค์ ส่งเสริม สนับสนุน การเฝูาระวังปูองกัน ยาเสพติดในพ้ืนที่ 
  8.โครงการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม บริหารจัดการขยะอย่าง
ยั่งยืน 
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  9.โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมี
ประสิทธิภาพ การเสริมสร้างและปรับปรุงการบริหารงานเพ่ือบริการประชาชน การร่วมต้านการทุจริตการ
สนับสนุน ข้อมูลข่าวสารแก่ชุมชน การประเมินความพึงพอใจประชาชนในการรับบริการ 

2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 การก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ ขององค์การบริหารส่วนต าบลในเตา ได้พิจารณาก าหนด

กรอบทิศทางการพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง  (พ.ศ.
๒๕๖๑-๒๕๖๔) ทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นในด้านต่างๆให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ประชาชนต่อไป โดยมีจุดยืนทางยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

 1.การยกระดับชุมชนให้น่าอยู่ โดยได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานใน
ด้านต่างๆที่จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

 2.การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ประชาชนมีคุณธรรม 
และส านึกรักษ์ท้องถิ่น 

 3.ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ ความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงพาตนเอง ด ารงตนเอง
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนปลอดภัย ปราศจากอบายมุขและยาเสพติด 

 4.การรักษาทรัพยากรธรรมชาติสิงแวดล้อมให้คงอยู่อย่างยั่งยืน การก าจัดขยะมูลฝอย 
 5.การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดี และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
พันธกิจที ่1: จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบกและทางน้ า 

แนวทางพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1)การคมนาคม(ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน 
ก่อสร้างสะพาน บุกเบิกถนนใหม่) 

1)จ านวนของถนนที่ได้มีการก่อสร้างเพ่ิมข้ึน 
2)จ านวนของถนนที่ได้มีการปรับปรุงเพิ่มขึ้น 
3)จ านวนของถนนที่ได้มีการบ ารุงรักษาถนนเพ่ิมข้ึน 
4)จ านวนของสะพานที่ได้มีก่อสร้างเพ่ิมข้ึน 
5)จ านวนของถนนที่ได้มีบุกเบิกถนนใหม่เพ่ิมขึ้น 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : กองช่าง 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ :  

1. ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตร  อุตสาหกรรม
และการท่องเที่ยว) ที่มั่งคั่งและมีเสถียรภาพ 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 1 โครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยว
อนุรักษ์ 

 

พันธกิจที่ 2: พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและพอเพียงต่อความต้องการของประชาชน 
เป้าประสงค์ :  1.พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ทั่วถึงและเพียงพอทุกครัวเรือน 
  2.จัดให้มีแหล่งน้ าเพ่ือใช้ในการเกษตรอย่างเพียงพอ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ :  1.ร้อยละของครัวเรือนที่มีไฟฟูาใช้ 

2.ร้อยละของครัวเรือนที่มีประปาใช้ 
3.ร้อยละของครัวเรือนทั้งหมดที่มีแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร 
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แนวทางพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1) จัดระบบสาธารณูปโภค 1)จ านวนระบบประปาได้มีการก่อสร้าง/ขยายเขตเพ่ิมขึ้น 

2)จ านวนระบบประปาได้มีการปรับปรุงซ่อมแซม/ต่อเติมเพ่ิมข้ึน 
3)ไฟฟูาสาธารณะ/ครัวเรือนได้มีการขยายเขตเพ่ิมขึ้น 
4)ไฟฟูาสาธารณะ,ครัวเรือนได้มีการปรับปรุง/ซ่อมแซมเพ่ิมข้ึน 

แนวทางพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1) จัดการด้านแหล่งน้ า ก่อสร้าง ปรับปรุง
ภาชนะเก็บน้ า พัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติ 

1)ที่พักน้ า/ถังเก็บน้ าฝนได้มีการก่อสร้างเพ่ิมขึ้น 
2)เครื่องกรองน้ าที่ได้มีการติดตั้งเพ่ิมขึ้น 
3)บ่อน้ าตื้น/บ่อบาดาล/สระน้ า/ฝายน้ าล้นที่ได้มีการก่อสร้างเพ่ิมขึ้น 
4)แหล่งน้ าได้มีการปรับปรุงเพ่ิมข้ึน 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : กองช่าง 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ :  

1. ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตร-  
อุตสาหกรรมและการท่องเที่ยว) ที่มั่งคั่งและมีเสถียรภาพ 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดตรัง : ยุทธศาสตร์ที่ 1 โครงสร้างพื้นฐานควบคู่การ
ท่องเที่ยวอนุรักษ์ 
 

พันธกิจที ่3: จัดให้มีระบบจัดการจราจรที่ได้มาตรฐาน 
เป้าประสงค์ : 1.พัฒนาและปรับปรุงงานจราจรให้มีความปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ :  1.ร้อยละของเส้นทางคมนาคมที่ได้มีการติดตั้งปูายสัญลักษณ์/ปูายบอกทาง 
   2.ร้อยละของเส้นทางคมนาคมที่ได้มีการติดตั้งกระจกโค้ง 

แนวทางพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
4) พัฒนาระบบจราจร 1)เส้นทางได้มีการติดตั้งปูายถนนเพ่ิมขึ้น 

2)เส้นทางได้มีการติดตั้งกระจกโค้งมองทางเพ่ิมขึ้น 
3)ไฟฟูาสาธารณะ/ครัวเรือนได้มีการขยายเขตเพ่ิมขึ้น 
4)ไฟฟูาสาธารณะ,ครัวเรือนได้มีการปรับปรุง/ซ่อมแซมเพ่ิมข้ึน 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : กองช่าง 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ :  

1. ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตร  อุตสาหกรรม
และการท่องเที่ยว) ที่มั่งคั่งและมีเสถียรภาพ 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดตรัง : ยุทธศาสตร์ที่ 1 โครงสร้างพื้นฐานควบคู่การ
ท่องเที่ยวอนุรักษ์ 
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2 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

พันธกิจที่ 1: ส่งเสริมการศึกษา การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูศิลปะ ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป้าประสงค์ :  1.จัดให้มีการพัฒนาการศึกษาอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

2.ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ :  1.ร้อยละของเด็กและเยาวชนที่ได้รับการส่งเสริมการศึกษา 

2.ร้อยละของส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 
แนวทางพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 

1)ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของ
ประชาชนทุกระดับ 

1)จ านวนของนักเรียนที่ได้รับจัดสรรสื่อ/วัสดุการศึกษา ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 100 
2)จ านวนเด็กเล็กท่ีได้รับอาหารเสริมนม/อาหารเสริมนม ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 100 
3)อาคารสถานที่ได้รับการปรับปรุง/ซ่อมแซม อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
4)จ านวนเด็กนักเรียนที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 100 

2)ส่งเสริมศาสนาวัฒนธรรมและ
ประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นทุกระดับ 

1)ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางด้านศาสนาวัฒนธรรมและ
ประเพณี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
2)ร้อยละของบุคลากรเด็ก เยาวชน และประชาชน ที่ได้เข้าร่วมใน
กิจกรรมส่งเสริมความรู้แก่เกี่ยวกับอาเซียน ไม่น้อยว่าร้อยละ 60 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : กองการศึกษา 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ :  

1. ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
การศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และ
ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

พันธกิจที่  1. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
       2. พัฒนาส่งเสริมศักยภาพของสตรีให้มีบทบาทในด้านต่างๆ 
       3. ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการให้ครอบคลุม 
เป้าประสงค์ :  1.ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์และผู้ด้อยโอกาสได้รับสวัสดิการและสามารถเข้าถึงบริการของรัฐ

อย่างทั่วถึง 
         2.สตรีมีบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองอย่างเท่าเทียมกัน 
         3.ประชาชนมีส่วนร่วมในสวัสดิการและนันทนาการที่รัฐจัดให้ 
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ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ :   1.ร้อยละของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์และผู้ด้อยโอกาสได้รับสวัสดิการและสามารถ 
เข้าถึงบริการของรัฐอย่างทั่วถึง 

   2.ร้อยละของสตรีที่ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง 
 3.จ านวนของกิจกรรมส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการท่ีรัฐจัดให้ 

แนวทางพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1)ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ 
และนันทนาการ 

1)จ านวนของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์และผู้ด้อยโอกาสได้รับสวัสดิการ
และเข้าถึงบริการของรัฐไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
2)จ านวนกิจกรรมนันทนาการที่ได้จัดให้มี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60             
ของจ านวนกิจกรรมที่ได้ตั้งไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3)จ านวนสตรีที่ได้เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงานปลัด 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ :  

1. ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
การศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 

พันธกิจที่ 4: ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
       5: รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
เป้าประสงค์ :  1.ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่แข็งแรงห่างไกลจากยาเสพติด 
  2.สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหายาเสพติดในชุมชน 

3.ส่งเสริมให้กลุ่มพลังมวลชน แกนน า เป็นก าลังส าคัญในการเฝูาระวังเพ่ือรักษาความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ :   1.ร้อยละของประชาชนที่หันมาใส่ใจสุขภาพเพ่ิมมากขึ้น 
2.ร้อยละของกิจกรรมที่จัดให้มีการแก้ไขและปูองกันปัญหายาเสพติด 

 3.จ านวนของกิจกรรมจัดให้มีการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิต 
 และทรัพย์สิน 
 

แนวทางพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1) การรักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน, ส่งเสริมความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1)ครัวเรือนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินไม่น้อยกว่า              
ร้อยละ 80 ของครัวเรือนทั้งหมด 
2)ครัวเรือนที่มีการแก้ไขปัญหายาเสพติด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
ของครัวเรือนทั้งหมด 
3)สมาชิก อปพร.ที่ได้รับการส่งเสริมการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึน            
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของสมาชิก อปพร. ทั้งหมด 
4)ร้อยละของอัตราการเกิดอุบัติเหตุในชุมชนลดลง ไม่น้อยกว่า              
ร้อยละ 50 ของสถิติของอุบัติเหตุของปีที่ผ่านมา 
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หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงานปลัด 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ :  

1. ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
การศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 

พันธกิจที่ 5: ส่งเสริมการสาธารณสุข 
เป้าประสงค์ : 1.ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ :  1.ร้อยละของชุมชนที่ได้รับการส่งเสริมการสาธารณสุข 
   2.ร้อยละของผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสและผู้พิการได้รับการส่งเสริมสุขภาพอย่างทั่วถึง 

แนวทางพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1)ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของ
ประชาชน 

1)หมู่บ้านผ่านเกณฑ์หมู่บ้านแข็งแรงไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 ของ
ครัวเรือนทั้งหมด 
2)จ านวนประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนจาก
ภาครัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3)ทางเดินเท้า เส้นทางจักรยานและลานกีฬาได้รับก่อสร้าง ปรับปรุงเพิ่มขึ้น 
4)ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสและผู้พิการได้รับการส่งเสริมสุขภาพ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80  
5)จ านวนประชาชนมีความรู้ในการปูองกันโรคจากสัตว์และโรคติดต่อต่างๆ 
ได้มากข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงานปลัด 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ :  

1. ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
การศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 
4 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
พันธกิจที่ 1: พัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจภาคการเกษตร 
เป้าประสงค์ :  1.สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อยในภาคเกษตรโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอต่อการยังชีพ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ :  1.ร้อยละของผลิตภัณฑ์ชุมชนได้รับการพัฒนาและสู่ตลาดภายนอก 

2.ร้อยละของครัวเรือนที่มีรายได้มากกว่ารายจ่าย 
3.ร้อยละของครัวเรือนที่มีการส่งเสริมอาชีพ 
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แนวทางพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่
ประชาชน 

1)ประชาชนที่มีงานท าและมีรายได้เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
2)ประชาชนได้รับการพัฒนาอาชีพให้เกษตรและสอดคล้องกับตลาด 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3)จ านวนศูนย์สาธิตการตลาดและตลาดกลางมีการจัดตั้งเพ่ิมข้ึน 
4)มีการส่งเสริมการตลาด สินค้าหรือผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ิมมากข้ึน 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงานปลัด 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ : 1. ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้าน
เกษตรกรรม อุตสาหกรรมและการท่องเที่ยว) ที่มั่งคั่งและมีเสถียรภาพ 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  6 การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของ
ท้องถิ่น 
  
พันธกิจที่ 2: พัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวให้เกิดขึ้นในต าบล 
เป้าประสงค์ : ส่งเสริมการท่องเที่ยวและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวภายในต าบล 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ : ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพการท่องเที่ยวภายในต าบล 

แนวทางพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1) ส่งเสริมการท่องเที่ยว
และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
ภายในต าบล 

1)จ านวนของนักท่องเที่ยวเพ่ิมข้ึน 
2)เส้นทางคมนาคมเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยว/ได้รับปรับปรุงภูมิทัศน์เพิ่มข้ึน 
3)จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมให้สถานที่ท่องเที่ยวเป็นที่รู้จักสู่สายตาภายนอกมาก
ขึ้น 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงานปลัด 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ : 1. ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้าน
เกษตรกรรม อุตสาหกรรมและการท่องเที่ยว) ที่มั่งคั่งและมีเสถียรภาพ 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
ควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
 
พันธกิจที่ 1: จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
เป้าประสงค์ : 1.การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืนโดยกระบวนการมี 

ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในพื้นที่ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ : ร้อยละของครัวเรือนที่มีจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืนโดย
กระบวนการมีส่วนร่วม 

1)ร้อยละของครัวเรือนได้รับการส่งเสริมให้รู้จักการคัดแยก
ขยะอย่างถูกวิธี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
2)จ านวนชุมชนที่ได้มีการส่งเสริมการจัดการขยะในชุมชน
มากขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3)ร้อยละของประชาชนได้มีส่วนร่วมในการดูแลรักษา 
ทรัพยากรปุาไม้และแหล่งน้ าไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
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หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงานปลัด 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ :  

1. ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการฐานทรัพยากรให้ยั่งยืนและสร้าง
สิ่งแวดล้อมท่ีดี 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงาน
และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาการเมืองและการบริหาร       
พันธกิจที่ 1 : ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
เป้าประสงค์ :  1.ส่งเสริมสนับสนุนในหลักการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
  2.สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างประชาชนกับท้องถิ่นในการพัฒนาและการรับรู้ข้อมูล 

ข่าวสารที่ทันสมัย 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ :  1.ร้อยละของประชาชนที่ได้รับส่งเสริมสนับสนุนในหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตย  

2.ร้อยละของความร่วมมือระหว่างประชาชนกับท้องถิ่นในการพัฒนาและการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร 
แนวทางพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 

1) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

1)ประชาชนได้รับการส่งเสริมความรู้ด้านการเมืองการปกครองและ
น าไปใช้ในการด ารงชีวิตได้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2)ประชาชน ได้มีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาความต้องการของชุมชน                 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3)ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการเข้ามามีบทบาทในทางการเมืองการ
ปกครองไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2) เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข่าวสาร
ให้แก่ประชาชน 

1)จ านวนของประชาชนที่ได้ใช้ประโยชน์และสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร
ได้              ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2)จ านวนศูนย์ฯ ที่ได้รับการจัดตั้งประจ าหมู่บ้านเพิ่มข้ึน 
3)องค์กรสามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านสื่อต่างๆ ได้มากกว่า 3 
ช่องทาง 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงานปลัด 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ :  

1. ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ  
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาและส่งเสริมการ

มีส่วนร่วมของประชาชน 
พันธกิจที่ 2 : พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าประสงค์ :  1.ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
  2.พัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ :  1.ร้อยละของการส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ  

2.ร้อยละของการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
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แนวทางพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาและปรับปรุงระบบ
บริหารจัดการ 

1)จ านวนวัสดุอุปกรณ์ในการปฏิบัติงานมีความทันสมัยรองรับระบบ
สารสนเทศต่างๆ ได้มากข้ึน 
2)ประชาชนเข้าถึงบริการขององค์กรได้มากขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3)บุคลากรขององค์กรมีความรู้เกี่ยวกับระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องและ
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

แนวทางพัฒนา ตัวช้ีวัดแนวทางการพัฒนา 
 4)ระบบการจัดเก็บรายได้มีประสิทธิภาพมากข้ึน และสามารถเข้าถึง

ประชาชนได้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงานปลัด กองการศึกษาฯ กองคลัง และกองช่าง 
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ :  

1. ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วน

ร่วมของประชาชน 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น 

( พ.ศ.2561 – 2565 ) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จังหวัดตรัง 

3. การวิเคราะห์เพื่อพฒันาท้องถิ่น 

3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่นในปัจจุบัน เป็นการประเมินโดยวิเคราะห์ถึงโอกาส และภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัด 
อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกท่ีมีผลต่อการพัฒนาด้านๆ ของท้องถิ่น รวมทั้งการวิเคราะห์ จุดแข็ง จุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในของท้องถิ่น ซึ่งทั้งหมด
เป็นการประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบันโดยเป็นการตอบค าถามว่า“ปัจจุบันท้องถิ่นมีสถานภาพการพัฒนาอยู่จุดไหน” ส าหรับใช้เป็นประโยชน์ในการก าหนดการ
ด าเนินงานในอนาคตต่อไป ทั้งนี้โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่จุดแข็ง (Strength – S) จุดอ่อน (Weak – W) และปัจจัยภายนอก ได้แก่ 
โอกาส(Opportunity – O) และอุปสรรค ( Threat – T) เป็นเครื่องมือ 

 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกองค์การบริหารส่วนต าบลในเตา 
 แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 

ด้านเศรษฐกิจ จุดแข็ง 
-การเกษตรที่เป็นฐานหลักท่ีสามารถรองรับวิกฤตเศรษฐกิจได้ เป็นแหล่ง 
ผลิตอาหารที่ส าคัญ 
-มีภูมิประเทศและภูมิอากาศรวมทั้งสภาวะแวดล้อมที่เหมาะแก่ 
การเกษตร 
-มีโครงสร้างการคมนาคมขนส่ง สามารถติดต่อได้พ้ืนที่ภายนอก มีถนน
สายหลักตัดผ่าน 
-มีสินค้าหรือผลิตภัณฑ์ต าบล อันเป็นเอกลักษณ์ เช่น ไม้กวาดดอกหญ้า  
ผลิตภัณฑ์กล้วยฉาบ ผลิตภัณฑ์เครื่องแกงท ามือ เป็นต้น 

จุดอ่อน 
-ขาดการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติอย่างจริงจัง 
-ขาดการรวมกลุ่มที่เข้มแข็งเพ่ือร่วมกันเป็นกลุ่มผู้ผลิต 
-ปัญหาหนี้สินของเกษตรกร 
-แหล่งท่องเที่ยวมีน้อย ซึ่งขาดการปรับปรุงและส่งเสริม เนื่องจาก 
เป็นพื้นที่ในเขตอุทยานแห่งชาติ ป่าสงวน 
-โบราณสถาน เช่น วัดถ้ าพระพุทธโกษีย์ ขาดการปรับปรุงและ 
ส่งเสริมให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวอย่างจริงจัง 
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โอกาส 
-รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมสนับสนุนการปลูกพืชทดแทนพลังงาน เช่น  
ปาล์มน้ ามัน 
-ภาวะวิกฤตด้านอาหารโลกท าให้รัฐบาลให้ความสนใจและสนับสนุน 
ส่งเสริมการปลูกพืชที่เป็นอาหารเพิ่มมากข้ึน 
 

อุปสรรค 
-สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจในระดับประเทศและภูมิภาคส่งผลต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 
-รายได้ของเกษตรกรยังคงพ่ึงพิงจากฐานของเศรษฐกิจระดับมหภาค 
 
 
 

แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 
ด้านการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม 

จุดแข็ง 
-มีวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นท่ียาวนานอันเป็นเอกลักษณ์ท้องถิ่น  
-ประชาชนมีส่วนร่วมในการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
-มีศาสนาเป็นศูนย์รวมจิตใจ ประชาชนมีจิตใจโอบอ้อมอารี
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่  
-มีสถานศึกษาในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาในต าบลที่มีความ
พร้อมมีศักยภาพในการจัดการศึกษา 
-มีวัดเป็นสถานที่ที่สามารถพัฒนาและเสริมสร้างความพร้อมให้เป็น
แหล่งวัฒนธรรม 
-มีปราชญ์และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีศักยภาพอันเป็นต้นแบบในการ
ด ารงชีวิตแบบพอเพียง 
-บุคลากรทางการศึกษามีคุณวุฒิเหมาะสมกับต าแหน่งส าหรับการสอน  
-ผู้บริหารสถานศึกษามีวิสัยทัศน์และศักยภาพในการบริหารงาน 
 
 

จุดอ่อน 
-คนบางกลุ่มขาดจริยธรรม คุณธรรมและระเบียบวินัย 
-ค่านิยมยึดติดกับวัตถุสิ่งของและบริโภคฟุ่มเฟือยแพร่กระจายเพิ่ม 
มากขึ้น 
-เด็กท่ีจบการศึกษาไปแล้วไม่สนใจศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
-พฤติกรรมเสี่ยงทางสุขภาพท าให้เกิดปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
เพ่ิมสูงขึ้น 
-ข้อมูลข่าวสารผ่านทางเว็บไซด์ต่างๆ ส่วนใหญ่มีเนื้อหาเกี่ยวกับเรื่อง
เพศที่เข้าข่ายลามกอนาจารและการใช้ภาษาที่ไม่เหมาะสม ขณะที่
เกมส์คอมพิวเตอร์ซึ่งเป็นสื่อออนไลน์ที่มีอิทธิพลต่อเด็กและเยาวชน
อย่างมาก ซึ่งเกมส่วนใหญ่ที่นิยมเล่นเน้นการต่อสู้ใช้ความรุนแรงไม่
เหมาะสมต่อการเรียนรู้และเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
 
 
 
 
 



ห น้ า  | 54 
 

โอกาส 
-พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติจะท าให้ภายในจังหวัดมีการจัดการศึกษาที่ 
สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นต่างๆในเขตจังหวัด 
-พ.ร.บ.กระจายอ านาจแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ให ้
ท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่จัดการศึกษา 
-รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
เผยแพร่ถ่ายทอดวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น 
-นโยบายรัฐบาลส่งเสริมให้เตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

อุปสรรค 
-กฎหมายที่เกี่ยวข้องการเผยแพร่สื่อลามกอนาจาร ไม่สามารถบังคับ 
ใช้ได ้
-อปท.มีความแตกต่างกันในศักยภาพและความสามารถในการ 
บริหารจัดการรวมทั้งความสามารถในการหารายได้ท าให้การพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาของอปท.ท าได้ไม่เท่าเทียมกัน 

แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน จุดแข็ง 

-มีโครงข่ายการคมนาคมที่ สามารถติดต่อได้ตลอดทั้งท้องถิ่น อ าเภอ 
และจังหวัด 
-นโยบายผู้บริหารท้องถิ่นมีความชัดเจนในการพัฒนาด้านโครงสร้าง 
พ้ืนฐาน 
โอกาส 
-พ.ร.บ.การกระจายอ านาจแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542  
ท าให้อบต.มีรายได้เพ่ิมข้ึนในการน าไปพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานรวมทั้ง 
ด้านอื่นๆ 

จุดอ่อน 
-การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นไปอย่างล่าช้า เพราะมี 
งบประมาณจ ากัดในการน าไปพัฒนา 
อุปสรรค 
-สภาพภูมิประเทศ ความเปลี่ยนแปลงจากสภาวะโลกร้อน การเกิด 
ภัยธรรมชาติที่รุนแรงมากขึ้นส่งผลกระทบต่อระบบโครงสร้าง 
พ้ืนฐานท าให้ถนนช ารุดเสื่อมโทรมเร็วกว่าปกติ 
-พ้ืนที่ส่วนมากติดเขตอุทยานแห่งชาติ ท าให้การด าเนินการด้าน 
โครงสร้างพื้นฐานเป็นไปอย่างล่าช้า และไม่สามารถด าเนินการได้ 

ด้านสาธารณสุข 
 

จุดแข็ง 
-มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลและอาสาสมัครสาธารณสุขที่มี
ศักยภาพสามารถให้บริการด้านสาธารณสุขแก่ประชาชนได้ดีในระดับ
หนึ่ง 
-มีกองทุนสุขภาพระดับท้องถิ่นเพื่อสนับสนุนการสร้างสุขภาพและ
ป้องกันโรค 

จุดอ่อน 
-ประชาชนบางกลุ่มยังไม่ใส่ใจสุขภาพอนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
-เครือข่ายด้านงานสาธารณสุข ยังไม่เข้มแข็งเท่าที่ควร ท าให้การ 
ด าเนินการงานสาธารณสุขยังล่าช้าและไม่ทันท่วงที 
-ประชาชนไม่มีความเข้าใจในเรื่องการแพร่ระบาดของโรคติดต่ออุบัติ 
ใหม่และการป้องกันอย่างถูกวิธี 
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-ประชาชนมีความตื่นตัวทางด้านสุขภาพมากข้ึน มีกลุ่ม/ชมรมทาง
สุขภาพและแพทย์ทางเลือกเกิดข้ึน 
โอกาส 
-ประชาชนสามารถเข้ารับการรักษาพยาบาลในโรงพยาบาลได้ง่าย 
เนื่องจากเป็นพื้นที่ไม่ห่างไกล และมีศูนย์สาธารณสุขมูลฐานประจ า 
หมู่บ้าน 
-นโยบายกระจายอ านาจ มีถ่ายโอนงบประมาณด้านสร้างสุขภาพและ 
ป้องกันโรคลงสู่ท้องถิ่น โดย สปสช. 

อุปสรรค 
-ภารกิจการถ่ายโอนงานสาธารณสุขยังไม่ถ่ายโอนมายังท้องถิ่นอย่าง 
ชัดเจนท าให้การปฏิบัติงานค่อนข้างล่าช้า เนื่องจากโรงพยาบาล 
ส่งเสริมสุขภาพขาดงบประมาณท่ีเพียงพอส าหรับการบริหาร 
 

 
แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 

ด้านพัฒนาชีวิตและ
สังคม 

จุดแข็ง 
-มีองค์กรชุมชน เช่น กรรมการหมู่บ้านกลุ่มสตรี อสม./กองทุน 
หมู่บ้าน/อปพร. ฯลฯ  
โอกาส 
-พ.ร.บ.กระจายอ านาจองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ได้ให้ 
อ านาจหน้าที่ อบต. ในการจัดบริการสาธารณะทางด้านสวัสดิการ 
สังคมและพัฒนาชุมชนกว้างขวางมากขึ้น 
-นโยบายรัฐบาลในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างจริงจัง  
ซึ่งถือเป็นวาระแห่งชาติ 

จุดอ่อน 
-ปัญหาความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
-ปัญหาการพนัน 
-กลุ่มองค์กรต่างๆ ยังไม่เข้มแข็ง 
-การแพร่ระบาดของยาเสพติดในหมู่บ้าน/ต าบล 
-ภาวะซึมเศร้าในผู้สูงอายุท าให้เกิดความเครียดและปัญหาด้านสุขภาพ 
-ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการบางรายยังไม่สามารถเข้าถึงสวัสดิการของรัฐ 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

จุดแข็ง 
-สภาพแวดล้อมยังมีสภาพที่ดีเนื่องจากเป็นชุมชนชนบท ยังไม่มีการ
ประกอบกิจการอุตสาหกรรม และประชากรยังไม่หนาแน่น 
-มีแหล่งทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญหลายแห่ง 
 

จุดอ่อน 
-ประชาชนขาดจิตส านึกในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 
-จ านวนเจ้าหน้าที่และงบประมาณในการปกป้องพ้ืนที่ป่ายังมีอยู่อย่าง
จ ากัด 
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โอกาส 
-รฐับาลมีนโยบายและให้ความส าคัญกับการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ รวมถึงการป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 
-รัฐบาลก าหนด ให้เรื่องการจัดการขยะ เป็นวาระแห่งชาติ 
 

-ประชาชนขาดจิตส านึกในการจัดการขยะ และการบังคับใช้กฎหมาย
และการสร้างแรงจูงใจให้ประชาชนและผู้ประกอบการมีส่วนร่วม
ด าเนินการลดคัดแยก และน าขยะกลับมาใช้ใหม่ไม่จริง 
อุปสรรค 
- ความไม่ชัดเจนของแนวเขตพ้ืนที่ป่าไม้ ท าให้ราษฎรเกิดความสับสน
บางพ้ืนที่พบหลักเขต สปก. กระจายอยู่ในเขตป่าสงวนแห่งชาติเกิดข้อ
ขัดแย้งพิพาทในเรื่องที่ดินท ากินและที่ดินป่าไม้ระหว่างรัฐกับประชาชน 
และระหว่างประชาชนด้วยกันเองอย่างต่อเนื่อง 

แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 
ด้านพัฒนาการเมืองและ
การบริหาร 

จุดแข็ง 
-มีการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาให้บริการอย่างรวดเร็ว ถูกต้องและ 
เป็นธรรม 
-ผู้น ามีความรู้ความสามารถ มีความตั้งใจการดูแล และไขปัญหาของ 
ประชาชน 
-ประชาชนมีสิทธิและเสรีภาพในการด ารงชีพตามกฎหมายรับรอง 
-บุคลากรผู้ปฏิบัติงานมีความกระตือรือร้นมีความรู้ความสามารถใน 
การปฏิบัติงาน 
โอกาส 
-รัฐบาลเน้นการให้สิทธิเสรีภาพแก่ประชาชน ส่งเสริมการกระจาย
อ านาจสู่ท้องถิ่นและเปิดโอกาสการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

จุดอ่อน 
-ประชาชนยังขาดความรู้ทางกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินชีวิต 
-ขาดบุคลากรผู้ปฏิบัติงานที่มีความรู้ความสามารถในบางสาขาของ 
งาน 
-ประชาชนขาดความตื่นตัว ไม่มีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 
เท่าท่ีควร 
-การบริหารงานบุคคลบางประการที่ยังไม่ได้แก้ไขให้เป็นไปตาม 
หลักการตามระบบคุณธรรมมีการแทรกแซงจากฝ่ายการเมืองที่มักจะ 
น าเอาระบบอุปถัมภ์มาใช้ 
อุปสรรค 
-การเปลี่ยนแปลงทางการเมืองการปกครองของรัฐบาล ท าให้การ
ปฏิบัติงานขาดความคล่องตัวและหยุดชะงัก 
-กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มีแก้ไขเปลี่ยนแปลง ปรับปรุงอยู่
ตลอดเวลาเพ่ือให้ทันต่อการสถานการณ์ แต่ฝ่ายผู้ปฏิบัติต้องปรับตัว
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-รัฐบาลเน้นการให้สิทธิเสรีภาพแก่ประชาชน ส่งเสริมการกระจาย
อ านาจสู่ท้องถิ่นและเปิดโอกาสการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

อุปสรรค 
-การเปลี่ยนแปลงทางการเมืองการปกครองของรัฐบาล ท าให้การ
ปฏิบัติงานขาดความคล่องตัวและหยุดชะงัก 
-กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มีแก้ไขเปลี่ยนแปลง ปรับปรุงอยู่
ตลอดเวลาเพ่ือให้ทันต่อการสถานการณ์ แต่ฝ่ายผู้ปฏิบัติต้องปรับตัว
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว ท าให้เกิดข้อผิดพลาดในการ
ปฏิบัติงาน 
-ปริมาณการจัดเก็บภาษีที่เป็นรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
นั้นมีน้อยมาก ไม่เพียงพอที่จะน าไปใช้จ่ายในการจัดท าบริการ
สาธารณะให้แก่ประชาชนได้ครบถ้วนตามภารกิจที่กฎหมายก าหนด 
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3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลในเตา จากการได้

ท าประชาคมหมู่บ้าน และใช้ข้อมูลความจ าเป็นพ้ืนฐาน (จปฐ.) ข้อมูล กชช 2ค. แผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (Local Sufficiency Economy Plan : LSEP) และข้อมูลการจัดท าแผน
แม่บทชุมชนของต าบลในเตา สรุปได้ดังนี้ 
 

ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลในเตา 
 

ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา พื้นที่/กลุ่มเป้าหมาย การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

1. ปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
-เส้นทางการคมนาคมไม่สะดวก 
     เนื่ องจากถนนภายในหมู่บ้ าน/ต าบล                    
โดยส่วนมากเป็นถนนหินผุ หินคลุกและถนน
ไม่ได้มาตรฐาน เมื่อเกิดภัยพิบัติ  น้ าท่วมขัง 
ถนนช ารุดได้ง่าย 
-ระบบประปาหมู่บ้าน/ต าบลไม่สะดวก 
    ราษฎรประสบปัญหาการขาดแคลนน้ า
อุปโภค บริโภค โดยไม่มีระบบประปาขนาด
ใหญ่และระบบประปาเดิมที่มีอยู่ไม่สามารถใช้
การได้ด ี
-ไฟฟ้าสาธารณะ ไฟฟ้าครัวเรือนยังไม่ทั่วถึง 
   ครัวเรือนและเส้นทางคมนาคมเพ่ิมขึ้น ไฟฟูา
ครัวเรือนและสาธารณะยังไม่ทั่วถึง  บางจุด
ช ารุดยังไม่ได้ซ่อมแซม 

ทุกหมู่บ้าน - ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน บุกเบิก
ถนนใหม่ ภายในต าบล โดยปรับปรุงให้เป็น
ถนนที่ได้มาตรฐาน ประชาชนสามารถใช้
ประโยชน์ในการเดินทาง สัญจรได้อย่าง
สะดวก ปลอดภัย  
-ก่อสร้ า งและขยายเขตระบบประปา 
ปรับปรุง ซ่อมแซมต่อเติมระบบประปา เพ่ือ
บริหารจัดการน้ าส าหรับการอุปโภค บริโภค
และแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรให้ครอบคลุม
ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ  
-ขยายเขตและปรับปรุงไฟฟูาสาธารณะ 
ไฟฟูาครัวเรือน เพ่ือให้ประชาชนได้มีไฟฟูา
ใช้อย่างทั่วถึง 
-จัดการด้านแหล่งน้ า จัดให้มีการก่อสร้าง 
ปรับปรุง ภาชนะเก็บกักน้ า จัดให้มีการ
ก่อสร้างถังเก็บน้ าฝน ขุดบ่อน้ าตื้น ก่อสร้าง
ฝายน้ าล้น ฝายชะลอน้ า เพ่ือให้ประชาชน
ได้มีน้ าใช้ในการอุปโภค บริโภค และน้ าใช้
ส าหรับการเกษตร  
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ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา พื้นที่/กลุ่มเป้าหมาย การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

-จุดเสี่ยง จุดอันตราย/ทางโค้ง ไม่มีป้าย
สัญลักษณ์บอกทาง 
     ถนนภายในหมู่บ้าน/ต าบล มีจุดเสี่ยง/ทาง
โค้งที่ยังไม่มีปูายบอกทาง สัญลักษณ์ กระจก
โค้ง จึงท าให้การสัญจร เกิดอันตราย อุบัติเหตุ
ได้ง่าย 

ทุกหมู่บ้าน -ด าเนินการส ารวจจุดเสี่ยง/จุดอันตราย/ทาง
โค้ง ให้ครอบคลุมทั้งต าบล จัดหากระจกโค้ง  
-พัฒนาระบบจราจร จัดให้มีติดตั้ งและ
ปรับปรุงปูายบอกชื่อถนน ปูายสัญลักษณ์ 
เพ่ือปรับปรุงระบบเส้นทางให้มีความชัดเจน 
สะดวก รวดเร็วในการเดินทางสัญจรของ
ประชาชนในต าบล 

2. ปัญหาด้านสาธารณูปโภค 
-ไม่มีสัญญาณโทรศัพท์บริการเคลื่อนที่  
     ปัญหาขาดสัญญาณเครือข่ายโทรศัพท์
บริการเคลื่อนที่ ในเขตหมู่ที่ 3 บ้านไร่เหนือ  
ท าให้ขาดการติดต่อสื่อสารกับภายนอก เด็ก
เยาวชน ขาดสื่อสารสนเทศในการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

หมู่ที่ 3                  
บ้านไร่เหนือ 

-ด าเนินการประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
จัดให้มีเครือข่ายสัญญาณโทรศัพท์มือถือ
ครอบคลุมทั้งหมู่บ้าน  

-ไม่มีที่ดินท ากิน/อาณาเขตที่ดินไม่ชัดเจน/ไม่
มีเอกสารสิทธิ์ในที่ดินท ากิน  
     ราษฎรมีอาชีพท าสวนและที่ดินส่วนมาก 
ติดอยู่ในเขตปุาสงวนหรือเขตอุทยานแห่งชาติ 
ท าให้ขาดความชัดเจนของอาณาเขตที่ดินท ากิน 

ทุกหมู่บ้าน -อบต.ด าเนินการประสานหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง ส ารวจและวางแนวเขตที่ดินให้มี
ความชัดเจนมากข้ึน 
-รัฐควรเปิดโอกาสให้มีสิทธิท ากินโดยไม่ขัด
หรือแย้งกับกฎหมายหลัก 

3. ปัญหาด้านเศรษฐกิจ 
-สภาพทางเศรษฐกิจที่ผันผวนท าให้ราคา
ผลผลิตตกต่ า  
-รายได้จากผลผลิตซึ่งเป็นผลไม้ต่างๆ ตาม
ฤดูกาลตกต่ าไม่สามารถส่งออกไปยังตลาด
ภายนอก  
-พ่อค้าคนกลางตัดราคาผลผลิตทางการเกษตร  
-ไม่มีตลาดกลางกระจายสินค้า/ผลิตภัณฑ์ 
-กลุ่มอาชีพในต าบล เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์/สินค้า 
otop ขาดงบประมาณในการด าเนินงาน  
-รูปแบบของตัวผลิตภัณฑ์ การตลาด การ
ส่งเสริมการขายต่างๆ ยังไม่ทั่วถึง ส่วนมากมัก
กระจายสินค้าในต าบลเอง 

ทุกหมู่บ้าน -วางแผนการผลิตให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาด 
-จัดหาตลาดกลาง ในช่วงมีผลผลิตเพ่ือ
กระจายสินค้าออกสู่ภายนอกอย่างรวดเร็ว 
และตัดปัญหาพ่อค้าคนกลาง 
-อบรมการกรีดยางการพัฒนาปรับปรุงยาง
แผ่นให้แก่ชาวสวนยางเพ่ือส่งเสริมเรื่อง
คุณภาพยางแผ่นและคุณภาพน้ ายาง 
-จัดตั้งกลุ่ม ส่งเสริมการแปรรูปผลไม้ตาม
ฤดูกาล เป็นอาชีพเสริม 
-สนับสนุน งบประมาณและวิทยาการ 
เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการประกอบอาชีพ 
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ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา พื้นที่/กลุ่มเป้าหมาย การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

  -ส่ ง เ สริ มและผลั กดั น  ให้ มี การจั ดท า
ผลิตภัณฑ์ (package) ให้ได้มาตรฐานดึงดูด
ให้มีการขายมากขึ้น 
-ขอสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงาน
ภายใน/ภายนอก /สมทบทุน เพ่ือจัดหา
อุปกรณ์การด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
-อบรม พัฒนาการส่งเสริมการขายทุกระบบ 
เช่น e-commerch, ตลาดออนไลน์ ฯลฯ 

4.ปัญหาด้านสังคม 
-เด็ก เยาวชน ประชาชน ติดสิ่งเสพติด 
มากขึ้น 
     วิวัฒนาการเรื่องยาเสพติดค่อนข้างแปลก
ใหม่  โดย เฉพาะยาบ้ า  น้ ากระท่อม ซึ่ งมี
ส่วนผสมของเครื่องดื่มที่มีดีกรี ท าให้น่าสนใจ 
ยั่วยุต่อพฤติกรรม การแสดงออกมากขึ้น ท าให้
ผู้เสพมีความต้องการอยากลอง อยากรู้ อัน
น าไปสู่ปัญหาทางสังคม เช่นการลักเล็กขโมย
น้อย ท าร้ายร่างกาย  

 

ทุกหมู่บ้าน -ควรปรับปรุ ง  เ พ่ิมความเข้มงวดของ
กฎหมาย โดยห้ามการผลิต การน าเข้าใน
อาณาจักร และการขาย โดยมีบทลงโทษที่
รุนแรงพอที่จะให้ผู้ที่ประสงค์จะลักลอบกลัว
และไม่กล้าเสี่ยง  
-ส่งเสริมการจัดกิจกรรมของภาคประชาชน  
เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
ในการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
-สนับสนุนการจัดค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
และการบ าบัดฟ้ืนฟูผู้เสพ/ผู้ติด ทุกระบบใน
พ้ืนที่รวมทั้งการติดตามช่วยเหลือ พัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้ผ่านการบ าบัดรักษา และผู้ที่
เคยมีพฤติการณ์เก่ียวข้องกับยาเสพติด 
-พัฒนาบุคลากร เพ่ือสนับสนุนการบ าบัด 
รักษาสนับสนุนการติดตาม ช่วยเหลือและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ผ่านการบ าบัดรักษา
และผู้ที่เคยมีพฤติกรรมเกี่ยวข้องกับยาเสพ
ติด 

-อาชญากรรม การทะเลาะวิวาท  
     ซึ่งเกิดจากการดื่มสุราและของมึนเมา ท า
ให้ขาดสติ คึกคะนอง และใช้เวลาอย่างไม่เกิด
ประโยชน์ อีกทั้งปัญหาสังคมเองเช่นปัญหา
เศรษฐกิจ การว่างงานฯท าให้เกิดความเครียด              

ทุกหมู่บ้าน -ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้ปกครองควร
สอดส่องดูแลพฤติกรรมบุตรหลานอย่าง
ใกล้ ชิ ด  เ พ่ื อปู อ งกั นมิ ให้ ไปมั่ ว สุ มกั บ
อบายมุข 
 

 
 
 
 



ห น้ า  | 61 
 

ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา พื้นที่/กลุ่มเป้าหมาย การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

-ความไม่ม่ันคงในชีวิตและทรัพย์สิน  
     ต าบลในเตาเป็นพ้ืนที่ที่อยู่ห่างออกมาจาก             
ตัวเมืองและเป็นต าบลรอยต่อกับอ าเภอรัษฎา
และอ าเภอปุาพะยอม เส้นทางคมนาคมจึงเป็น
ทางผ่านของผู้คนจ านวนมากตลอดจนถึง
นักท่องเที่ยวจ านวนมาก ประกอบต าบลเป็น
ชุมชนชนบท หมู่บ้าน ครัวเรือน ตั้งอยู่ค่อนข้าง
ห่างไกลกัน จึงเกิดปัญหาความไม่ปลอดภัยใน
การสัญจรไปมาของประชาชนทั้งด้านร่างกาย
และทรัพย์สิน 

ทุกหมู่บ้าน -ฝุายปกครองและท้องถิ่น ควรร่วมกันสร้าง
มาตรการให้เข้มงวดขึ้น เพ่ือรักษาความ
ปลอดภัยของแต่ละหมู่บ้าน 
-จัดให้มีการฝึกอบรม อปพร.ให้มีความ
เข้มแข็ง และส่งเสริมให้มีการปฏิบัติหน้าที่
อย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ 
-จัดสร้างจุดบริการประชาชน นักท่องเที่ยว 
บริเวณทางแยกท่ีส าคัญ 

-การดูแลผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ ยังไม่
ทั่วถึง 
     ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส และผู้พิการเพ่ิมขึ้น            
ทุกปี โดยเฉพาะผู้ที่ไม่มีญาติหรือบุตรหลาน
ดูแล ถูกทอดทิ้ง น าไปสู่การเกิดปัญหาด้านสุข
ภาวะ ทางด้านจิตใจและร่างกาย 

ทุกหมู่บ้าน -จัดสรรงบประมาณเพ่ือด าเนินการเฝูาระวัง
ด้านสุขภาพผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ 
-คัดกรองผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสรายใหม่เพ่ือ
ขอรับสนับสนุนเบี้ยยังชีพหรือสวัสดิการอื่น 
จากรัฐอย่างทั่วถึง 

-ปัญหาผู้สูงอายุมีจ านวนเพิ่มมากขึ้น 
    ผู้สูงอายุมีจ านวนเพิ่มมากขึ้นเข้าสู่สังคม       
ผู้สูงวัย และน าไปสู่ปัญหาการว่างงานและ
ปัญหาสุขภาพ 

ทุกหมู่บ้าน -จัดกิจกรรมนันทนาการให้แก่ผู้สูงอายุอย่าง
สม่ าเสมอเพ่ือลดภาวะซึมเศร้า 
-จัดหาอาชีพเสริมที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุ 

-ประชากรวัยท างานที่ไม่มีงานท า งานที่ท าอยู่ 
ไม่ม่ันคง 
     เนื่องจากสภาพเศรษฐกิจที่ผันผวน ท าให้
เกิดภาวการณ์ว่างงานในชุมชนเมืองใหญ่ 
ประชากรจึงกลับสู่การท างานในภาคชนบท 
มากขึ้น  

ทุกหมู่บ้าน -ฝึกอบรมอาชีพเสริมให้แก่ผู้ว่างงานใน
ชุมชน โดยยึดแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  
-เรียนรู้การถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นจาก
รุ่นสู่รุ่น เพ่ือให้สามารถประกอบเป็นอาชีพ
หลักได้ 

5.ปัญหาด้านแหล่งน้ า 
-ขาดแคลนน้ าส าหรับอุปโภค บริโภคใช้ใน             
ฤดูแล้ง 
     ปัญหาภัยแล้งที่เกิดขึ้นรุนแรงในช่วงที่ผ่าน
มา เป็นปัญหาสะสมท าให้ราษฎรขาดแคลนน้ า
ส าหรับอปุโภค บริโภคอย่างต่อเนื่อง 

ทุกหมู่บ้าน -อบต.ด าเนินการแก้ไขปัญหาภัยแล้ง โดย
สามารถวางแผนการแก้ไขปัญหาก่อนถึง
เวลาเกิดภัยของทุกปี  
-จัดหาเครื่องไม้ เครื่องมือ ส าหรับ
ด าเนินการแก้ไขปัญหาได้อย่างทันท่วงที 
-ก าจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหล่งน้ าเพ่ือ 
พัฒนาแหล่งน้ าให้เกษตรกรสามารถใช้ได้ใน 
ช่วงแล้ง  
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ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา พื้นที่/กลุ่มเป้าหมาย การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

-แม่น้ า คู คลอง ล าห้วย หนอง บึงและแหล่ง
น้ าตื้นเขินไม่สามารถใช้ประโยชน์ 
     แม่น้ า คู คลอง ล าห้วย หนอง บึงและ
แหล่งน้ ามีสิ่ งก่อสร้างล่วงล้ าล าน้ า  วัชพืช
หนาแน่นเกิดการ เน่าเสียและท าให้ร่องน้ าตื้น
เขิน น้ าในคลองไม่มีการไหลเวียนน้ าเสียจาก
ชุมชนและระบบเกษตรกรรมระบายลงคลอง 
ท าให้น้ าในคลองเน่าเสียเพ่ิมมากขึ้น ประชาชน
ในพ้ืนที่ไม่สามารถน าน้ าในคลองไปใช้ในการ
อุปโภคบริโภค การเกษตรกรรม และในช่วงฤดู
ฝน    ล าคลองไม่สามารถระบายน้ าได้ทัน 

ทุกหมู่บ้าน -กระตุ้นจิตส านึกของเยาวชน/หน่วยงาน/
ชุมชนที่เก่ียวข้องในการส านึกอนุรักษ์
ทรัพยากรน้ า 
-ด าเนินการก าจัดสิ่งปฏิกูล วัชพืช และ
ผักตบชวา ในแม่น้ า คู คลอง ล าห้วย หนอง 
บึงและแหล่งน้ าสาธารณะเพ่ือเพ่ิมประสิทธิ 
ภาพการระบายน้ า และสร้างทัศนียภาพที่
สวยงามของล าน้ าให้เกิดขึ้นอย่างยั่งยืน 

6.ปัญหาด้านสาธารณสุข 
-การแพร่ระบาดของโรคติดต่ออุบัติใหม่ 
     โรคติดต่ออุบัติใหม่หรืออุบัติซ้้าที่เกิดขึ้น
แล้วในประเทศ เช่นโรคไข้หวัดนก (H5N1) โรค
ไข้หวัดใหญ่ 2009 โรคมือ เท้า ปาก, 
โ ร ค ติ ด ต่ อ อุ บั ติ ใ ห ม่ ที่ อ า จ แ พ ร่ ม า จ า ก
ต่างประเทศ เช่น โรคติดเชื้อไวรัส  อีโบลา 
(Ebola Virus disease) โรคทางเดินหายใจ
ตะวันออกกลาง หรือโรคเมอร์สโรคติดต่อและ
โรคอุบัติใหม่ที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต เช่น โรคที่
เกิดจากการกลายพันธุ์ของเชื้อไข้หวัดใหญ่สาย
พันธุ์ใหม่ โรคจากเชื้อดื้อยาชนิดใหม่ 

ทุกหมู่บ้าน -อบต.และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง อ านวยการ 
ก ากับ ดูแล ประสานการจัดการฝึกซ้อมแผน
เตรียมความพร้อมตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 
-อบต.จัดเตรียมงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ 
และบุคลากรให้เพียงพอต่อการควบคุมการ
ระบาดในระดับพ้ืนที่ 
-สนับสนุนการด าเนินกิจกรรมของ อสม.เพ่ือ
สร้างองค์ความรู้ในงานสาธารณสุขอย่าง
ยั่งยืน 
-อบต. พิจารณาด าเนินการตามพระราช 
บัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2550  

-ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในการ
ปูองกันโรคติดต่อ 

ทุกหมู่บ้าน -หน่วยงานที่เกี่ยวข้องส่งเสริมและให้ความรู้
การดูแลสุขภาพและการปูองกันตนเองจาก
โรคติดต่ออย่างต่อเนื่อง 

7.ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
-การจัดการขยะในครัวเรือนและชุมชน 
     เนื่องจากต าบลในเตา มีจ านวนประชากร
และครัว เรือนที่สู งขึ้นทุกปี  มีส่วนราชการ 
ร้านค้า เ พ่ิมขึ้น ท าให้ปริมาณขยะเพ่ิมขึ้น
ประกอบกับประชาชนยังขาดจิตส านึกในการ 

ทุกหมู่บ้าน -ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนมีจิตส านึกรัก    
บ้านเกิด ไม่ท าลายทัศนียภาพ ธรรมชาติที่มี
มาแต่เดิม ไม่ทิ้งขยะในที่สาธารณะ 
-สนับสนุนให้ครัวเรือน/องค์กรต่างๆ รู้จัก
การคัดแยกขยะที่ครัวเรือน อันเป็นการ
แก้ปัญหาเรื่องขยะที่ถูกวิธีและถูกทาง 
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ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา พื้นที่/

กลุ่มเป้าหมาย 
การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

ก าจัดขยะ ทิ้งขยะในที่สาธารณะ ทิ้งลงในแม่น้ าล า
คลองหรือบริเวณสองข้างทางถนน ไม่ก าจัดขยะที่
ครัวเรือนที่ต้นทางหรือก าจัดขยะยังไม่ถูกวิธี 

  

-การบุกรุกป่าและท่ีสาธารณะ /ไม่อนุรักษ์หรือ
พัฒนาพันธุ์ไม้ที่หายาก 
     เนื่องจากปุาไม้เกิดการท าลายโดยกลุ่มคน               
ท า ใ ห้ พั น ธุ์ ไ ม้ ต่ า ง ๆ ที่ ห า ย า ก ถู ก ท า ล า ย                     
อันเนื่องจากประชาชนเริ่มมีการบุกรุก ไม่เกรงกลัว
ต่อกฎหมาย 
 

ทุกหมู่บ้าน -หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรเข้มงวดไม่ให้มีผู้
บุกรุกเข้ามาตัดไม้ ในเขตพ้ืนที่ 
-หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรประชาสัมพันธ์ 
รณรงค์ให้ประชาชนร่วมกันดูแล อนุรักษ์
และรักษาทรัพยากรธรรมชาติอย่างจริงจัง 
-จัดกิจกรรมด้านการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติ เช่น การปลูกปุา การปลูกหญ้า 
แฝกการปล่อยพันธุ์สัตว์น้ า การปรับปรุง  
ภูมิทัศน์ เป็นต้น 

8.ปัญหาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
-แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษายังไม่เพียงพอ/ยัง
ไม่ได้มาตรฐาน 
     แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา ส่วนมากอยู่ใน
โรงเรียน ยังขาดแหล่งเรียนรู้ภายนอกหรือในเขต
ชุมชน เช่นที่อ่านหนังสือ ศูนย์การเรียนรู้ ตลอด
จนถึงวัสดุ อุปกรณ์ สื่อสารสนเทศยังไม่คลอบคลุม 
เด็กนักเรียนต้องอาศัยแหล่งเรียนรู้จากนอกต าบล 

ทุกหมู่บ้าน -จัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ส าหรับเด็กเยาวชน 
อย่างครบวงจร เพ่ือลดปัญหาของเด็กท่ีไป
มั่วสุมอบายมุขกันภายนอก และเพ่ือแหล่ง
เรียนรู้ทางการศึกษา 
-จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ทางการสื่อสาร เช่น 
สื่อสารสนเทศอย่างทั่วถึง 

-กระแสวัฒนธรรมตะวันตกมีผลต่อวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
     วัฒนธรรมตะวันตกมีอิทธิพลต่อการด ารงชีวิต
ของคนเพ่ิมมากขึ้น เด็กเยาวชนรุ่นใหม่หันไปสนใจ
วัฒนธรรมของต่างชาติมากกว่าวัฒนธรรมท้องถิ่น
ของตนเอง โดยรับข้อมูลข่าวสารและวัฒนธรรมที่
ไม่พึงประสงค์ เกิดกระแสวัตถุนิยมมากขึ้น เกิด
สภาพปัจเจกนิยม (ต่างคนต่างอยู่ ตัวใครตัวมัน) 
สูงขึ้น คุณธรรม จริยธรรมของบุคคลลดลงและ 
ความสัมพันธ์ในครอบครัวลดลง 

โรงเรียนในพ้ืนที่ -ผู้ น าชุมชนเป็นแกนน า ในการสร้ า ง
วัฒนธรรมท้องถิ่น เผยแพร่วิถีชีวิต ค่านิยม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น อันเป็นส่วนส าคัญของ
การสร้างชุมชนเข้มแข็ง โดยร่วมมือกับ
ประชาชนในชุมชน 
-โรงเรียนเป็นแกนน าในการปลูกฝังการ
เห็นคุณค่าวัฒนธรรมท้องถิ่น ครู อาจารย์ 
ผู้น าศาสนา เป็นแกนน าในการถ่ายทอด
ความรู้และจิตส านึกที่ดี ในวัฒนธรรม
ท้องถิ่นแก่เด็กและเยาวชน ผ่านหลักสูตร
การสอน  
- อบต.จัดสรรงบประมาณในการส่งเสริม 
ฟ้ืนฟู ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
อันดีงามของท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ 
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ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย/
กลุ่มเป้าหมาย 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

-สถานศึกษามีจ านวนคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์
ส าหรับสื่อไม่เพียงพอ 
     มีคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ไม่เพียงพอและ
ล้าสมัย รวมทั้งครูยังไม่สามารถใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนการสอนได้
อย่างแท้จริง ส าหรับผู้เรียนไม่ได้ใช้เทคโนโลยี
เพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเอง เพื่อใช้เพื่อศึกษา
ค้นคว้า 

 -ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพและทักษะในการ
ใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาแก่ครูผู้สอนและ
นักเรียน 
-การจัดการศึกษาของสถานศึกษา ต้องยึดหลัก
ว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุด และต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

9.ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร 
-ศักยภาพนักการเมืองท้องถิ่น 
     นักการเมืองท้องถิ่นยังขาดความรู้ความ
เข้าใจในกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงาน          
ขาดกระบวนการเรียนรู้ทางการเมือง ไม่เข้าใจ
บทบาทการท างาน 

 -ส่งเสริมให้นักการเมืองท้องถิ่นให้มีความรู้
เกี่ยวกับบาทหน้าที่และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
โดยการจัดฝึกอบรม ทัศนศึกษาดูงานฯ 
-ส่งเสริมภาวะผู้น าแก่ผู้น าท้องถิ่น  
-สร้างการมีส่วนร่วมตามระบอบประชาธิปไตย 

-ประชาชนไม่มีส่วนร่วมทางการเมือง 
     การมีส่วนร่วมในการปกครองท้องถิ่นของ
ประชาชนมีค่อนข้างน้อย คงมีเพียงแต่การไปใช้
สิทธิ์เลือกตั้งสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเท่านั้น 
ภายหลังเสร็จสิ้นการเลือกแล้วประชาชนมักจะ
ไม่ค่อยมีส่วนร่วมอย่างอ่ืน ซึ่งท าให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นขาดพลัง ขาดความร่วมมือ 
ความสนใจจากประชาชนเท่าที่ควร 

ทุกหมู่บ้าน -อบต .ควรกระตุ้ น และสร้ า งจิ ตส านึ ก ให้
ประชาชนมีความตื่นตัวและส านึกในหน้าที่
ความรับผิดชอบต่อส่วนรวมมากข้ึน 
-อบต.จัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยเพ่ือให้
ประชาชนมีความรู้ เกี่ยวกับการเมืองการ
ปกครองมากขึ้น 
 

-บุคลากรไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
     เนื่องจากมีภารกิจเกิดขึ้นพร้อมรับการถ่าย
โอนภารกิจอยู่ตลอดเวลา แต่บุคลากรจ ากัด 
ลักษณะการท างานจึงกระจุกตัว ไม่กระจายการ
ท างานเท่าที่ควร 

 -ก าหนดหน้าที่การมอบหมายการปฏิบัติงานให้
ชัดเจนมากข้ึน การมอบอ านาจหน้าที่การ
ปฏิบัติราชการให้กว้างขวาง 
-ใช้ระบบ one stop service หรือระบบ
สารสนเทศเข้ามาลดขั้นตอนการปฏิบัติงานให้
มากขึ้น 

-สถานที่ท างานไม่สะดวกต่อการบริการ
ประชาชน 
     องค์การบริหารส่วนต าบลไม่มีสถานที่เป็น
ของตนเองอย่างชัดเจน โดยอาคารบริเวณยังคับ
แคบ ไม่สะดวกต่อการให้บริการประชาชน
จ านวนมาก 

 -อบต.สนับสนุนงบประมาณเพ่ือด าเนินการ
ก่อสร้างอาคารที่ท าการ อบต. ให้สะดวกต่อการ
บริการของประชาชน 

 



65

ส่วนที่ 3 การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสูก่ารปฏบิัติ
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน

ที่ ยุทธศาสตร์ ดา้น แผนงาน หน่วยงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ สนับสนุน

1 การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน บริการชุมชนและสังคม  -แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง องค์การ
บริหารส่วน

2 การพฒันาด้านการศึกษา บริการชุมชนและสังคม  - แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมกองการศึกษา ต าบลในเตา
ศาสนาและวัฒนธรรม และนันทนาการ

บริการชุมชนและสังคม  -แผนงานการศึกษา กองการศึกษา

3 การพฒันาคุณภาพชีวิตและสังคม ด้านการด าเนินการอื่น  - แผนงานงบกลาง ส านักปลัด
บริการชุมชนและสังคม  - แผนงานสร้างความเขม้แขง็ ส านักปลัด

ให้ชุมชน
บริการชุมชนและสังคม  - แผนงานการรักษาความสงบ ส านักปลัด

ภายใน
บริการชุมชนและสังคม  - แผนงานสาธารณสุข ส านักปลัด
บริการชุมชนและสังคม  - แผนงานบริหารงาน ส านักปลัด

ทัว่ไป

4 การพฒันาเศรษฐกจิและ บริการชุมชนและสังคม  - แผนงานบริหารงาน ส านักปลัด
การท่องเทีย่ว ทัว่ไป

5 การพฒันาด้านส่ิงแวดล้อมและ ด้านการเศรษฐกจิ  - แผนงานการเกษตร ส านักปลัด
จดัการทรัพยากรธรรมชาติ

6 การพฒันาด้านการเมือง การบริหาร บริการชุมชนและสังคม  -แผนงาน สร้างความเขม้แขง็ ส านักปลัด
ให้ชุมชน

ด้านบริหารงานทัว่ไป  -แผนงานบริหารงานทัว่ไป ส านักปลัด
กองช่าง
กองการศึกษา

รวม 6 ยทุธศาสตร์ 4 ด้าน 9 แผนงาน 1ส านัก/2กอง



แบบ ผ.01

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท )

1. ) ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้าน

      โครงสร้างพืน้ฐาน

1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 30          19,827,000    26          13,552,500   48          30,841,400    78          59,815,000     50          39,232,500     232        163,268,400    

รวม 30          19,827,000    26          13,552,500   48          27,961,400    78          59,815,000     50          39,232,500     232        163,268,400    

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิน่ ( พ.ศ.2561- 2565 )

องค์การบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอห้วยยอด จังหวดัตรัง

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี
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แบบ ผ.01

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท )

2.) ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา

2.1 แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนนัทนาการ 8 330,000          11          410,000         11          435,000         11          435,000           11          435,000           52          2,045,000        

2.2 แผนงานการศึกษา 12 2,755,000       16          2,976,680      20          5,888,000      17          3,064,600        17          3,064,600        82          17,748,880      

รวม 20          3,085,000       27          3,386,680      31          6,323,000      28          3,499,600        28          3,499,600        134        19,793,880      

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิน่ ( พ.ศ.2561- 2565 )

องค์การบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอห้วยยอด จังหวดัตรัง

รวม 5 ปี

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565
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แบบ ผ.01

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท )

3.) ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวติและสังคม

3.1 แผนงานงบกลาง 8 2,881,000       9            3,225,000      7            3,085,000      7            3,195,000        6            3,180,000        37          15,566,000      

3.2 แผนงานสร้างความเขม้แข็งชุมชน 6 3,595,000       6            3,595,000      11          450,000         12          3,940,000        11          450,000           46          12,030,000      

3.3 แผนงานรักษาความสงบภายใน 3 193,000          4            435,000         4            475,000         4            515,000           4            515,000           19          2,133,000        

3.4 แผนงานสาธารณสุข 4 95,000            7            210,000         8            295,000         8            305,000           8            315,000           35          1,220,000        

3.5 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 1 40,000            1            40,000           2            140,000         3            2,140,000        3            2,140,000        10          4,500,000        

รวม 22          6,804,000       27          7,505,000      32          4,445,000      34          10,095,000     32          6,600,000        147        35,449,000      

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิน่ ( พ.ศ.2561- 2565 )

องค์การบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอห้วยยอด จังหวดัตรัง

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี
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แบบ ผ.01

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท )

4.) ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเศรษฐกิจ

และการท่องเที่ยว

4.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 1 10,000            1            10,000           1            10,000           3            2,510,000        2            1,000,000        8            3,540,000        

รวม 1            10,000            1            10,000           1            10,000           3            2,510,000        2            1,000,000        8            3,540,000        

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท )

5.) ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อม

และจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

5.1 แผนงานการเกษตร 5 12,000            4            100,000         4            100,000         4            100,000           4            125,000           21          437,000           

รวม 5            12,000            4            100,000         4            100,000         4            100,000           4            125,000           21          437,000           

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิน่ ( พ.ศ.2561- 2565 )

องค์การบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอห้วยยอด จังหวดัตรัง

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี

ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563
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แบบ ผ.01

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท ) โครงการ ( บาท )

6.) ยุทธศาสตร์ การพัฒนาการเมือง

      และการบริหาร

6.1 แผนงานสร้างความเขม้แข็งชุมชน 3 65,000            4            105,000         4            125,000         4            125,000           4            125,000           19          545,000           

6.2  แผนงานบริหารงานทัว่ไป 14 8,187,500       13          8,267,500      9            1,552,500      9            1,352,500        9            1,372,500        54          20,732,500      

รวม 17          8,252,500       17          8,372,500      13          1,677,500      13          1,477,500        13          1,497,500        73          21,277,500      

รวมทั้งส้ิน 95          37,990,500    102        32,926,680   129        40,516,900    160        77,497,100     129        51,954,600     615        243,765,780    

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิน่ ( พ.ศ.2561- 2565 )

องค์การบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอห้วยยอด จังหวดัตรัง

ปี 2565 รวม 5 ปี

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564
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แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี  1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจงัหวดั (ดา้นเกษตรกรรม อุตสาหกรรและการทอ่งเท่ียว) ท่ีมัง่ค ัง่และมีเสถียรภาพ

1.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
   1.1 แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 ก่อสร้างถนนคสล. เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 310 ม. 806,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

สายบา้นคลองยงู หมู่ท่ี 1 มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง เดินทาง/สญัจร
สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

2 ก่อสร้างถนน คสล.สายหว้ย เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว900 ม. 900,000     900,000     900,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
จงักระ(จากทอ่ คสล.คลองยงู มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 4 เมตร ( 300 ม.) ( 300 ม.) ( 300 ม.) ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
 - สวนนางอุบล ทองทิพย)์ รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 1 สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

3 ก่อสร้างถนน คสล.สาย เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 300 ม. 780,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
ช่องเคท็ ( จากบา้นนาย มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
สมคิด ศรีแกว้ - บา้นายสอน รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
จ้ิวบญุชู ) หมู่ท่ี 1 สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

4 ก่อสร้างถนน คสล.สาย เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 400 ม. 750,000     750,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
บา้นใต ้(จากสวนนายนิมิตร มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 5 เมตร ( 200 ม.) ( 200 ม.) ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
จนัทร์คลา้ย-บา้นนายสนิท รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
สุวรรณรัตน)์ หมู่ท่ี 1 สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัท่ี 1 การพฒันาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานควบคู่การทอ่งเท่ียวเชิงอนุรักษ์

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ
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5 ก่อสร้างถนน คสล.สาย เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 385 ม. 1,001,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
หว้ยหาญ(สวนนายสุทิน มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
ทองก้ิม-หว้ยหาญ) หมู่ท่ี 1 รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
6 ก่อสร้างถนน คสล.สาย เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 1,000 ม. 2,800,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

เขาโจร - หว้ยหิน มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
หมู่ท่ี 1 รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
7 ก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 500 ม. 1,300,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

สายบอดเต่า มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
หมู่ท่ี 2 รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
8 ก่อสร้างถนน คสล.สาย เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 600 ม. 1,560,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

บา้นหลงัเขา (ลานกีฬา - มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
บา้นนายประภยั ทนงาน ) รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
 หมู่ท่ี 2 สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

9 ก่อสร้างถนน คสล.สายบา้น เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 2,605 ม. 6,773,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
หนา้เขา หมู่ท่ี 2-บา้นเขาพลี มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
หมู่ท่ี 4 รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

72



เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
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10 ก่อสร้างถนน คสล.สาย เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 1,000 ม. 2,800,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
หว้ยศรีราม หมู่ท่ี 2 มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน

รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

11 ก่อสร้างถนน คสล.สายบา้น เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 500 ม. 1,300,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
ไร่ใน หมู่ท่ี 3(ช่วงสามแยก มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
บา้นสมศกัด์ิ ทองมา-สวน รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
นายร่ืน อนุวฒัน)์ สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

12 ก่อสร้างถนนคสล.สายบา้น เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 460 ม. 1,495,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
หนา้วดั หมู่ท่ี 1-บา้นไร่เหนือ มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 5 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
หมู่ท่ี 3(จากบา้นนายสมัพนัธ ์ รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
คงด า-บา้นนายสมนึก ชุมเกตุ) สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

13 ก่อสร้างถนน คสล.สายปลายวา เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 935 ม. 3,646,500  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
( เช่ือมต่อระหวา่ง ม.3 ต  าบล มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 6 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
ในเตา - ม.6 ต  าบลหนองบวั รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
อ าเภอรัษฎา ) สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

14 ก่อสร้างถนน คสล.สายบา้น เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 350 ม. 910,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
ไร่ใน หมู่ท่ี 3(ช่วงสวนนาย มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
ร่ืน อนุวฒัน-์ถนน คสล.เดิม) รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
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15 ก่อสร้างถนนคสล.สาย เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 614 ม. 1,596,400  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
คอกเสือ หมู่ท่ี 3 มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 4  เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน

รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

16 ก่อสร้างถนนคสล.สายปลายวา เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 1,000  ม. 2,600,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(บา้นนางพกัตร์ พรเพญ็แกว้ - มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
บา้นนายวุธ พิชยัยทุธ) รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 3 สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

17 ก่อสร้างถนน คสล.สายบา้น เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 1,100 ม. 2,860,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
 เขาโกบ-บา้นโรโร หมู่ท่ี 4 มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน

รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

18 ก่อสร้างถนน คสล.สาย เพ่ือก่อสร้างถนนใหไ้ด้ ถนนยาว 300 ม. 840,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
 หว้ยสวนใน หมู่ท่ี 4 มาตรฐานมีความสะดวก กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน

รวดเร็วในการเดินทาง/ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
สญัจร เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

19 โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. เพ่ือก่อสร้างถนน ถนนยาว 140 เมตร 459,000     จ  านวนของ ประชาชนในพ้ืนท่ี กองช่าง/
ทางเขา้ อาคารศูนยพ์ฒันา ใหไ้ดม้าตรฐาน กวา้ง 4-5 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ไดรั้บความสะดวกในการกองการ
เด็กเลก็แห่งใหม่ มีความสะดวกและ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง เดินทางรับส่งเดก็เลก็ / ศึกษา

ปลอดภยั จ านวน 1 สาย สญัจรมากข้ึน
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20 โครงการติดตั้งระบบไฟฟ้า เพ่ือเป็นการขยายเขต ตามประมาณการ 540,000     จ  านวน อาคาร ศพด.แห่ง อุดหนุน
โดยการขยายเขตไฟฟ้า  /พฒันาระบบไฟฟ้า ของ กฟภ. ของการขยายเขต ใหม่มีไฟฟ้าใช้ การไฟฟ้า
ใชใ้นศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ ของ ศพด. ไฟฟ้า อยา่งเพียงพอ
ต าบลในเตาแห่งใหม่ จ  านวน 1 แห่ง

21 โครงการก่อสร้างระบบ เพ่ือเป็นการก่อสร้าง   ก่อสร้างระบบ 1,020,000  จ านวนของระบบ อาคาร ศพด.แห่ง กองช่าง/
ประปาบริเวณศูนยพ์ฒันา ระบบประปาใหไ้ดม้าตร ประปาตามแบบแปลน ประปาท่ีไดก่้อ ใหม่มีน ้าใชอ้ยา่ง กองการ
เด็กเลก็ต าบลในเตาแห่งใหม่ ฐาน ท่ี อบต.ในเตาก าหนด สร้างจ านวน 1แห่ง เพียงพอ ศึกษา

22 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือก่อสร้างถนน ถนนยาว 85 เมตร 204,000     ระยะทางของ ประชาชนได้ กองช่าง
สายหว้ยนา หมู่ท่ี 4 ใหไ้ดม้าตรฐาน กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดรั้บ รับความสะดวก

มีความสะดวกและ หนา 0.15 เมตร การก่อสร้าง ในการเดินทาง
ปลอดภยั รวดเร็ว สญัจรมากข้ึน
ในการสญัจร
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23 โครงการปรับปรุงเพ่ิมเติม เพ่ือปรับปรุง / เพ่ิมเติม  - ติดตั้งหลงัคา 400,000     จ  านวนโครงการ อาคาร ศพด.   กองช่าง/
ศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ต าบล อาคารศูนยพ์ฒันาเด็ก ระหว่างอาคารขนาด ปรับปรุง / ไดรั้บการปรับปรุง กองการ
ในเตาแห่งใหม่ แห่งใหม่ ใหมี้ความ 5.70x9.00 ม. เพ่ิมเติม /เพ่ิมเติม เหมาะ ศึกษา

สะดวกและปลอดภยั จ านวน 2 ขา้ง ท่ีไดก่้อสร้าง ส าหรับการจดัการ
 -ติดตั้งเหลก็ดดั     เพ่ิมข้ึน การเรียนการสอน
ประตู หนา้ต่าง ประโยขนใ์ชส้อย
จ านวน 27 ชุด ฯลฯ และความปลอดภยั
รายละเอียดตาม
แบบแปลนท่ี 
 อบต.ก าหนด

24 โครงการปรับพ้ืนท่ีพร้อม  - เพ่ือการระบายน ้า  - ปรับระดบัดินพร้อม 450,000     จ  านวนของพิน้ท่ี ศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็   กองช่าง/
วางทอ่ระบายน ้า ในช่วงหนา้ฝนบริเวณ เกรดบดอดัพ้ืนท่ี ท่ีไดป้รับ พร้อม และบริเวณศูนย์ กองการ
ศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ต าบล ศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 6,000 ตร.ม พร้อม วางทอ่ระบายน ้า พฒันาเด็กเลก็ ศึกษา
ในเตาแห่งใหม่ วางทอ่ระบายน ้า จ  านวน 1 แห่ง น ้าไม่ทว่มขงั

( ตามแบบแปลนท่ี
อบต.ในเตาก าหนด )
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2 ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน
1 ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน เพ่ือปรับปรุง/ซ่อมแซม จ านวน    7         สาย 650,000     650,000     650,000     650,000     650,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

ภายใน หมู่ท่ี 1 ถนนใหมี้สภาพดีข้ึนและ ถนนท่ีไดมี้การ ความสะดวกใน
มีความสะดวกรวเร็วใน ปรับปรุง/ซ่อม การเดินทาง/สญัจร
การเดินทาง/สญัจร แซมเพ่ิมข้ึน มากข้ึน

2 ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน เพ่ือปรับปรุง/ซ่อมแซม จ านวน     8        สาย 650,000     650,000     650,000     650,000     650,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
ภายใน หมู่ท่ี 2 ถนนใหมี้สภาพดีข้ึนและ ถนนท่ีไดมี้การ ความสะดวกใน

มีความสะดวกรวเร็วใน ปรับปรุง/ซ่อม การเดินทาง/สญัจร
การเดินทาง/สญัจร แซมเพ่ิมข้ึน มากข้ึน

3 ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน เพ่ือปรับปรุง/ซ่อมแซม จ านวน       4      สาย 650,000     650,000     650,000     650,000     650,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
ภายใน หมู่ท่ี 3 ถนนใหมี้สภาพดีข้ึนและ ถนนท่ีไดมี้การ ความสะดวกใน

มีความสะดวกรวเร็วใน ปรับปรุง/ซ่อม การเดินทาง/สญัจร
การเดินทาง/สญัจร แซมเพ่ิมข้ึน มากข้ึน

4 ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนสาย เพ่ือปรับปรุง/ซ่อมแซม จ านวน      4       สาย 650,000     650,000     650,000     650,000     650,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
ภายใน หมู่ท่ี 4 ถนนใหมี้สภาพดีข้ึนและ ถนนท่ีไดมี้การ ความสะดวกใน

มีความสะดวกรวเร็วใน ปรับปรุง/ซ่อม การเดินทาง/สญัจร
การเดินทาง/สญัจร แซมเพ่ิมข้ึน มากข้ึน

5 โครงการซ่อมสร้างผิวจราจร เพ่ือปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนนยาว 2,800 ม. 6,970,000 จ านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
ลาดยางแอสฟัลทติ์กคอนกรีต ถนนใหมี้สภาพดีข้ึนและ กวา้ง 6 เมตร ถนนท่ีไดมี้การ ความสะดวกใน
แบบผสมยางพารา มีความสะดวกรวเร็วใน ปรับปรุง/ซ่อม การเดินทาง/สญัจร

การเดินทาง/สญัจร แซมเพ่ิมข้ึน มากข้ึน
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6 ขยายไหล่ทางถนน คสล. เพ่ือปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนนยาว 2,100 ม. 1,320,000  600,000     600,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
สามแยกโรโร หมู่ท่ี 4 - ถนนใหมี้สภาพดีข้ึนและ กวา้ง 2 เมตร ถนนท่ีไดมี้การ ความสะดวกใน
สามแยกบอดเต่า หมู่ท่ี 2 มีความสะดวกรวเร็วใน ขา้งละ 1 เมตร ปรับปรุง/ซ่อม การเดินทาง/สญัจร

การเดินทาง/สญัจร แซมเพ่ิมข้ึน มากข้ึน
7 ขยายไหล่ทางถนน คสล. เพ่ือปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนนยาว 200 ม. 260,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

สายปลายวา ( บา้นนางจดั ถนนใหมี้สภาพดีข้ึนและ กวา้ง 2 เมตร ถนนท่ีไดมี้การ ความสะดวกใน
ไชยคช - บา้นนางตุน้ นิลบวร )มีความสะดวกรวเร็วใน ขา้งละ 1 เมตร ปรับปรุง/ซ่อม การเดินทาง/สญัจร

การเดินทาง/สญัจร แซมเพ่ิมข้ึน มากข้ึน

8 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพ่ือแกไ้ขปัญหาน ้าทว่ม ท่อระบายน ้าชนิด 306,000     ถนนท่ีไดรั้บการ ลดปัญหาน ้าทว่ม กองช่าง
ถนนสายหว้ยศรีราม หมู่ท่ี 2 และช่วยในการระบาย กลม ศก.1.00 ม. ปรับปรุงซ่อม และการระบายน ้า 
(จุดหว้ยศรีราม) น ้าใหเ้ร็วข้ึน จ านวน 3 แถว แซมเพ่ิมข้ึน และปัญหาน ้ากดั

และสญัจรไปมาอยา่ง พร้อมก าแพงกนัน ้า เซาะถนนประชาชน
ปลอดภยั กดัเซาะท่ีปลายท่อ ไดรั้บความสะดวก

พ้ืน คสล กวา้ง 4-5 ม. ในการ
ยาว 50 ม. สญัจรมากข้ึน

9 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพ่ือแกไ้ขปัญหาน ้าทว่ม ก่อสร้างก าแพงกนัน ้า 300,000     ถนนท่ีไดรั้บการ ลดปัญหาน ้าทว่ม กองช่าง
ถนนสายบอดเต่า หมู่ท่ี 2 ป้องกนัน ้ากดัเซาะถนน กดัเซาะ ดาด/ ปรับปรุงซ่อม และการระบายน ้า 
(จุดหว้ยกลอย) และสญัจรไปมาอยา่ง พ้ืน คสล กวา้ง 4-5 ม. แซมเพ่ิมข้ึน และปัญหาน ้ากดั

ปลอดภยั ยาว 60 ม. เซาะถนนประชาชน
ไดรั้บความสะดวก
ในการ
สญัจรมากข้ึน
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10 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพ่ือแกไ้ขปัญหาน ้าทว่ม ก่อสร้างก าแพงกนัน ้า 300,000     ถนนท่ีไดรั้บการ ลดปัญหาน ้าทว่ม กองช่าง
ถนนสายเขาหลอ้ม-หนกัไฟ ป้องกนัน ้ากดัเซาะถนน กดัเซาะ ดาด/ ปรับปรุงซ่อม และการระบายน ้า 
หมู่ท่ี 2 (บา้นนางสร้อย และสญัจรไปมาอยา่ง พ้ืน คสล กวา้ง 4-5 ม. แซมเพ่ิมข้ึน และปัญหาน ้ากดั
สุวรรณวงค ์) ปลอดภยั ยาว 60 ม. เซาะถนนประชาชน

ไดรั้บความสะดวก
ในการ
สญัจรมากข้ึน

11 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพ่ือแกไ้ขปัญหาน ้าทว่ม ก่อสร้างก าแพงกนัน ้า 300,000     ถนนท่ีไดรั้บการ ลดปัญหาน ้าทว่ม กองช่าง
ถนนสายหนา้วดั - ไร่เหนือ ป้องกนัน ้ากดัเซาะถนน กดัเซาะ ดาด/ ปรับปรุงซ่อม และการระบายน ้า 
หมู่ท่ี 3 (บา้นนายนอ้ย และสญัจรไปมาอยา่ง พ้ืน คสล กวา้ง 4-5 ม. แซมเพ่ิมข้ึน และปัญหาน ้ากดั
พรหมจนัทร์ ) ปลอดภยั ยาว 60 ม. เซาะถนนประชาชน

ไดรั้บความสะดวก
ในการ
สญัจรมากข้ึน

12 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพ่ือแกไ้ขปัญหาน ้าทว่ม ก่อสร้างก าแพงกนัน ้า 400,000     ถนนท่ีไดรั้บการ ลดปัญหาน ้าทว่ม กองช่าง
ถนนสายหว้ยส้ม ป้องกนัน ้ากดัเซาะถนน กดัเซาะ ดาด/ ปรับปรุงซ่อม และการระบายน ้า 
หมู่ท่ี 4 (บา้นนายสามารถ และสญัจรไปมาอยา่ง พ้ืน คสล กวา้ง 3-4 ม. แซมเพ่ิมข้ึน และปัญหาน ้ากดั
ศรีหรัญ ) ปลอดภยั ยาว 100 ม. เซาะถนนประชาชน

ไดรั้บความสะดวก
ในการ
สญัจรมากข้ึน
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3 การก่อสร้างท่อเหลี่ยม
1 ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 1.8X1.8 ม. 350,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

ในถนนสายบา้นคลองยงู และช่วยการระบายน ้าได้ ชนิด 2 ช่องทาง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน
หมู่ท่ี 1 เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 6 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

ปกติและแกไ้ขปัญหา เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
น ้าทว่ม

2 ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 1.8X1.8 ม. 350,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
ในถนนสายบา้นใต ้ และช่วยการระบายน ้าได้ ชนิด 2 ช่องทาง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน
หมู่ท่ี 1 เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 6 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

ปกติและแกไ้ขปัญหา เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
น ้าทว่ม

3 ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 1.5X1.5 ม. 250,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
ในถนนสายหว้ยจงักระ และช่วยการระบายน ้าได้ ชนิด 2 ช่องทาง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน
หมู่ท่ี 1 เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 6 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

ปกติและแกไ้ขปัญหาน ้าท่วม เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
4 ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 1.8X1.8 ม. 350,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

สายหว้ยน ้าหวาน และช่วยการระบายน ้าได้ ชนิด 2 ช่องทาง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน
(บา้นนางชอบ แก่นจนัทร์) เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 6 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 2 ปกติและแกไ้ขปัญหา เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

น ้าทว่ม

80



เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
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5 ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 1.8X1.8 ม. 350,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
บริเวณหว้ยหินเพิง หมู่ท่ี 2 และช่วยการระบายน ้าได้ ชนิด 2 ช่องทาง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน

เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 6 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
ปกติและแกไ้ขปัญหา เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
น ้าทว่ม

6 ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 2.1X2.1 ม. 300,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
ในถนนสายหว้ยล าพนั และช่วยการระบายน ้าได้ ชนิด 2 ช่องทาง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน
( บา้นนายสมบติั แก่นจนัทร์ ) เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 4 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 2 ปกติและแกไ้ขปัญหา เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

น ้าทว่ม
7 ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 1.5X1.5 ม. 180,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

(บา้นนายณรงค ์โบช่วย) และช่วยการระบายน ้าได้ ชนิด 1 ช่องทาง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน
หมู่ท่ี 3 เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 6 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

ปกติและแกไ้ขปัญหาน ้าท่วม เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
8 ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 1.8X1.8 ม. 350,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

หว้ยชุมพล (บา้นนางฉาบ และช่วยการระบายน ้าได้ ชนิด 2 ช่องทาง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน
สุขรอด) หมู่ท่ี 3 เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 6 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

ปกติและแกไ้ขปัญหา เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
น ้าทว่ม

9 ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 1.8X1.8 ม. 350,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
คลองปลายวา หมู่ท่ี 3 และช่วยการระบายน ้าได้ ชนิด 2 ช่องทาง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน

เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 6 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
ปกติและแกไ้ขปัญหา เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
น ้าทว่ม
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10 ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 1.8X1.8 ม. 350,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
หว้ยไร่ใน (บา้นนายอรุณ และช่วยการระบายน ้าได้ ชนิด 2 ช่องทาง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน
ลอยลิบ) หมู่ท่ี 3 เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 6 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

ปกติและแกไ้ขปัญหา เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
น ้าทว่ม

11 ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 1.5X1.5 ม. 180,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
ห้วยปลายวา (บา้นนายสมควร และช่วยการระบายน ้าได้ ชนิด 1 ช่องทาง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน
พรมแกว้) หมู่ท่ี 3 เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 6 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

ปกติและแกไ้ขปัญหา เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
น ้าทว่ม

12 ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 1.5X1.5 ม. 180,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
หว้ยสามแกว้ หมู่ท่ี 3 และช่วยการระบายน ้าได้ ชนิด 1 ช่องทาง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน

เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 6 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
ปกติและแกไ้ขปัญหาน ้าท่วม เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

13 ขยายทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 1.5X1.5 ม. 180,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(บา้นนายนอ้ย พรหมจนัทร์) และช่วยการระบายน ้าได้ ชนิด 1 ช่องทาง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน
หมู่ท่ี 3 เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 6 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

ปกติและแกไ้ขปัญหา เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
น ้าทว่ม

14 ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 1.8X1.8 ม. 350,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
หว้ยส้ม (บา้นนายสมปอง และช่วยการระบายน ้าได้ จ  านวน 2 ช่อง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน
ด าชุม) หมู่ท่ี 4 เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 6 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

ปกติและแกไ้ขปัญหา เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
น ้าทว่ม
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15 ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 2.1X2.1 ม. 500,000 จ านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
ในถนนสายหว้ยส้ม และช่วยการระบายน ้าได้ จ  านวน 2 ช่อง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน
แนวป้องกนัน ้ากดัเซาะตล่ิง เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 6 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
(บา้นนางวิมลศรี รัตนพนัธ)์ ปกติและแกไ้ขปัญหา เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
หมู่ท่ี 4 น ้าทว่ม/กดัเซาะ

16 ก่อสร้างทอ่เหล่ียม คสล. เพ่ือก่อสร้างทอ่เหล่ียม ขนาดทอ่ 2.1X2.1 ม. 350,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
สายบา้นหว้ยส้ม(บา้นนาย และช่วยการระบายน ้าได้ จ  านวน 2 ช่อง ทอ่เหล่ียม คสล. ความสะดวกใน
ช่วน พวงพนัธพ์งษ)์ หมู่ท่ี 4 เร็วข้ึนทางน ้าใชง้านได้ ขนาด 6 เมตร ท่ีไดก่้อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

ปกติและแกไ้ขปัญหา เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
น ้าทว่ม

4 บุกเบิกถนน
1 บกุเบิกถนนสายบา้นใต ้ เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 400 ม. 300,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

(จากบา้นนายอภยั รัตนวงศ-์ เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
สวนนางบ าเพญ็ รัตนวงค)์ การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 1 การเกษตร

2 บกุเบิกถนนสายหินลูกชา้ง– เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 700 ม. 525,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
สวนยางนางสมศรี ชยัแกว้ เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
หมู่ท่ี 1 การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร

การเกษตร
3 บกุเบิกถนนสายแยกถนน เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 400 ม. 300,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

สายไร่เหนือบริเวณสวน เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
นายธงชยั สุขขาว-ถนน การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
หว้ยจงักระ หมู่ท่ี 1 การเกษตร
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4 บกุเบิกถนนสายบา้นใต ้ เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 1,500 ม. 1,125,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(จากบา้นนายทวี จนัทร์คลา้ย- เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
สวนนายประดูล โชติรัตน)์ การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 1 การเกษตร

5 บกุเบิกถนนสายหว้ยลางสาด เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 2,000 ม. 1,500,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
หมู่ท่ี 1 เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน

การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
การเกษตร

6 บกุเบิกถนนสายคลองยงู เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 1,000 ม. 750,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(จากคลองยงู-หินหลกั) เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
หมู่ท่ี 1 การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร

การเกษตร
7 บกุเบิกถนนจากวดัในเตา - เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 150 ม. 112,500     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

คลองทางร่อน หมู่ท่ี 1 เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
การเกษตร

8 บุกเบิกถนนสายห้วยทรายขาว เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 500 ม. 375,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(บา้นนายประเสริฐ ศรีแกว้- เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
สวนนายนิยม หลีวิจิตร) การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 1 การเกษตร

9 บกุเบิกถนนสายควนยาง เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 1,500 ม. 1,125,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(จากหวัถนน คสล.-สวน เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
นายคล่อง เสียนทอง) การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 2 การเกษตร
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10 บกุเบิกถนนสายบอดเต่า เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 1,400 ม. 1,050,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(จากบา้นนายอุดมชยั เรืองนุย้- เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
พลายลูกอ่อน) หมู่ท่ี 2 การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร

การเกษตร
11 บกุเบิกถนนสายหว้ยหินเพิง เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 2,800 ม. 2,100,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

(จากบา้นนางสมศรี เรืองนุย้- เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
หว้ยหินเพิง) หมู่ท่ี 2 การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร

การเกษตร
12 บกุเบิกถนนสายไร่เหนือ- เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 1,000 ม. 710,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

สนามกีฬา หมู่ท่ี 3 เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
การเกษตร

13 บกุเบิกถนนสายปลายวา เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 1,000 ม. 750,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(จากสามแยกบา้นนางพกั เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
พรเพญ็แกว้-หว้ยสามแกว้) การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 3 การเกษตร

14 บุกเบิกถนนสายคลองช่องซอ้น เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 2,500 ม. 1,875,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
หมู่ท่ี 3 เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน

การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
การเกษตร

15 บุกเบิกถนนสายบา้นไร่เหนือ- เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 700 ม. 525,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
บา้นปลายวา(จากบา้นนางแผว้ เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
สุขรอด) หมู่ท่ี 3 การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร

การเกษตร
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16 บกุเบิกถนนสายคอกเสือ- เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 700 ม. 525,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
ปลายวา หมู่ท่ี 3 เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน

การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
การเกษตร

17 บกุเบิกถนนสายไร่เหนือ เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 600 ม. 450,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(จากบา้นนายสมนึก ชุมเกตุ- เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
บา้นนายสมศกัด์ิ ทองเงิน) การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 3 การเกษตร

18 บกุเบิกถนนสายวงัชุมพล เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 700 ม. 525,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
หมู่ท่ี 3 เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน

การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
การเกษตร

19 บกุเบิกถนนสายไร่ใน เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 500 ม. 375,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(จากแยกถนนไร่ใน-บา้น เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
นายประภา กลบัจนัทร์) การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 3 การเกษตร

20 บกุเบิกถนนสายไร่เหนือ เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 2,000 ม. 375,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(จากบา้นนายสมนึก ชุมเกตุ เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
หมู่ท่ี 3-เขต ม.1 ต.เขาไพร) การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร

การเกษตร
21 บกุเบิกถนนสายไร่เหนือ เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 2,000 ม. 1,500,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

หมู่ท่ี 3 (จากบา้นนายสุภทัร เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
กลบัจนัทร์ - เขต ม.3 การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
ต.หนองปรือ)  การเกษตร
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22 บกุเบิกถนนสายไร่เหนือ เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 2,000 ม. 1,500,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(จากบา้นนายสมใจ คงกอ  เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
 -วงัคลั้ง (สุสานหอย)) การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 3 การเกษตร

23 บกุเบิกถนนสายไร่เหนือ เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 1,200 ม. 900,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(จากบา้นนางพกั เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
พรเพญ็แกว้ -สวนนายสมพร การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
พรหมแกว้) หมู่ท่ี 3 การเกษตร

24 บกุเบิกถนนสายหว้ยทบั เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 1,000 ม. 750,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(แยกจากสายคลองช่องซอ้น) เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
หมู่ท่ี 3 การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร

การเกษตร
25 บกุเบิกถนนสายเขาโกบ เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 200 ม. 150,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

(จากบา้นนายนรินทร์ ปานสุข-เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
บา้นนายมนูญ ใหม่คง) การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 4 การเกษตร

26 บกุเบิกถนนสายหว้ยสวนใน เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 1,000 ม. 750,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
หมู่ท่ี 4 เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน

การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
การเกษตร

27 บกุเบิกถนนสายเขาพลี เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 1,000 ม. 750,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(จากแยกถนนเขาพลี-สวน เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
นายกล่ิน มุณีโน) หมู่ท่ี 4 การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร

การเกษตร
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28 บกุเบิกถนนสายสามแพรก เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 1,500 ม. 1,125,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(จากบา้นนางเหง้ รัตนสนัเพียรเส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
 -บา้นนายสุชาติ ชูสิทธ์ิ) การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 4 การเกษตร

29 บกุเบิกสายหว้ยช่องต่อ เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 1,000 ม. 750,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
หมู่ท่ี 4 เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน

การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
การเกษตร

30 บกุเบิกถนนสายสามแพรก- เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 1,000 ม. 750,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
บา้นใต ้(จากบา้นนางจิตร เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
รัตนวงศ-์ถนนสายสามแพรก) การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 4 การเกษตร

31 บกุเบิกถนนสายหว้ยส้ม เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 700 ม. 525,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
(บา้นนางบญุศร จนัทร์ใหญ่- เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
สวนนายราเชนทร์ เกษริน) การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 4 การเกษตร

32 บุกเบิกถนนสายบา้นปลายนา- เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 1,500 ม. 1,125,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
โรโร (บา้นนางจบ จนัทร์พฒุ) เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
หมู่ท่ี 4 การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร

การเกษตร
33 บุกเบิกถนนสายโรโร(จากบา้น เพ่ือบกุเบิกและเพ่ิม ถนนยาว 1,000 ม. 750,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

นายประจวบ จิตรอกัษร - เส้นทางในการคมนาคม กวา้ง 4 เมตร ถนนท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
สวนนายเคล่ือน ชูสงัข)์ การสญัจรการขนส่งทาง บกุเบิกถนน การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 4 การเกษตร
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5 ก่อสร้างสะพาน 
1 ก่อสร้างสะพานขา้มคลองใหญ่ เพ่ือก่อสร้างสะพาน ขนาดกวา้ง 8 ม. 5,000,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

เขาหลอ้ม หมู่ท่ี 2 ใหไ้ดม้าตรฐาน ยาว 30 ม. สะพานท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
ก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

2 ก่อสร้างสะพานขา้มคลอง เพ่ือก่อสร้างสะพาน ขนาดกวา้ง 7 ม. 3,600,000  จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
สวนเหรียญ หมู่ท่ี 2 ใหไ้ดม้าตรฐาน ยาว 24 ม. สะพานท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
(เช่ือมต่อหมู่ท่ี 4 - หมู่ท่ี 2) ก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร

เพ่ิมข้ึน มากข้ึน
3 ก่อสร้างสะพานแขวน(จากบา้น เพ่ือก่อสร้างสะพาน ขนาดกวา้ง 1.5 ม. 600,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

นางพฒุแกว้ แพง่โยธา- ใหไ้ดม้าตรฐาน ยาว 20 ม. สะพานท่ีไดมี้ ความสะดวกใน
บา้นนายแปลก ศรีหมุน) ก่อสร้าง การเดินทาง/สญัจร
หมู่ท่ี 4 เพ่ิมข้ึน มากข้ึน

2 แนวทางการพัฒนา  พัฒนาระบบจราจร
1 ติดตั้ง/ปรับปรุงป้ายบอกช่ือถนน/ป้ายสัญลกัษณ์
1 ติดตั้งป้ายสญัลกัษณ์การจราจร/ เพ่ือติดตั้งป้ายสญัลกัษณ์ ติดตั้งป้ายเตือน 176,000     176,000     176,000     176,000     176,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

จุดอนัตราย/จุดเส่ียง หมู่ท่ี 1-4 การจราจรฯใหค้รอบคลุม ป้ายบงัคบั จ  านวน เส้นทางไดมี้ ความสะดวกใน
ทั้ง 4 หมู่บา้น 22 ป้าย (ตามแบบ การติดตั้งป้าย การเดินทาง/สญัจร

แปลน อบต.ในเตา) ถนนเพ่ิมข้ึน มากข้ึน
2 ติดตั้ง/ปรับปรุง ป้ายช่ือทาง เพ่ือติดตั้ง/ปรับปรุง ตามแบบแปลน 150,000     150,000     150,000     150,000     150,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง

หลวงทอ้งถ่ิน ป้ายเขตหมู่บา้น ป้ายช่ือทางหลวงทอ้งถ่ิน อบต.ในเตา เส้นทางไดมี้ ความสะดวกใน
ป้ายแนะน า ป้ายเขตหมู่บา้น ป้ายช่ือ การติดตั้งป้าย การเดินทาง/สญัจร
ป้ายช่ือถนน หมู่ท่ี 1-4 ถนน หมู่ท่ี 1-4 ถนนเพ่ิมข้ึน มากข้ึน
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3 ติดตั้งกระจกโคง้มองทาง เพ่ือติดตั้งกระจกโคง้ ติดตั้งกระจกโคง้ 150,000     150,000     150,000     150,000     150,000     จ  านวนของ ประชาชนไดรั้บ กองช่าง
จุดอนัตราย/จุดเส่ียง ใหค้รบทกุเส้นทางท่ีเป็น ตามแบบแปลน เส้นทางไดมี้ ความสะดวกใน
หมู่ท่ี 1-4 จุดเส่ียง/อนัตราย อบต.ในเตา การติดตั้งป้าย การเดินทาง/สญัจร

ถนนเพ่ิมข้ึน มากข้ึน
3 แนวทางการพัฒนา จดัระบบสาธารณูปโภค
1 ก่อสร้าง/ขยายเขตระบบประปา
1 ก่อสร้างระบบประปาภูเขา เพ่ือก่อสร้างระบบประปา ก่อสร้างสนัฝาย คสล. 1,500,000  จ  านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง

บา้นคลองยงูช่วงบน ภูเขา ใชใ้นการอุปโภค  พร้อมวางท่อ pvc ประปาไดมี้ ในการอุปโภคบริ-
(นายเกษม พรหมจนัทร์- บริโภค ความยาว 5,000 ม. การก่อสร้าง โภคและการเกษตร
บา้นนายสุจิน ทองพะวา) เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ
หมู่ท่ี 1

2 ก่อสร้างระบบประปาภูเขา เพ่ือก่อสร้างระบบประปา ก่อสร้างสนัฝาย คสล. 400,000     จ  านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง
หว้ยน ้าหวาน หมู่ท่ี 2 ภูเขา ใชใ้นการอุปโภค  พร้อมวางท่อ pvc ประปาไดมี้ ในการอุปโภคบริ-

บริโภค ความยาว 3,000 ม. การก่อสร้าง โภคและการเกษตร
เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ

3 ก่อสร้างประปาภูเขาบริเวณ เพ่ือก่อสร้างระบบประปา ก่อสร้างสนัฝาย คสล. 300,000     จ  านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง
หนานดิน-บา้นนางตุน้ นิลบวร ภูเขา ใชใ้นการอุปโภค  พร้อมวางท่อ pvc ประปาไดมี้ ในการอุปโภคบริ-
บา้นปลายวา หมู่ท่ี 3 บริโภค ความยาว 2,000 ม. การก่อสร้าง โภคและการเกษตร

เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ
4 ก่อสร้างระบบประปาบาดาล เพ่ือก่อสร้างระบบประปา ตามแบบแปลน 2,600,000  จ  านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง

บา้นนอก หมู่ท่ี 4 ใชใ้นการอุปโภคบริโภค อบต.ในเตา ประปาไดมี้ ในการอุปโภคบริ-
การก่อสร้าง โภคและการเกษตร
เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ
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5 ก่อสร้างระบบประปา เพ่ือก่อสร้างระบบประปา ตามแบบแปลน 2,600,000  จ  านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง
แบบหอถงัสูงบา้นสามแพรก ใชใ้นการอุปโภคบริโภค อบต.ในเตา ประปาไดมี้ ในการอุปโภคบริ-
หมู่ท่ี 4 การก่อสร้าง โภคและการเกษตร

เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ
6 ก่อสร้างระบบประปา เพ่ือก่อสร้างระบบประปา ตามแบบแปลน 1,000,000  จ  านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง

บา้นหว้ยส้ม หมู่ท่ี 4 ใชใ้นการอุปโภคบริโภค อบต.ในเตา ประปาไดมี้ ในการอุปโภคบริ-
การก่อสร้าง โภคและการเกษตร
เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ

7 ก่อสร้างระบบประปาบาดาล เพ่ือก่อสร้างระบบประปา ตามแบบแปลน 2,600,000  จ  านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง
บา้นโรโร หมู่ท่ี 4 ใชใ้นการอุปโภคบริโภค อบต.ในเตา ประปาไดมี้ ในการอุปโภคบริ-
( บา้นนายศรัญญู อินไหม ) การก่อสร้าง โภคและการเกษตร

เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ
8 ก่อสร้างระบบประปา เพ่ือก่อสร้างระบบประปา ตามแบบแปลน 2,600,000  จ  านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง

แบบหอถงัสูงบา้นเขาโกบ ใชใ้นการอุปโภคบริโภค อบต.ในเตา ประปาไดมี้ ในการอุปโภคบริ-
หมู่ท่ี 4 การก่อสร้าง โภคและการเกษตร

เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ
9 ก่อสร้างระบบประปา เพ่ือก่อสร้างระบบประปา ตามแบบแปลน 2,600,000  จ  านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง

แบบหอถงัสูงบา้นโรโร ใชใ้นการอุปโภคบริโภค อบต.ในเตา ประปาไดมี้ ในการอุปโภคบริ-
บริเวณบา้นนายลาภ การก่อสร้าง โภคและการเกษตร
ศรีชุมพวง เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ

10 ขยายเขตระบบประปา เพ่ือขยายเขตระบบ ต่อเติมจากประปา 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 จ านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง
 หมู่ท่ี 1 ประปาใหมี้น ้าเพ่ือใช้ ท่ีมีอยูเ่ดิม ประปาไดมี้ ในการอุปโภคบริ-

ในการอุปโภคบริโภค ตามแบบแปลน ขยายเขต โภคและการเกษตร
อบต.ในเตา เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ
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11 ขยายเขตระบบประปา เพ่ือขยายเขตระบบ ต่อเติมจากประปา 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 จ านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง
 หมู่ท่ี 2 ประปาใหมี้น ้าเพ่ือใช้ ท่ีมีอยูเ่ดิม ประปาไดมี้ ในการอุปโภคบริ-

ในการอุปโภคบริโภค ตามแบบแปลน ขยายเขต โภคและการเกษตร
อบต.ในเตา เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ

12 ขยายเขตระบบประปา เพ่ือขยายเขตระบบ ต่อเติมจากประปา 150,000 150,000 150,000 150,000 จ านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง
 หมู่ท่ี 3 ประปาใหมี้น ้าเพ่ือใช้ ท่ีมีอยูเ่ดิม ประปาไดมี้ ในการอุปโภคบริ-

ในการอุปโภคบริโภค ตามแบบแปลน ขยายเขต โภคและการเกษตร
อบต.ในเตา เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ

13 ขยายเขตระบบประปา เพ่ือขยายเขตระบบ ต่อเติมจากประปา 150,000 500,000 จ านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง
บาดาล หมู่ท่ี 4(เขารังตอ้) ประปาใหมี้น ้าเพ่ือใช้ ท่ีมีอยูเ่ดิม ประปาไดมี้ ในการอุปโภคบริ-

ในการอุปโภคบริโภค ขยายเขต โภคและการเกษตร
เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ

2 ปรับปรุงซ่อมแซม/ต่อเติมระบบประปา
1 ปรับปรุงซ่อมแซม/ ต่อเติม เพ่ือปรับปรุงระบบ เปล่ียน/จดัหา 300,000     300,000     300,000     300,000     300,000     จ  านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง

ระบบประปา หมู่ท่ี 1 ประปาใหส้ามารถ ถงักรองน ้า,ทอ่pvc ประปาไดมี้ ในการอุปโภค
ใชก้ารไดดี้ และอ่ืนๆ ท่ีขอ้งกบั การปรับปรุง บริโภคและการ

ระบบประปา ซ่อมแซม/ เกษตรอยา่ง
ต่อเติมเพ่ิมข้ึน เพียงพอ

2 ปรับปรุงซ่อมแซม/ ต่อเติม เพ่ือปรับปรุงระบบ เปล่ียน/จดัหา 300,000     300,000     300,000     300,000     300,000     จ  านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง
ระบบประปา หมู่ท่ี 2 ประปาใหส้ามารถ ถงักรองน ้า,ทอ่pvc ประปาไดมี้ ในการอุปโภค

ใชก้ารไดดี้ และอ่ืนๆ ท่ีขอ้งกบั การปรับปรุง บริโภคและการ
ระบบประปา ซ่อมแซม/ เกษตรอยา่ง

ต่อเติมเพ่ิมข้ึน เพียงพอ
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3 ปรับปรุงซ่อมแซม/ ต่อเติม เพ่ือปรับปรุงระบบ เปล่ียน/จดัหา 300,000     300,000     300,000     300,000     300,000     จ  านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง
ระบบประปา หมู่ท่ี 3 ประปาใหส้ามารถ ถงักรองน ้า,ทอ่pvc ประปาไดมี้ ในการอุปโภค

ใชก้ารไดดี้ และอ่ืนๆ ท่ีขอ้งกบั การปรับปรุง บริโภคและการ
ระบบประปา ซ่อมแซม/ เกษตรอยา่ง

ต่อเติมเพ่ิมข้ึน เพียงพอ
4 ปรับปรุงซ่อมแซม/ ต่อเติม เพ่ือปรับปรุงระบบ เปล่ียน/จดัหา 300,000     300,000     300,000     300,000     300,000     จ  านวนระบบ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง

ระบบประปา หมู่ท่ี 4 ประปาใหส้ามารถ ถงักรองน ้า,ทอ่pvc ประปาไดมี้ ในการอุปโภค
ใชก้ารไดดี้ และอ่ืนๆ ท่ีขอ้งกบั การปรับปรุง บริโภคและการ

ระบบประปา ซ่อมแซม/ เกษตรอยา่ง
ระบบประปา ต่อเติมเพ่ิมข้ึน เพียงพอ

3 ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ/ครัวเรือน
1 ขยายเขตไฟฟ้า สายบา้น เพ่ือพฒันาระบบไฟฟ้า ตามประมาณการ 500,000     จ  านวนของครัว ประชาชนมีไฟฟ้า กองช่าง

นายประสิทธ์ิ นิลบวร- สาธารณะใหท้ัว่ถึง กฟภ. เรือนท่ีใชป้ระ- ใชอ้ยา่งทัว่ถึง
บา้นนางยินดี เพชรนาค โยชนจ์ากไฟฟ้า
หมู่ท่ี 3 สาธารณะ

2 ขยายเขตไฟฟ้าสายคอกเสือ- เพ่ือพฒันาระบบไฟฟ้า ตามประมาณการ 1,000,000  จ  านวนของครัว ประชาชนมีไฟฟ้า กองช่าง
สายปลายวา(บา้นนายถาวร สาธารณะใหท้ัว่ถึง กฟภ. เรือนท่ีใชป้ระ- ใชอ้ยา่งทัว่ถึง
ทองนุย้-นางสมจิต ไชยคช) โยชนจ์ากไฟฟ้า
หมูท่ี 3 สาธารณะ

3 โครงการติดตั้งไฟฟ้า เพ่ือพฒันาระบบไฟฟ้า ติดตั้งโคมไฟฟ้า 500,000     จ  านวนของครัว มีแสงสวา่งอยา่ง กองช่าง
 สาธารณะ หมู่ท่ี 1 สาธารณะใหท้ัว่ถึง ถนน 250 w.ชนิดก่ิง เรือนท่ีใชป้ระ- ทัว่ถึงป้องกนัและ

เด่ียว เสาสูง 9 เมตร โยชนจ์ากไฟฟ้า ลดอุบติัเหตุและ
จ านวน 9 ตน้ สาธารณะ สร้างความปลอดใน

ชีวิตและทรัพยสิ์น
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4 โครงการติดตั้งไฟฟ้า เพ่ือพฒันาระบบไฟฟ้า ติดตั้งโคมไฟฟ้า 500,000     จ  านวนของครัว มีแสงสวา่งอยา่ง กองช่าง
 สาธารณะ หมู่ท่ี 2 สาธารณะใหท้ัว่ถึง ถนน 250 w.ชนิดก่ิง เรือนท่ีใชป้ระ- ทัว่ถึงป้องกนัและ

เด่ียว เสาสูง 9 เมตร โยชนจ์ากไฟฟ้า ลดอุบติัเหตุและ
จ านวน 9 ตน้ สาธารณะ สร้างความปลอดใน

ชีวิตและทรัพยสิ์น
5 โครงการติดตั้งไฟฟ้า เพ่ือพฒันาระบบไฟฟ้า ติดตั้งโคมไฟฟ้า 500,000     จ  านวนของครัว มีแสงสวา่งอยา่ง กองช่าง

 สาธารณะ หมู่ท่ี 3 สาธารณะใหท้ัว่ถึง ถนน 250 w.ชนิดก่ิง เรือนท่ีใชป้ระ- ทัว่ถึงป้องกนัและ
เด่ียว เสาสูง 9 เมตร โยชนจ์ากไฟฟ้า ลดอุบติัเหตุและ
จ านวน 9 ตน้ สาธารณะ สร้างความปลอดใน

ชีวิตและทรัพยสิ์น
6 โครงการติดตั้งไฟฟ้า เพ่ือพฒันาระบบไฟฟ้า ติดตั้งโคมไฟฟ้า 500,000     จ  านวนของครัว มีแสงสวา่งอยา่ง กองช่าง

 สาธารณะ หมู่ท่ี 4 สาธารณะใหท้ัว่ถึง ถนน 250 w.ชนิดก่ิง เรือนท่ีใชป้ระ- ทัว่ถึงป้องกนัและ
เด่ียว เสาสูง 9 เมตร โยชนจ์ากไฟฟ้า ลดอุบติัเหตุและ
จ านวน 9 ตน้ สาธารณะ สร้างความปลอดใน

ชีวิตและทรัพยสิ์น
4 ปรับปรุง/ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ
1 ปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า เพ่ือปรับปรุงระบบไฟฟ้า ตามแบบแปลน 200,000     200,000     200,000     ร้อยละของ ประชาชนมีไฟฟ้า กองช่าง

สาธารณะ หมู่ท่ี 1 สาธารณะใหใ้ชก้ารไดดี้ อบต.ในเตา ครัวเรือนท่ีใช้ ใชอ้ยา่งทัว่ถึง
ประโยชนจ์าก
ไฟฟ้าสาธารณะ

2 ปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า เพ่ือปรับปรุงระบบไฟฟ้า ตามแบบแปลน 200,000     200,000     200,000     200,000     ร้อยละของ ประชาชนมีไฟฟ้า กองช่าง
สาธารณะ หมู่ท่ี 2 สาธารณะใหใ้ชก้ารไดดี้ อบต.ในเตา ครัวเรือนท่ีใช้ ใชอ้ยา่งทัว่ถึง

ประโยชนจ์าก
ไฟฟ้าสาธารณะ
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3 ปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า เพ่ือปรับปรุงระบบไฟฟ้า ตามแบบแปลน 200,000     200,000     200,000     ร้อยละของ ประชาชนมีไฟฟ้า กองช่าง
สาธารณะ หมู่ท่ี 3 สาธารณะใหใ้ชก้ารไดดี้ อบต.ในเตา ครัวเรือนท่ีใช้ ใชอ้ยา่งทัว่ถึง

ประโยชนจ์าก
ไฟฟ้าสาธารณะ

4 ปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า เพ่ือปรับปรุงระบบไฟฟ้า ตามแบบแปลน 200,000     200,000     200,000     ร้อยละของ ประชาชนมีไฟฟ้า กองช่าง
สาธารณะ หมู่ท่ี 4 สาธารณะใหใ้ชก้ารไดดี้ อบต.ในเตา ครัวเรือนท่ีใช้ ใชอ้ยา่งทัว่ถึง

ประโยชนจ์าก
ไฟฟ้าสาธารณะ

1.4 แนวทางการพัฒนา จดัการด้านแหล่งน า้ ก่อสร้าง ปรับปรุงภาชนะเกบ็น า้ พัฒนาแหล่งน า้ธรรมชาติ
1 ก่อสร้างทีพ่ักน า้
1 ก่อสร้างท่ีพกัน ้า หมู่ท่ี 1 เพ่ือก่อสร้างท่ีพกัน ้าใชใ้น ตามแบบแปลน 200,000     200,000     จ  านวนของ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง

การกกัเกบ็น ้าเพ่ือการ อบต.ในเตา ท่ีพกัน ้าไดมี้ ในการอุปโภคบริ-
อุปโภคบริโภคและการ การก่อสร้าง โภคและการเกษตร
เกษตร เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ

2 ก่อสร้างท่ีพกัน ้า หมู่ท่ี 2 เพ่ือก่อสร้างท่ีพกัน ้าใชใ้น ตามแบบแปลน 200,000     200,000     จ  านวนของ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง
การกกัเกบ็น ้าเพ่ือการ อบต.ในเตา ท่ีพกัน ้าไดมี้ ในการอุปโภคบริ-
อุปโภคบริโภคและการ การก่อสร้าง โภคและการเกษตร
เกษตร เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ

3 ก่อสร้างท่ีพกัน ้า หมู่ท่ี 3 เพ่ือก่อสร้างท่ีพกัน ้าใชใ้น ตามแบบแปลน 200,000     200,000     จ  านวนของ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง
การกกัเกบ็น ้าเพ่ือการ อบต.ในเตา ท่ีพกัน ้าไดมี้ ในการอุปโภคบริ-
อุปโภคบริโภคและการ การก่อสร้าง โภคและการเกษตร
เกษตร เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ
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4 ก่อสร้างท่ีพกัน ้า หมู่ท่ี 4 เพ่ือก่อสร้างท่ีพกัน ้าใชใ้น ตามแบบแปลน 200,000     200,000     จ  านวนของ ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง
การกกัเกบ็น ้าเพ่ือการ อบต.ในเตา ท่ีพกัน ้าไดมี้ ในการอุปโภคบริ-
อุปโภคบริโภคและการ การก่อสร้าง โภคและการเกษตร
เกษตร เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ

2 ก่อสร้างถังเกบ็น า้ฝน คสล.
1 ก่อสร้างถงัเก็บน ้าฝน คสล. เพ่ือก่อสร้างถงัเกบ็น ้าฝน ขนาดความจุ 200,000     200,000     จ  านวนของถงั ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง

บา้นไร่เหนือสนามกีฬาประจ า รองรับน ้าเพ่ือใชใ้นการ 20 ลบ.ม. เกบ็น ้าฝนได้ ในการอุปโภคบริ-
หมู่บา้น หมู่ท่ี 3 อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง โภคและการเกษตร

เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ
2 ก่อสร้างถงัเกบ็น ้าฝน คสล. เพ่ือก่อสร้างถงัเกบ็น ้าฝน ขนาดความจุ 200,000     200,000     จ  านวนของถงั ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง

ศาลาเอนกประสงค ์(หลงัเก่า) รองรับน ้าเพ่ือใชใ้นการ 20 ลบ.ม. เกบ็น ้าฝนได้ ในการอุปโภคบริ-
หมู่ท่ี 3 อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง โภคและการเกษตร

เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ
3 ก่อสร้างถงัเกบ็น ้าฝน คสล. เพ่ือก่อสร้างถงัเกบ็น ้าฝน ขนาดความจุ 200,000     200,000     200,000     จ  านวนของถงั ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง

ลานกีฬาหว้ยน ้าร้อน หมู่ท่ี 3 รองรับน ้าเพ่ือใชใ้นการ 20 ลบ.ม. เกบ็น ้าฝนได้ ในการอุปโภคบริ-
  อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง โภคและการเกษตร

เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ
4 ก่อสร้างถงัเกบ็น ้าฝน คสล. เพ่ือก่อสร้างถงัเกบ็น ้าฝน ขนาดความจุ 200,000     200,000     200,000     จ  านวนของถงั ประชาชนมีน ้าใช้ กองช่าง

บา้นเขารังต่อ หมู่ท่ี 4 รองรับน ้าเพ่ือใชใ้นการ 20 ลบ.ม. เกบ็น ้าฝนได้ ในการอุปโภคบริ-
อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง โภคและการเกษตร

เพ่ิมข้ึน อยา่งเพียงพอ
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3 ซ่อมแซมถังเกบ็น า้
1 ซ่อมแซมถงัเกบ็น ้าฝน เพ่ือซ่อมแซมถงัเกบ็ เปล่ียน /จดัหา 200,000 200,000 200,000 จ านวนถงั ประชาชนมีน ้า กองช่าง

หมู่ท่ี 1-4 น ้า ใหส้ามารถใชก้ารไดดี้ ซ่อมแซมท่ีเก่ียว เกบ็น ้าท่ีได้ สะอาดใชใ้นการ
ขอ้ง ซ่อมแซมเพ่ิม อุปโภคบริโภค

มากข้ึน
4 ขุดสระน า้
1 ขดุสระน ้าบา้นไร่เหนือ เพ่ือขดุสระน ้าและใช้ ตามแบบแปลน 100,000     จ  านวนของสระ ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง

หมู่ท่ี 3 ( บริเวณบา้นนาย เกบ็กกัน ้าเพ่ือใชอุ้ปโภค อบต.ในเตา ท่ีไดมี้การ ใชใ้นการอุปโภค
สุวรรณ พรเพญ็แกว้ ) บริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ

เพ่ิมข้ึน เกษตร
5 ก่อสร้างฝายน า้ล้น/ฝายเกบ็น า้
1 ก่อสร้างฝายน ้าลน้คลองยงู เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง

หมู่ท่ี 1 กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค
อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ

เพ่ิมข้ึน เกษตร
2 ก่อสร้างฝายน ้าลน้คลองใหญ่ เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง

หมู่ท่ี 1 กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค
อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ

เพ่ิมข้ึน เกษตร
3 ก่อสร้างฝายน ้าลน้คลองร่อน เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง

หมู่ท่ี 1 กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค
อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ

เพ่ิมข้ึน เกษตร
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4 ก่อสร้างฝายน ้าลน้บา้นหว้ยหินเพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง
บา้นหนา้วดัใต ้หมู่ท่ี 1 กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค

อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ
เพ่ิมข้ึน เกษตร

5 ก่อสร้างฝายน ้าลน้หว้ยหิน เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง
ลูกชา้ง หมู่ท่ี 1 กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค

อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ
เพ่ิมข้ึน เกษตร

6 ก่อสร้างฝายน ้าลน้ เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง
บา้นหว้ยยาง หมู่ท่ี 1 กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค

อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ
เพ่ิมข้ึน เกษตร

7 ก่อสร้างฝายน ้าลน้ เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง
ส านกัสงฆเ์ขาหลอ้ม หมู่ท่ี 2 กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค

อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ
เพ่ิมข้ึน เกษตร

8 ก่อสร้างฝายน ้าลน้หว้ยชุมพล เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง
บา้นนายยงัเพชร ทองเงิน กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค
หมู่ท่ี 3 อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ

เพ่ิมข้ึน เกษตร
9 ก่อสร้างฝายน ้าลน้หว้ยไร่ใน เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง

บา้นนายอรุณ ลอยลิบ กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค
หมู่ท่ี 3 อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ

เพ่ิมข้ึน เกษตร
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10 ก่อสร้างฝายน ้าลน้ เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง
หว้ยนาตาแดง (บา้นนาย กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค
สุวรรณ พรเพญ็แกว้) อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ
หมู่ท่ี 3 เพ่ิมข้ึน เกษตร

11 ก่อสร้างฝายน ้าลน้หว้ยปลายวา เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง
บา้นนางพกั พรเพญ็แกว้ กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค
หมู่ท่ี 3 อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ

เพ่ิมข้ึน เกษตรอยา่ง
12 ก่อสร้างฝายน ้าลน้ เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง

บา้นนายประจวบ จิตรอกัษร กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค
หมู่ท่ี 4 อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ

เพ่ิมข้ึน เกษตร
13 ก่อสร้างฝายน ้าลน้กั้นคลอง เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง

หว้ยส้ม หมู่ท่ี 4 กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค
อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ

เพ่ิมข้ึน เกษตร
14 ก่อสร้างฝายน ้าลน้หว้ยสีเงิน เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง

หมู่ท่ี 4 กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค
อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ

เพ่ิมข้ึน เกษตร
15 ก่อสร้างฝายน ้าลน้หว้ยโรโร เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง

หมู่ท่ี 4 กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค
อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ

เพ่ิมข้ึน เกษตร
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

16 ก่อสร้างฝายน ้าลน้หว้ยนา เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง
มงัคุด หมู่ท่ี 4 กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค

อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ
เพ่ิมข้ึน เกษตร

17 ก่อสร้างฝายน ้าลน้ เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง
บา้นสามแพรก (บา้นนาย กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค
วิโรจน ์หนูช่วย) หมู่ท่ี 4 อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ

เพ่ิมข้ึน เกษตร
18 ก่อสร้างฝายน ้าลน้ เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง

บา้นคลองร่อน หมู่ท่ี 4 กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค
อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ

เพ่ิมข้ึน เกษตร
19 ก่อสร้างฝายน ้าลน้ เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง

บา้นสามแพรก หมู่ท่ี 4 กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค
อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ

เพ่ิมข้ึน เกษตร
20 ก่อสร้างฝายน ้าลน้บา้นโรโร เพ่ือก่อสร้างฝายน ้าลน้ สนัฝายสูง 1.00 ม. 900,000     จ  านวนของฝาย ประชาชนมีน ้าเพ่ือ กองช่าง

(บา้นนายลาภ ศรีชุมพวง) กกัเกบ็น ้าเพ่ือใชใ้นการ กวา้ง 6.00 เมตร น ้าลน้ท่ีไดมี้ ใชใ้นการอุปโภค
หมู่ท่ี 4 อุปโภคบริโภค การก่อสร้าง บริโภคและการ

เพ่ิมข้ึน เกษตร
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

5 พัฒนาแหล่งน า้ธรรมชาติ
1 ขดุลอกหนา้ฝาย สระน ้า/คู เพ่ือพฒันาระบบน ้าใหมี้ จ านวนฝาย สระน ้า 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวนของ ประชาชนมีน ้า กองช่าง

คลอง หมู่ท่ี 1- หมู่ท่ี 4 ประสิทธิภาพ คู คลองภายในต าบล สระน ้า ฝาย เพ่ือใชใ้นการ
คู คลองท่ีได้ อุปโภค บริโภค
รับการพฒันา และการเกษตร
เพ่ิมข้ึน

รวม 149   โครงการ  -  - 30 26 48 78 50  -  -  -
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แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี  2 การเสริมสร้างความมัน่คงทางสงัคม พฒันาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดัท่ี 2 การพฒันาดา้นคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองคร์วม

2.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม
   2.1 แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนนัทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการงานวนัเด็กแห่งชาติ เพ่ือใหเ้ด็กรู้จกัหนา้ท่ี เด็กเล็ก,นกัเรียน 40,000       40,000       50,000       50,000       50,000       ร้อยละของเด็ก เด็กเล็ก,นกัเรียน กองการ

ของตนและอยูใ่น ในเขต อบต. เยาวชนท่ีไดเ้ขา้ ในเขต อบต.ไดเ้ขา้ ศึกษาฯ
ระเบียบวินยัอนัดี ร่วมกิจกรรมไม่ ร่วมกิจกรรม

นอ้ยกว่าร้อยละ60
2 โครงการประเพณี เพ่ือใหป้ระชาชนได้ ประชาชนในเขต 30,000       30,000       30,000       30,000       30,000       ประชาชนมีส่วน ประชาชนไดร่้วม กองการ

วนัสงกรานต/์วนัผูสู้งอายุ สืบสานเพณีทอ้งถ่ิน อบต. ร่วมในกิจกรรม กนัสืบสานประเพณี ศึกษาฯ
และใหค้วามส าคญั ไม่นอ้ยกวา่ ทอ้งถ่ิน
แก่ผูสู้งอายุ ร้อยละ 70

3 โครงการงานวนัเฉลิม เพ่ือจดักิจกรรมถวาย ประชาชนในเขต 40,000       40,000       40,000       40,000       40,000       ประชาชนมีส่วน ประชาชนไดร่้วม ส านกังาน
พระชนมพรรษาพระบาท ราชสกัการะเน่ืองใน อบต. ร่วมในกิจกรรม กนัถวายราชสกัการะและแสดงปลดั
สมเด็จพระเจา้อยูห่วั, วโรกาสพระราชสมภพ ไม่นอ้ยกวา่ ความจงรักภกัดีต่อ
สมเด็จพระนางเจา้พระบรม ร้อยละ 70 พระบาทสมเด็จ
ราชินี พระเจา้อยูห่วั,

สมเด็จพระนางเจา้
พระบรมราชินี

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

4 โครงการงานประเพณี เพ่ือใหป้ระชาชนได้ ประชาชนในเขต 20,000       20,000       20,000       20,000       20,000       ประชาชนมีส่วน ประชาชนในเขต กองการ
ลอยกระทง สืบสานเพณีทอ้งถ่ิน อบต. ร่วมในกิจกรรม อบต. ศึกษาฯ

ไม่นอ้ยกวา่ ไดร่้วมกนัสืบสาน
ร้อยละ 70 ประเพณีร่วมกนั

5 โครงการงานประเพณี เพ่ือจดักิจกรรมส่งเสริม ประชาชนในเขต 40,000       40,000       40,000       40,000       40,000       ประชาชนมีส่วน ประชาชนในเขต กองการ
ลากพระ ประเพณีทอ้งถ่ิน อบต. ร่วมในกิจกรรม อบต. ศึกษาฯ

ไม่นอ้ยกวา่ ไดร่้วมกนัสืบสาน
ร้อยละ 70 ประเพณีร่วมกนั

6 จดัส่งเด็กเล็กเขา้ร่วมการ เพ่ือจดัส่งเด็กเล็กเขา้ เด็กเล็ก/นกัเรียน 30,000       30,000       30,000       30,000       30,000       เด็กเล็ก/นกัเรียน เด็กเล็ก/นกัเรียน กองการ
แข่งขนัในโอกาสต่างๆ ร่วมแข่งขนัในโอกาส ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ไดเ้ขา้ร่วมการ ไดมี้ส่วนร่วมและ ศึกษาฯ

ต่างๆ ต าบลในเตาไดร่้วม แข่งขนัในโอกาสไดเ้ขา้ร่วมการ
การแข่งขนักีฬา, ต่างๆไม่นอ้ยกวา่ แข่งขนัในโอกาส
ทกัษะวิชาการต่างๆ ร้อยละ 70 ต่างๆ

7 จดักิจกรรมทางศาสนา รัฐพิธี เพ่ือใหป้ระชาชนในเขต ค่าพวงมาลา,ดอกไม้ 65,000       65,000       65,000       65,000       65,000       ประชาชนมีส่วน ประชาชนในเขต กองการ
และประเพณีต่างๆ อบต.ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม วสัดุอ่ืนฯลฯ ร่วมในกิจกรรม อบต.ไดเ้ขา้ร่วม ศึกษาฯ

ทางศาสนารัฐพิธีและ ไม่นอ้ยกวา่ ร่วมกิจกรรมทาง
ประเพณีต่างๆ ร้อยละ 80 ศาสนารัฐพิธีและ

ประเพณีต่างๆ
8 โครงการจดังานวนัคลา้ย เพ่ือจดักิจกรรมถวาย ประชาชนในเขต 65,000       65,000       30,000       30,000       30,000       ประชาชนมีส่วน ประชาชนไดร่้วม ส านกังาน

วนัเฉลิม พระชนมพรรษา ร.9 ราชสกัการะเน่ืองใน อบต. ร่วมในกิจกรรม กนัถวายราช ปลดั
 วนัพอ่แห่งชาติ วโรกาสวนัคลา้ยวนั ไม่นอ้ยกวา่ สกัการะและแสดง
 งานวนัราชพิธีส าคญัๆใน พระราชสมภพและ ร้อยละ 70 ความจงรักภกัดีต่อ
วโรกาสต่างๆตามท่ีรัฐบาล เขา้ร่วมในกิจกรรม ร.9 และในกิจกรรม
ก าหนด พิธีส าคญัต่างๆ พิธีส าคญัต่างๆ

103



เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

9 โครงการ สูงวยัสืบสาน  -เพ่ือรักษาซ่ึงภูมิปัญญา ผูสู้งอาย ุเด็ก เยาวชน 20,000       20,000       20,000       20,000       ผูสู้งอาย ุเด็ก ผูสู้งอาย ุเด็ก  กองการ
ภูมิปัญญาสู่อตัลกัษณ์ ทอ้งถ่ินใหค้งอยูสื่บไป ประชาชนต าบล ประชาชนต าบล ประชาชนต าบล ศึกษาฯ
ทอ้งถ่ิน สร้างอตัถลกัษณ์ทอ้งถ่ิน ในเตาจ านวน ในเตา ท่ีเขา้ร่วม ต าบลในเตา มีส่วน

 -เพ่ือลดปัญหาโรคซึม 300 คน โครงการไม่นอ้ย ร่วมในการสืบสาน
เศร้าในผูสู้งอาย ุและเพ่ือ กวา่ร้อยละ 60 ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน
ใหเ้ด็ก ประชาชน ได้ มากข้ึน ลดปัญหา
สืบสานภูมิปัญญา โรคซึมเศร้าในผู ้
ทอ้งถ่ิน สูงอายแุละไดเ้รียน

รู้ถึงอตัลกัษณ์
ทอ้งถ่ินและ
สืบสานภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ิน

10 โครงการ สนบัสนุนส่งเสริม  -เพ่ือรักษาซ่ึงภูมิปัญญา ค่าตอบแทนวิทยากร, 20,000       20,000       20,000       20,000       ประชาชนต าบล ประชาชนต าบล กองการ
ภูมิปัญญา ทอ้งถ่ิน ทอ้งถ่ินใหค้งอยูสื่บไป ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ ในเตา ท่ีเขา้ร่วม ต าบลในเตา มีส่วน ศึกษาฯ

สร้างอตัถลกัษณ์ทอ้งถ่ิน อุปกรณ์ ฯลฯ โครงการไม่นอ้ย ร่วมในการสืบสาน
กวา่ร้อยละ 60 ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

มากข้ึน 
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

11 โครงการอนุรักษศิ์ลปะ  -เพ่ืออนุรักษแ์ละสืบ ผูสู้งอาย ุเด็กเยาวชน 40,000       40,000       40,000       40,000       ผูสู้งอาย ุเด็ก ผูสู้งอาย ุเด็ก กองการ
พ้ืนบา้น ตามวิถีชุมชน สานศิลปะพ้ืนบา้น ประชาชน เยาวชน เยาวชน ประชาชน ศึกษาฯ

ต าบลในเตา ประชาชนเขา้ มีส่วนในการอนุรักษ์
ร่วมโครงการไม่ และสืบสานศิลปะ
นอ้ยกว่าร้อยละ60 พ้ืนบา้น

รวม 11   โครงการ  -  - 8 11 11 11 11  -  -  -
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แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี  2 การเสริมสร้างความมัน่คงทางสงัคม พฒันาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดัท่ี 2 การพฒันาดา้นคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองคร์วม

2.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม
   2.2 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 ค่ารับวารสาร เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับวาร- ค่ารับวารสาร, 5,000        5,000        5,000        5,000        5,000        จ านวนแผนงาน/ การบริหารจดัการ กองการ

สารต่างๆ ในกองการ หนงัสือพิมพฯ์ โครงการไดด้ าเนิน มีประสิทธิผลและ ศึกษาฯ
ศึกษาฯ การไม่นอ้ยกว่า เกิดประสิทธิภาพ

ร้อยละ 90 ในการปฏิบติังาน
2 จดัซ้ือวสัดุต่างๆ เพ่ือจดัซ้ือจดัหาวสัดุ ค่าวสัดุส านกังาน, 65,000      65,000      65,000      65,000      65,000      จ านวนวสัดุท่ีไดมี้ การบริหารจดัการ กองการ

ต่างๆ ในกองการศึกษา ไฟฟ้าและวิทย,ุ การจดัซ้ือไม่นอ้ย มีประสิทธิผลและ ศึกษาฯ
คอมพิวเตอร์ฯลฯ กว่าร้อยละ50 เกิดประสิทธิภาพ

ในการปฏิบติังาน
3 จดัซ้ือครุภณัฑส์ านกังาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าครุภณัฑ์ คอมพิวเตอร์,โนต้ 100,000     100,000     100,000     100,000     100,000     จ  านวนครุภณัฑ์ การบริหารจดัการ กองการ

ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ส านกังาน,ครุภณัฑค์อม บุค๊,โตะ๊,เกา้อ้ีฯลฯ ท่ีไดมี้การจดัซ้ือ มีประสิทธิผลและ ศึกษาฯ
พิวเตอร์ฯลฯ เพ่ือใช้ (ตามมาตรฐาน ไม่นอ้ยกวา่ เกิดประสิทธิภาพ
ในกองการศึกษา ครุภณัฑฯ์) ร้อยละ50 ในการปฏิบติังาน

4 สนบัสนุนงบประมาณเพ่ือ เพ่ืออุดหนุนงบประมาณ ตามโครงการของ 180,000     180,000     180,000     180,000     180,000     จ านวนบคุลากร การบริหารจดัการ กองการ
จดัหาบคุลากรทางการศึกษา ใหแ้ก่สถานศึกษาในการ โรงเรียนและหนงัสือ ท่ีไดมี้การสรรหา มีประสิทธิผลและ ศึกษาฯ
ท่ีขาดแคลนใหแ้ก่โรงเรียน จดัจา้งครูท่ีขาดแคลน อนุญาตจากเขตการ ไม่นอ้ยกว่าร้อย เกิดประสิทธิภาพ
ในพ้ืนท่ี อบต. ศึกษาฯ ละ 100 ในการปฏิบติังาน

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

5 สนบัสนุนอาหารกลางวนั เพ่ือจดัหาอาหารกลาง ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 1,100,000    1,100,000    1,100,000    1,100,000    1,100,000    จ านวนเด็กเลก็/ เด็กเล็ก/นกัเรียน กองการ
วนัใหแ้ก่โรงเรียนใน และโรงเรียนบา้น เด็กนกัเรียนท่ีได้ ไดรั้บสารอาหาร ศึกษาฯ
พ้ืนท่ี เกาะเต่า รับอาหารกลางวนัไมท่ี่มีประโยชน์และ

นอ้ยกว่าร้อยละ100 เพียงพอ
6 สนบัสนุนอาหารเสริม(นม) เพ่ือจดัหาอาหารเสริม ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 700,000       700,000       700,000       700,000       700,000       จ านวนเด็กเลก็/ เด็กเล็ก/นกัเรียน กองการ

(นม)ใหแ้ก่โรงเรียน และโรงเรียนบา้น เด็กนกัเรียนท่ีได้ ไดรั้บสารอาหาร ศึกษาฯ
ในพ้ืนท่ี เกาะเต่า รับอาหารกลางวนัไมท่ี่มีประโยชน์และ

นอ้ยกว่าร้อยละ100 เพียงพอ
7 ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม เพ่ือก่อสร้างอาคารใหม่ ตามแบบแปลนท่ี 100,000       100,000       100,000       100,000       100,000       อาคารสถานท่ีได้ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก กองการ

อาคารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก /ปรับปรุงซ่อมแซม อบต.ในเตาก าหนด รับการปรับปรุง/ มีอาคารท่ีมัน่คง ศึกษาฯ
ต าบลในเตา อาคารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ซ่อมแซม อยา่ง ถาวรและ

ทั้งภายในและภายนอก นอ้ยปีละ 1 คร้ัง ใชส้อยได้
8 จดัท าแผนการศึกษา เพ่ือจ่ายเป็นค่าจดัท า ค่าตอบแทน, 15,000        15,000        15,000        15,000        15,000        จ  านวนบคุลากร มีแผนการศึกษาท่ีมี กองการ

แผนการศึกษา ค่าวสัดุอุปกรณ์, ท่ีไดมี้ส่วนร่วม ประสิทธิภาพ ศึกษาฯ
ค่าเอกสารฯลฯ ในการจดัท าแผน สามารถใช้

เป็นแนวทางการ
จดัการศึกษาได้

9 ส่งเสริมพฒันาการใหแ้ก่ เพ่ือจ่ายเป็นค่าส่งเสริม ค่าพาหนะ,ค่าธรรม- 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนเด็กเล็ก/ เด็กเล็ก/เด็กนกัเรียน กองการ
เด็กเล็ก พฒันาการใหแ้ก่เด็กเล็ก เนียมเยีย่มชม, ท่ีไดมี้ส่วนร่วมใน ไดรั้บการส่งเสริม ศึกษาฯ

ค่าของขวญั ฯลฯ การจดักิจกรรม พฒันาการดา้นต่างๆ
10 จดัหาวสัดุการศึกษา/ครุภณัฑ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวสัดุการ ค่าจดัการเรียนการ 220,000       220,000       220,000       220,000       220,000       จ  านวนเด็กเล็ก/ เด็กเล็ก/นกัเรียน กองการ

/ส่ือการเรียนการสอน ศึกษาใหแ้ก่เด็กเล็กศูนย์ สอน (รายหวั) นกัเรียนไดมี้ส่ือ/ ไดมี้วสัดุการศึกษา ศึกษาฯ
พฒันาเด็กเล็กต าบล วสัดุฯใช ้ไม่นอ้ย ใชใ้นการเรียนการ
ในเตา กว่าร้อยละ 80 สอนอยา่งเพียงพอ
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

11 จดัซ้ือครุภณัฑส์ านกังาน เพ่ือใหบ้คุคลากรมีเคร่ือง ครุภณัฑส์ านกังาน 200,000       200,000       200,000       200,000       200,000       จ  านวนบคุลากร บคุลากรมีเคร่ืองมือ กองการ
มือเคร่ืองใชใ้นการ ตามท่ีกอง,ส่วน ไดมี้เคร่ืองใชใ้น เคร่ืองใชอ้ยา่ง ศึกษาฯ
ปฏิบติังานเพียงพอ ก าหนด การปฏิบติังานไม่ เพียงพอ

นอ้ยกว่าร้อยละ90
12 อุดหนุนเทศบาลหว้ยยอดค่า เพ่ือจดักิจกรรมถวาย ค่าดอกไม ้ค่าวสัดุ 50,000        จ านวนของ ประชาชนในเขต กองการ

จดังานพระราชพิธีถวายพระ พระเพลิงพระบรมศพ อ่ืน ฯลฯ ท่ีใชใ้นงาน ประชาชนท่ีเขา้ อบต.ในเตาไดเ้ขา้ ศึกษา
บรมศพ ร.9 ร.9 พระราชพิธีถวายพระ ร่วมกิจกรรมไม่ ร่วมกิจกรรมถวายพระ

เพลิงพระบรมศพ ร.9 นอ้ยกว่าร้อยละ60 เพลิงพระบรมศพ ร.9

13 โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย เพ่ือจดัหาหนงัสือเรียน จดัสรรใหแ้ก่เด็ก 19,200        20,000        24,000        24,000        จ  านวนเด็กท่ีมี ผูเ้รียนมีหนงัสือ กองการ
การบริหารสถานศึกษา ใหแ้ก่ผูเ้รียนตาม ปฐมวยั ( 3-5 ปี ) หนงัสือเรียน เรียนส าหรับใช้ ศึกษา
ค่าหนงัสือเรียนศูนยพ์ฒันา นโยบายรัฐบาล อตัราคนละ 200 ส าหรับการเรียน ในการเรียนรู้
เด็กเล็ก บาท รู้ ร้อยละ 100

14 โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้าย เพ่ือสนบัสนุนค่าอุปกรณ์ จดัสรรใหแ้ก่เด็ก 19,200        20,000        24,000        24,000        จ  านวนเด็กท่ี ผูเ้รียนไดรั้บการ กองการ
การบริหารสถานศึกษา การเรียนใหแ้ก่ผูเ้รียน ปฐมวยั ( 3-5 ปี ) ไดรั้บการสนบั สนบัสนุนค่า ศึกษา
ค่าอุปกรณ์การเรียน ตามนโยบายรัฐบาล อตัราคนละ 200 สนุนค่าอุปกรณ์ อุปกรณ์การเรียน
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก บาท ร้อยละ 100

15 โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายการเพ่ือสนบัสนุนค่าเคร่ือง จดัสรรใหแ้ก่เด็ก 28,800        30,000        36,000        36,000        จ  านวนเด็กท่ีได้ ผูเ้รียนไดรั้บ กองการ
บริหารสถานศึกษาค่าเคร่ืองแบบแบบนกัเรียนใหแ้ก่ผู ้ ปฐมวยั ( 3-5 ปี ) รับสนบัสนุนเคร่ืองสนบัสนุนค่าเคร่ือง ศึกษา
นกัเรียนศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก เรียนตามนโยบายรัฐบาล อตัราคนละ 300 บาท แบบ ร้อยละ 100 แบบนกัเรียน

16 โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายการเพ่ือจดักิจกรรมพฒันา จดัสรรใหแ้ก่เด็ก 41,280        43,000        51,600        51,600        จ  านวนเด็กท่ีไดรั้บ ผูเ้รียนไดรั้บการ กองการ
บริหารสถานศึกษาค่ากิจกรรม ใหแ้ก่ผูเ้รียนตาม ปฐมวยั ( 3-5 ปี ) การพฒันากิจกรรมพฒันาผ่าน ศึกษา
พฒันาผูเ้รียนศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก นโยบายรัฐบาล อตัราคนละ 430 บาท พฒันา ร้อยละ 100 กิจกรรมพฒันา
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

17 จดัการเรียนการสอน เพ่ือจดัการเรียนการสอนแก่ จดัสรรใหแ้ก่เด็กปฐมวยั 163,200        170,000        204,000        204,000        จ านวนเด็กท่ีไดรั้บ ผูเ้รียนไดรั้บจดัการ กองการ

ใหแ้ก่ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ผูเ้รียนตามนโยบายรัฐบาล อตัราคนละ 1,700 การพฒันาจดัการเรียนเรียนการสอน ศึกษา

นโยบายรัฐบาล บาท /ปี การสอนร้อยละ100 ท่ีมีประสิทธิภาพ
18 โครงการแข่งขนัทกัษะ เพ่ือส่งเด็กเขา้ร่วม เด็กใน ศพด. 20,000          20,000          20,000          จ านวนเด็กท่ีไดเ้ขา้ เด็กไดรั้บทกัษะทาง กองการ

วิชาการส าหรับเด็กปฐมวยั แข่งขนัทกัษะทาง ต าบลในเตา ร่วมแขง่ขนัทกัษะ วิชาการเพ่ิมประสิทธิ ศึกษา

ใน ศพด. วิชาการ วิชาการร้อยละ 50 ภาพในการแขง่ขนั

19 โครงการก่อสร้างส่ิงสาธาร เพ่ือเป็นการก่อสร้างส่ิง   ปรับปรุงภูมิทศัน์ 500,000        จ  านวนส่ิงก่อสร้าง อาคาร ศพด.แห่ง
ณูปโภคและปรับปรุงภูมิทศัน์ สาธารณูปโภค ปรับปรุง ฯลฯรายละเอียดตาม สร้างสาธารณูป ใหม่มีสาธารณูปโภค กองการ

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กต าบล ภูมิทศัน์ใหไ้ดม้าตรฐานและ ตามแบบแปลนท่ี อบต. โภค/ปรับภูมิทศัน์ ปรับภูมิทศัน์ท่ีได้ ศึกษา

ในเตา ( แห่งใหม่ ) มีความสะดวกปลอดภยั ในเตาก าหนด ท่ีไดม้าตรฐาน มาตรฐาน
20 โครงก่อสร้างโรงอาหาร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  -ก่อสร้างโรงอหาร 1,400,000     จ  านวนของโรง เด็กมีทางเทา้และ

และทางเทา้ ศูนยพ์ฒันา และพฒันาคุณภาพชีวิต กวา้ง 8 ม.ยาว 20 ม. อาหารและทาง โรงอาหารท่ี กองการ

เด็กเล็กต าบลในเตา เด็ก  - ก่อสร้างทางเทา้ เทา้ท่ีไดก่้อสร้าง เหมาะสม ศึกษา

( แห่งใหม่ )  - ใหเ้ด็กมีสถานท่ี กวา้ง 2 ม.ยาว 45 ม. จ านวน 1 แห่ง
รับประทานอาหาร (ตามแบบแปลนท่ี

อบต.ในเตาก าหนด)
21 โครงการก่อสร้างร้ัว  - เพ่ือความปลอดภยั  - ก่อสร้างร้ัว คสล. 980,000        จ  านวนของร้ัว เด็กไดเ้คารพธงชาติ

พร้อมเสาธงบริเวณ ของเด็ก ความยาว 224 ม. และเสาธง และมีความปลอดภยั กองการ

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กต าบล  - เพ่ือสร้างจิตส านึก  - ก่อสร้างเสาธง ท่ีไดก่้อสร้าง ศึกษา

ในเตา ( แห่งใหม่ ) ต่อสถาบนัชาติ ศาสนา ความสูง 6 เมตร จ านวน 1 แห่ง
พระมหากษตัริยโ์ดย ( ตามแบบแปลนท่ี
การเคารพธงชาติทกุเชา้ อบต.ในเตาก าหนด)

รวม 21  โครงการ  -  - 12 16 20 17 17  -  -  -

109



แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี 3 การเสริมสร้างความมัน่คงทางสงัคม พฒันาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัท่ี  2 การพฒันาดา้นคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองคร์วม

3. ยทุธศาสตร์ การพฒันาคุณภาพชีวิตและสงัคม
   3.1 แผนงานงบกลาง

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1
1 เบ้ียยงัชีพผูสู้งอายุ เพ่ือจ่ายเป็นเงินส าหรับ ผูสู้งอายใุนเขต 2,160,000  2,200,000  2,200,000  2,200,000  2,200,000  จ  านวนผูสู้งอายุ ผูสู้งอายมีุหลกั ส านกังาน

การสร้างหลกัประกนั อบต.ในเตา ไดรั้บเบ้ียยงัชีพ ประกนัรายไดท้ัว่ ปลดั
รายไดใ้หแ้ก่ผูสู้งอายุ ไม่นอ้ยกวา่ ถึงและมีคุณภาพ

ร้อยละ100 ชีวิตท่ีดี

2 เบ้ียยงัชีพคนพิการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินส าหรับ ผูพิ้การและทพุพล- 500,000     600,000     700,000     800,000     800,000     จ  านวนผูพิ้การได้ผูพิ้การและผูท้พุพล- ส านกังาน
สนบัสนุนสวสัดิการทาง ภาพในเขต อบต. รับเบ้ียยงัชีพไม่ ภาพมีหลกัประกนั ปลดั
สงัคมใหแ้ก่ผูพิ้การและ ในเตา นอ้ยกวา่ รายไดแ้ละมีคุณภาพ
ทพุพพลภาพ ร้อยละ100 ชีวิตท่ีดี

3 เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นเบ้ียยงัชีพ ผูป่้วยเอดส์ 36,000       40,000       50,000       60,000       60,000       จ  านวนผูป่้วย ผูป่้วยเอดส์มีหลกั ส านกังาน
ส าหรับผูป่้วยเอดส์ ในเขต อบต.ในเตา เอดส์ไดรั้บเบ้ีย ประกนัรายได้ ปลดั

ยงัชีพไม่นอ้ยกวา่ และมีคุณภาพ
ร้อยละ100 ชีวิตท่ีดี

ส่งเสริมการจัดสวสัดิการและนันทนาการ

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

4 โครงการแข่งขนักีฬา เพ่ือจดัการแข่งขนั ค่าอุปกรณ์กีฬา,ค่า 50,000       50,000       50,000       50,000       50,000       จ านวนประชาชน ประชาชนมีสุขภาพ กองการ
ในเตาคพั กีฬาในเตาคพัประจ าปี ชุดกีฬา,ค่าเบ้ียเล้ียง ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม ท่ีดีและลดปัญหา ศึกษา

ฯลฯ ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ ยาเสพติดในชุมชน
60

5 โครงการแข่งขนักีฬาผูสู้ง เพ่ือจดัการแข่งขนั ค่าพาหนะ,ค่าเบ้ียเล้ียง 15,000       15,000       15,000       15,000       จ านวนผูสู้งอายไุด้ ผูสู้งอายมีุสุขภาพ ส านกังาน
อายุ กีฬาในผูสู้งอายุ ค่าอุปกรณ์กีฬา ฯลฯ เขา้ร่วมการแข่งขนั ท่ีดีและลดปัญหา ปลดั

กีฬาไม่นอ้ยกว่า โรคซึมเศร้า
ร้อยละ 60

6 จดัส่งนกักีฬาผูสู้งอายแุละ เพ่ือจดัส่งตวัแทนนกั ค่าพาหนะ,ค่าเบ้ียเล้ียง 50,000       50,000       50,000       50,000       50,000       จ านวนประชาชน ประชาชนมีคุณภาพ กองการ
นกักีฬาเด็ก เยาวชน นกักีฬาผู ้ กีฬาเขา้ร่วมการแข่ง ค่าอุปกรณ์กีฬา ฯลฯ ท่ีไดเ้ขา้ร่วมการ ชีวิตท่ีดีและลด ศึกษา
น า,นกักีฬาทัว่ไปเขา้ร่วม ขนัในโอกาสต่างๆ แข่งขนัไม่นอ้ย ปัญหาสงัคม
การแข่งขนัในโอกาสต่างๆ กว่าร้อยละ 60

7 สนบัสนุนกองทนุ เพ่ือส่งเสริมและสนบั- ประชาชนในเขต 20,000       20,000       20,000       20,000       20,000       จ  านวนประชาชนประชาชนมีคุณภาพ ส านกังาน
สวสัดิการชุมชนต าบล สนุนกองทนุสวสัดิการ อบต.ในเตา ไดรั้บสนบัสนุน ชีวิตท่ีดีและชุมชนมี ปลดั
ในเตา ชุมชนต าบลในเตา ในกิจกรรมของ ความเขม้แขง็

กองทนุสวสัดิ
ชุมชนไม่นอ้ย
กวา่ร้อยละ80
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

8 อุดหนุนกีฬาอ าเภอหว้ยยอด เพ่ือจดัการแข่งขนั อุดหนุนอ าเภอ 50,000       50,000        -  -  - จ  านวนของ ประชาชน บคุลากร กองการ
กีฬาเช่ือมความ หว้ยยอด ประชาชน ไดมี้สุขภาพท่ีดี ศึกษา
สมัพนัธ์ของอ าเภอ บคุคลากรท่ีเขา้ และลดปัญหาดา้น
หว้ยยอด ร่วมกิจกรรม สุขภาพและเช่ือม

ไม่นอ้ยกวา่ ความสมัพนัธ์
ร้อยละ60 ระหว่างประชาชน 

บคุคลากรในเขต
พ้ืนท่ี

9 แข่งขนักีฬาทอ้งถ่ินสมัพนัธ์ เพ่ือจดัการแข่งกีฬา ค่าจดักิจกรรม, 200,000      -  -  - จ  านวนประชาชนประชาชนระหวา่ง กองการ
เช่ือมความสมัพนัธ์ อุปกรณ์กีฬา ,ชุดกีฬา ท่ีไดเ้ขา้ร่วม/ พ้ืนท่ีมีความเช่ือม ศึกษา
กบัประชาชนในพ้ืนท่ี ค่าเบ้ียเล้ียง , ขา้ราชการ ความสมัพนัธ์
ขา้ราชการ หน่วยงาน กรรมการ ฯลฯ  /หน่วยงาน เช่ือมความสามคัคี
ในพ้ืนท่ีและบริเวณ ไม่นอ้ยกวา่ ท่ีดีต่อกนัรวมถึง
ใกลเ้คียง ฯลฯ ร้อยละ 60 หน่วยงานต่างๆ

รวม 9  โครงการ  -  - 8 9 7 7 6  -  -  -
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แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี 3 การเสริมสร้างความมัน่คงทางสงัคม พฒันาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัท่ี  2 การพฒันาดา้นคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองคร์วม

3. ยทุธศาสตร์ การพฒันาคุณภาพชีวิตและสงัคม
   3.2 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 การรักษาความปลอดภยัในชีวติและทรัพย์สิน, ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน
1 โครงการป้องกนัและแกไ้ข มีสถานท่ีออกก าลงักาย ก่อสร้างลานกีฬา 3,500,000  3,500,000   - 3,500,000   - จ านวนของลาน ประชาชนมีคุณภาพ ส านกังาน

ปัญหายาเสพติด ประจ าต  าบล/หมูบ่า้น กลางแจง้/สนามกีฬา กีฬา/สนามกีฬาท่ี ชีวิตท่ีดีและลด ปลดั
ไดก่้อสร้างเพ่ิมข้ึน ปัญหาสงัคม  /กองช่าง

2 ฝึกอบรมใหค้วามรู้เก่ียว เพ่ือฝึกอบรมใหค้วามรู้ ค่าตอบแทนวิทยากร, 20,000       20,000       50,000       60,000       70,000       จ านวนประชาชน ประชาชนมีคุณภาพ ส านกังาน
กบัการส่งเสริมอาชีพตาม แก่ประชาชนในต าบล ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม ชีวิตท่ีดีตามแนวทาง ปลดั
หลกัเศรษฐกิจพอเพียง อุปกรณ์ ฯลฯ ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ หลกัเศรษฐกิจ

60 พอเพียง

3 โครงการส่งเสริมคุณภาพ เพ่ือจดัอบรมใหแ้ก่ ค่าตอบแทนวิทยากร, 15,000       15,000       40,000       40,000       40,000       จ านวนผูสู้งอายุ ผูสู้งอาย ุผูด้อ้ย ส านกังาน
ชีวิตและพฒันาคุณภาพ ผูสู้งอาย ุผูด้อ้ยโอกาส ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ ผูด้อ้ยโอกาสได้ โอกาส มีคุณภาพ ปลดั
ชีวิตผูอ้ายแุละผูด้อ้ย เก่ียวกบัการดูแลสุภาพ อุปกรณ์ ฯลฯ เขา้ร่วมกิจกรรมไม่ ชีวิตท่ีดีและลด
อากาส และการด ารงชีวิต นอ้ยกว่าร้อยละ60 ปัญหาโรคซึมเศร้า

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

4 ฝึกอบรมใหค้วามรู้เพ่ือ เพ่ืออบรมใหค้วามรู้ ค่าตอบแทนวิทยากร, 20,000       20,000       20,000       20,000       20,000       จ  านวนสตรีท่ีได้ กลุ่มสตรีในต าบล ส านกังาน
พฒันากลุ่มสตรี แก่กลุ่มสตรีต าบล ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ เขา้ร่วมกิจกรรม มีบทบาทในสงัคม ปลดั

ในเตา อุปกรณ์ ฯลฯ ไม่นอ้ย มากข้ึน
กวา่ร้อยละ60

5 ฝึกอบรมใหค้วามรู้เพ่ือ เพ่ืออบรมใหค้วามรู้ ค่าตอบแทนวิทยากร, 20,000       20,000       20,000       20,000       20,000       จ  านวนสตรีท่ีได้ สถาบนัครอบครัว ส านกังาน
พฒันาสถาบนัครอบครัว แก่ครัวเรือนในต าบล ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ เขา้ร่วมกิจกรรม มีความเขม้แขง็ ปลดั

อุปกรณ์ ฯลฯ ไม่นอ้ย มากข้ึน
กวา่ร้อยละ60

6 ฝึกอบรมใหค้วามรู้ดา้น เพ่ืออบรมใหค้วามรู้ ค่าตอบแทนวิทยากร, 20,000       20,000       20,000       20,000       20,000       จ  านวนสตรีท่ีได้ ชุมชนมีระเบียบ ส านกังาน
กฎจราจร เก่ียวกบักฎจราจร ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ เขา้ร่วมกิจกรรม วินยัมีความเป็น ปลดั

อุปกรณ์ ฯลฯ ไม่นอ้ย ระเบียบเรียบร้อย
กวา่ร้อยละ60 มากข้ึน

7 โครงการป้องกนัและแกไ้ข เพ่ือจดัฝึกอบรมการ ค่าตอบแทนวิทยากร, 50,000       50,000       50,000       จ านวนประชาชน ประชาชนมีคุณภาพ ส านกังาน
ปัญหายาเสพติด ป้องกนัและแกไ้ข ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม ชีวิตท่ีดีและลด ปลดั

ปัญหายาเสพติดใน อุปกรณ์ ฯลฯ ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ ปัญหาสงัคม
ชุมชน/ 60

8 ส่งเสริมการตลาดดา้น เพ่ืออบรมใหค้วามรู้ ค่าตอบแทนวิทยากร, 50,000       50,000       50,000       จ านวนประชาชน ประชาชนมีความ ส านกังาน
ผลผลิตทางการเกษตร เก่ียวกบัการตลาดดา้น ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม ความเขา้ใจเก่ียวกบั ปลดั

ผลผลิตทางการเกษตร อุปกรณ์ ฯลฯ ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ การตลาด ผลผลิต
60 ทางการเกษตร
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

9 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม เพ่ือเพ่ิมทกัษะในการ ผูสู้งอาย ุเด็กและ 70,000       จ านวนผูสู้งอายุ ประชาชนมีความรู้ ส านกังาน
อาชีพและสืบสานภูมิปัญญา ประกอบอาชีพ เสริม เยาวชน ประชาชน เด็กและเยาวชน และทกัษะฝีมือ ปลดั
ทอ้งถ่ิน สร้างใหป้ระชาชนพ่ึงตน ทัว่ไป ประชาชนไม่นอ้ย ในการจกัสาน

เองไดต้ามปรัชญา กว่า 50 คน ตามภูมิปัญญา
เศรษฐกิจพอเพียง ทอ้งถ่ิน

10 โครงการแปรรูปผลิตภณัฑ์ เพ่ือพฒันาความรู้ ความ ค่าตอบแทนวิทยากร, 50,000       50,000       จ านวนประชาชน ประชาชนไดน้ า ส านกังาน
สินคา้ทางการเกษตร สามารถ เพ่ิมผลผลิต ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมความรู้ไปเพ่ิมประ ปลดั

แปรรูปทางการเกษตร อุปกรณ์ ฯลฯ ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ สิทธิภาพการแปร
60 รูปผลผลิตทางการ

เกษตร
11 โครงการจดัตั้งศูนย์ เพ่ือเป็นศูนยจ์ดัจ  าหน่าย จดัตั้งศูนยสิ์นคา้ 70,000       70,000       70,000       จ านวนของศูนย์ ประชาชนมีศูนย์ ส านกังาน

สินคา้ระดบั OTOP สินคา้ OTOP ระดบัต าบล OTOP  ของต าบล สินคา้ท่ีไดจ้ดัตั้ง จ  าหน่ายสิคา้ ปลดั
ระดบัต าบล ในเตา

12 โครงการอบรมใหค้วามรู้ เพ่ือจดัฝึกอบรมใหค้วาม ค่าตอบแทนวิทยากร, 40,000       40,000       40,000       จ านวนประชาชน ประชาชนไดน้ า ส านกังาน
และแนวทางช่วยเหลือ รู้เก่ียวกบัการการดา้น ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมความรู้ไปเพ่ิมประ ปลดั
ประชาชนดา้นกฏหมาย กฏหมายพ้ืนฐานท่ีใช้ใน อุปกรณ์ ฯลฯ ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ สิทธิภาพในชีวิต

ชีวิตประจ าวนั 60 และรู้เทา่ทนั
กฎหมาย

13 โครงการจิตอาสา เพ่ือด าเนินการขบัเคล่ือน ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ 20,000       20,000       20,000       จ านวนประชาชน สร้างความน่าอยู่ ส านกังาน
เราท าความดี ดว้ยหวัใจ โครงการจิตอาสาและ อุปกรณ์ ฯลฯ ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม แก่ชุมชนและ ปลดั

ร่วมพฒันาชุมชนใหน่้า ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ เกิดความสามคัคี
อยู่ 60

รวม 13  โครงการ  -  - 6 6 11 12 11  -  -  -
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แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี 3 การเสริมสร้างความมัน่คงทางสงัคม พฒันาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัท่ี  2 การพฒันาดา้นคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองคร์วม

3. ยทุธศาสตร์ การพฒันาคุณภาพชีวิตและสงัคม
   3.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 การรักษาความปลอดภยัในชีวติและทรัพย์สิน, ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน
1 ฝึกอบรมทบทวน อปพร. เพ่ือจดัฝึกอบรม ค่าตอบแทนวิทยากร, 90,000       90,000       90,000       90,000       90,000       จ  านวนอปพร. อปพร.มีขวญัและ ส านกังาน

ทบทวน อปพร. ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ ไดมี้ฝึกทบทวน ก าลงัใจในการ ปลดั
อุปกรณ์ ฯลฯ ไม่นอ้ยกวา่ ปฏิบติังานและ

ร้อยละ 60 เสริมสร้างความ
เขม้แขง็ของ
เครือข่าย

2 จดัหาวสัดุป้องกนัภยั เพ่ือจดัซ้ือวสัดุป้องกนั วสัดุอุปกรณ์ท่ีเก่ียว 15,000       15,000       15,000       15,000       15,000       จ านวนบคุลากร บคุลากรมีความ ส านกังาน
ภยัใช้ในการปฏิบติังาน ขอ้งกบัการป้อง ท่ีไดใ้ชป้ระโยชน์ ปลอดภยัในการท า ปลดั
ของอปพร.และใช้ กนัภยั จากอุปกรณ์ป้อง งานมากข้ึนและ
ส านกังาน กนัภยัไม่นอ้ย อปพร.ไดมี้เคร่ือง

กวา่ร้อยละ 60 มือเคร่ืองใช้
ในการปฏิบติังาน

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

3 ติดตั้งกลอ้งวงจรปิดบริเวณ เพ่ือติดตั้งกลอ้งวงจร บริเวณจุดเส่ียง/จุด 88,000       320,000     360,000     400,000     400,000     จ านวนประชาชน ประชาชนมีความ ส านกังาน
จุดเส่ียง ปิดเพ่ิมเติม อนัตรายในต าบล ท่ีไดใ้ชป้ระโยชน์ ปลอดภยัในชีวิต ปลดั

 / อาคาร ศพด. จากกลอ้งวงจร และทรัพยสิ์น
อาคารท่ีท าการ อบต. ปิดไม่นอ้ย

กว่าร้อยละ 90

4 โครงการศูนยป์ฏิบติัการร่วม เพ่ือใหค้  าปรึกษาและ จดัตั้งสถานท่ีกลาง 10,000       10,000       10,000       10,000       จ านวนศูนยช่์วย ประชาชนมีศูนย์ ส านกังาน
ในการช่วยเหลือประชาชน รวบรวมขอ้มูลในการ ส าหรับเป็นศูนย์ เหลือประชาชน ขอ้มูลข่าวสาร ปลดั
ขององคก์รปกครอง พิจารณาใหค้วามช่วย ปฏิบติัการร่วมใน ท่ีไดรั้บการ เก่ียวกบัการช่วย
ส่วนทอ้งถ่ิน อ าเภอหว้ยยอด เหลือประชาชน การช่วยเหลือ การจดัตั้ง เหลือประชาชน
จงัหวดัตรัง ตามอ านาจหนา้ท่ี ประชาชนของ

องคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน

รวม 4  โครงการ  -  - 3 4 4 4 4  -  -  -
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แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี 3 การเสริมสร้างความมัน่คงทางสงัคม พฒันาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัท่ี  2 การพฒันาดา้นคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองคร์วม

3. ยทุธศาสตร์ การพฒันาคุณภาพชีวิตและสงัคม
   3.4 แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 ส่งเสริมสุขภาพอนามยัของประชาชน
1 ฝึกอบรมใหค้วามรู้เก่ียวกบั เพ่ือฝึกอบรมใหค้วาม ค่าตอบแทนวิทยากร, 15,000       15,000       15,000       15,000       15,000       จ านวนประชาชน ประชาชนมีสุขภาพ ส านกังาน

การประกอบอาหารท่ีถูก รู้แก่ประชาชนในเขต ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม ท่ีดีข้ึน ปลดั
สุขลกัษณะ อบต. อุปกรณ์ ฯลฯ ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ

60
2 ค่าวสัดุในการควบคุมโรค เพ่ือจดัซ้ือวสัดุในการ วสัดุในการป้องกนั 50,000       50,000       60,000       70,000       80,000       จ านวนครัวเรือนท่ี ประชาชนมีสุขภาพ ส านกังาน

ติดต่อ ป้องกนัและควบคุม และควบคุมโรค ไดมี้ป้องกนัและ ท่ีดีข้ึนและชุมชน ปลดั
โรคติดต่อต่างๆ ท่ีแพร่ ติดต่อ ควบคุมโรคติดต่อ ปลอดแหล่งรังโรค
ระบาดในต าบล เช่นโรค ไดไ้ม่นอ้ยกว่า
ไขเ้ลือดออก ไขห้วดันก ร้อยละ80
โรคพิษสุนขับา้ฯลฯ

3 สมทบกองทนุหลกัประกนั เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบ ประชาชนในเขต 20,000       20,000       20,000       20,000       20,000       จ านวนประชาชน ประชาชนมีคุณภาพ ส านกังาน
สุขภาพใหป้ระชาชน กองทนุหลกัประกนั อบต.ในเตา เขา้ถึงการบริการ และสุขภาพท่ีดี ปลดั
ในต าบลในเตา สุขภาพฯ สาธารณสุขไม่ ถว้นหนา้

นอ้ยกว่าร้อยละ80

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

4 โครงการคุมก าเนิด เพ่ือควบคุมปริมาณ สุนขัและแมวท่ีไม่มี 25,000       25,000       25,000       25,000       จ านวนสุนขัและ ปริมาณสุนขัและแมว ส านกัปลดั
สุนขัและแมว ประชากรสุนขัและแมว เจา้ของ และมีเจา้ของ แมวท่ีไม่มีเจา้ของ จรจดัในพ้ืนท่ีลดลง

ไม่มากเกินไป ลดอตัรา และจรจดัในพ้ืนท่ี และมีเจา้ของ ลดอตัราการแพร่เช้ือ
การแพร่เช้ือโรคพิษสุนขั พ้ืนท่ี ม.1-ม.4 และจรจดัในพ้ืนท่ี พิษสุนขับา้
บา้สู่คน  ลดปริมาณสตัว์ จ  านวน 20 ตวั ลดลงร้อยละ 50
จรจดัในพ้ืนท่ี

5 โครงการส ารวจข้ึนทะเบียน เพ่ือส ารวจและข้ึน สุนขัและแมวใน 10,000       10,000       10,000       10,000       จ านวนสุนขั สุนขัและแมวไดรั้บ ส านกัปลดั
สตัวป์ลอดโรค ทะเบียน สตัว ์ลดการ เขต อบต.ในเตา และแมวท่ีไดรั้บ การฉีดวคัซีน และ

แพร่ระบาดของโรคพิษ จ านวน 1,181 ตวั การข้ึนทะเบียน ควบคุมการแพร่
สุนขับา้ สตัวป์ลอดโรค ระบาดของโรคพิษ

ร้อยละ 100 สุนขับา้ไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ

6 โครงการบริหารจดัการขยะ เพ่ือฝึกอบรมใหค้วามรู้ ค่าตอบแทนวิทยากร 10,000       10,000       10,000       10,000       10,000       จ านวนประชาชน ลดปริมาณขยะและ ส านกัปลดั
การบริหาร ค่าเอกสาร ค่าวสัดุ ท่ีไดเ้ขา้ร่วม ขยะพิษ ส่งเสริมการ
จดัการขยะท่ีตน้ทาง อุปกรณ์ ฯลฯ กิจกรรม มีส่วนร่วมของ

ไม่นอ้ยกว่า ประชาชน รู้แนว
ร้อยละ 60 ทางในการจดัการ

ขยะอยา่งถูกวิธิ
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

7 โครงการพระราชด าริ 1.เพ่ือใหป้ระชาชนทกุ ค่าใช้จ่ายในการ 80,000       80,000       80,000       80,000       ร้อยละ 80 ของ 1.ประชาชนในเขต ส านกัปลดั
ดา้นสาธารณสุข หมูบ่า้นในต าบลไดมี้ ด าเนินโครงพระ ประชาชนใน อบต.ไดมี้การ

การพฒันาความรู้การดูแล ราชด าริดา้นสาธาณ เขต อบต.ไดรั้บ พฒันาความรู้
ตนเองในการป้องกนัโรค สุข จ านวน 4 การตรวจสุขภาพ การดูแลในการ
และมีสุขภาพดี หมูบ่า้น ทัว่ไปและได้ ป้องกนัโรค
2.เพ่ือเสริมสร้างและสร้าง รับความรู้ในการ และมีสุขภาพดี
กระแสใหป้ระชาชนเกิด ดูแลสุขภาพ 2.เสริมสร้างและ
การรับรู้ต่ืนตวัและ ตนเองไดอ้ยา่ง สร้างกระแสให้
ตระหนกัในการดูแล ถูกตอ้ง ประชาชนเกิด
สุขภาพตวัเอง การรับรู้ ต่ืนตวั

และตระหนกั
ในการดูแล
สุขภาพตวัเอง

8 โครงการป้องกนัและควบคุม เพ่ือเป็นการป้องกนัและ ฉีควคัซีน สุนขั 75,000       75,000       75,000       จ านวนสุนขัและ สุนขัและแมวไดรั้บ ส านกัปลดั
โรคพิษสุนขับา้ ควบคุมโรคพิษสนุขบา้ และแมวในพ้ืนท่ี แมวท่ีไดรั้บ การฉีดวคัซีน และ

ต าบลในเตา การฉีดวคัซีน ควบคุมการแพร่
ร้อยละ 100 ระบาดของโรคพิษ

สุนขับา้ไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ

รวม 8  โครงการ  -  - 4 7 8 8 8  -  -  -
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แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี 3 การเสริมสร้างความมัน่คงทางสงัคม พฒันาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัท่ี  2 การพฒันาดา้นคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองคร์วม

3. ยทุธศาสตร์ การพฒันาคุณภาพชีวิตและสงัคม
   3.5 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 การรักษาความปลอดภยัในชีวติและทรัพย์สิน, ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน
1 โครงการป้องกนัและลด เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบ ค่าตอบแทนฯ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จ านวนบคุลากร บคุลากรมีขวญั ส านกังาน

อุบติัเหตุทางถนน แทน แก่ อปพร. ฯลฯ ท่ีไดรั้บเงินค่า และก าลงัใจในการ ปลดั
ตอบแทนไม่ ปฏิบติังานและตั้ง
นอ้ยกวา่ ใจท างาน
ร้อยละ 100

2 โครงการจดัซ้ือรถกูชี้พ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ จดัซ้ือรถยนตตู์้ 2,000,000  2,000,000  จ านวนครุภณัฑ์ อบต.ในเตา มีรถ ส านกังาน
ฉุกเฉิน ในการปฏิบติังานของ ขนาด 4 ลอ้ ท่ีไดท้  าการ ท่ีมีความพร้อม ปลดั

อปพร.ช่วยเหลือผู ้ พร้อมอุปกรณ์ จดัซ้ือ ในการป้องกนั
ประสบเหตุอยา่งรวดเร็ว ชุดกูชี้พ และรักษาความ
และมีความปลอดภยั ปลอดภยัในชีวิต
ในชีวิตและทรัพยสิ์น และทรัพยสิ์น

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

3 โครงการจดัหาและติดตั้ง ใหป้ระชาชนในพ้ืนท่ี ติดตั้งชุดระบบ 100,000 100,000 100,000 จ านวนจุดท่ี ประชาชนมีความ ส านกังาน
ระบบ Internet ภายใน มีสญัญาณอินเตอร์เน็ต Internet ติดตั้งระบบ สะดวกสบายใน ปลดั
ต าบล ใชอ้ยา่งทัว่ถึง Internet การเขา้ถึงขอ้มูล

ข่าวสารไดอ้ยา่ง
รวดเร็ว

รวม 3 โครงการ  -  - 1 1 2 3 3  -  -  -
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แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี  1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจงัหวดั (ดา้นเกษตรกรรม อุตสาหกรรมและการทอ่งเท่ียว ) ท่ีมัง่ค ัง่และมีเสถียรภาพ
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัท่ี   6 การพฒันาดา้นการอยูดี่มีสุขของทอ้งถ่ิน

4. ยทุธศาสตร์ การพฒันาเศรษฐกิจและการทอ่งเท่ียว
   4.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 ส่งเสริมการท่องเที่ยวและพฒันาแหล่งท่องเที่ยวภายในต าบล
1 ประชาสมัพนัธ์และเผยแพร่ เพ่ือส่งเสริมการ จดัท าวารสาร, 10,000       10,000       10,000       10,000       จ  านวนนกัทอ่ง สถานท่ีทอ่งเท่ียว ส านกังาน

ขอ้มูลการทอ่งเท่ียว ทอ่งเท่ียวใหสู่้สายตา แผ่นพบั,เวบ็ไซตฯ์ลฯ เท่ียวเพ่ิมข้ึนไม่ เป็นท่ีรู้จกัสู่สาย ปลดั
นกัเท่ียวทั้งภายใน นอ้ยกวา่ร้อยละ ตาภายนอกมากข้ึน
และภายนอก 10 ของสถิติ

นกัทอ่งเท่ียว
เดิม

2 ก่อสร้างซุม้ประตูต าบล เพ่ิอแนะน าเขตต าบล ก่อสร้างซุม้ประตู 2,000,000  จ  านวนนกัทอ่ง ท าใหท้ราบแนวเขต ส านกังาน
ขอ้มูลการทอ่งเท่ียว และประชาสมัพนัธ์ จ  านวน 2 ซุม้ เท่ียวเพ่ิมข้ึนไม่ เช่ือมต่อระหวา่ง ปลดั

เมืองทอ่งเท่ียว นอ้ยกวา่ร้อยละ ต าบลและส่งเสริม  /กองช่าง
10 ของสถิติ การทอ่งเท่ียว
นกัทอ่งเท่ียว
เดิม

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

3 โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์ เพ่ือสร้างภาพลกัษณ์และ แหล่งทอ่งเท่ียว 500,000     500,000     จ  านวนแหล่งทอ่งนกัทอ่งเท่ียว ส านกังาน
แหล่งทอ่งเท่ียวภายในต าบล พฒันาแหล่งทอ่งเท่ียว ภายในต าบล เท่ียวท่ีไดรั้บ มีความประทบัใจ ปลดั

ใหมี้ความพร้อมในการ การปรับปรุง และส่งเสริม  /กองช่าง
รองรับนกัทอ่งเท่ียว การทอ่งเท่ียว

ภายในต าบล

4 ก่อสร้างศาลาท่ีพกั เพ่ือสร้างภาพลกัษณ์และ ก่อสร้างศาลาท่ีพกั 500,000     จ  านวนศาลา นกัทอ่งเท่ียว ส านกังาน
ประชาชน นกัทอ่งเท่ียว พฒันาแหล่งทอ่งเท่ียว ท่ีพกัท่ีได้ มีความประทบัใจ ปลดั

ใหมี้ความพร้อมในการ ก่อสร้าง และส่งเสริม  /กองช่าง
รองรับนกัทอ่งเท่ียว การทอ่งเท่ียว

รวม 4 โครงการ  -  - 1 1 1 3 2  -  -  -
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แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี  3 การบริหารจดัการฐานทรัพยากรใหย้ ัง่ยนืและสร้างส่ิงแวดลอ้มท่ีดี
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัท่ี   4 การพฒันาดา้นการอนุรักษพ์ลงังานและการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนื

5. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านส่ิงแวดล้อมและจดัการทรัพยากรธรรมชาติ
   5.1 แผนงานการเกษตร

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 อบรมใหค้วามรู้เก่ียวกบัการ เพ่ืออบรมใหค้วามรู้เก่ียว ค่าตอบแทนวิทยากร, 20,000       20,000       20,000       20,000       20,000       จ านวนประชาชน ประชาชนมีรักและ ส านกังาน

อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ กบัการอนุรักษท์รัพยากร ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ ท่ีไดเ้ขา้ร่วม หวงแหนทรัพยากร ปลดั
ธรรมชาติตามโครงการ อุปกรณ์ ฯลฯ กิจกรรมไม่ ธรรมชาติมากข้ึน
พระราชด าริฯ นอ้ยกวา่

ร้อยละ 60

2 จดัตั้งศูนยเ์ศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเป็นศูนยบ์ริการ ค่าตอบแทนวิทยากร, 20,000       20,000       20,000       20,000       20,000       จ านวนของการ ประชาชนได้ ส านกังาน
ใหค้วามรู้เก่ียวกบัหลกั ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ จดัตั้งศูนย์ ความรู้เก่ียวกบั ปลดั
เศรษฐกิจพอเพียงตาม อุปกรณ์ ฯลฯ เศรษฐกิจ หลกัเศรษฐกิจ
แนวพระราชด ารัส พอเพียง พอเพียง

และไดเ้ป็นศูนย์
แลกเปล่ียนเรียนรู้

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

3 โครงการอนุรักษพ์นัธุกรรม 1.เพ่ือสนองพระราชด าริ ค่าตอบแทนวิทยากร 50,000       50,000       60,000       60,000       60,000       หมูบ่า้นจ านวน 1.เกิดการรวมกลุ่ม ส านกัปลดั
พืชอนัเน่ืองมาจากพระราช ดา้นการอนุรักษ์ ค่าเอกสาร ค่าวสัดุ 4 หมูบ่า้นเขา้มา ท ากิจกรรมตาม
ด าริ สมเด็จพระเทพรัตน พนัธุกรรมพืชในพ้ืนท่ี อุปกรณ์ ฯลฯ จดัท า มีส่วนร่วมใน แนวพระราชด าริฯ
ราชสุดาสยามบรมราชกุมารี ป่าชุมชน ฐานขอ้มูล การเรียนรู้และ เกิดความสมคัร
( อพ.สธ) 2.เพ่ือส่งเสริมและสนบั ร่วมทรัพยากร สมานในชุมชน

สนุนกระบวนการมีส่วน ทอ้งถ่ิน ดา้นการอนุรักษ์
ร่วมของชุมชนและ อปท. มีการอนุรักษ์ พนัธุกรรมพืช
ส ารวจและจดัท าฐาน ขยายพนัธ์ 2.มีการดูแลรักษา
ขอ้มูลทรัพยากรทอ้งถ่ิน ปลูกรักษาพนัธุ ทรัพยากรธรรม
ตามกรอบแนวทางของ กรรมพืชท่ี ชาติในป่าชุมชน
อพ.สธ และน าไปสู่การ ส าคญัหายาก ลดการคุกคาม
รักษาทรัพยากรชีวภาพ มีประโยชน์ สูญเสียความหลาก
ทรัพยากรกายภาพและ หลายทางชีวภาพ
ทรัพยากรวฒันธรรม ท่ีส าคญัหายาก
และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน มีประโยชน์
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

4 โครงการอาสาสมคัรทอ้งถ่ิน จดักิจกรรม ฝึกอบรม ค่าตอบแทนวิทยากร 10,000       10,000       10,000       10,000       10,000       จ  านวนอาสา ชุมชนไดรั้บการ ส านกัปลดั
รักษโ์ลก ( อถล.) ใหค้วามรู้ ตรวจรักษา ค่าวสัดุ อุปกรณ์ สมคัรทอ้งถ่ิน พฒันา มีความ

แก่ประชาชนในพ้ืนท่ี รักษโ์ลกไดรั้บ สะอาดเรียบร้อย
การอบรมไม่ จากอาสาสมคัร
นอ้ยกวา่ร้อยละ ทอ้งถ่ิน
80 รักษโ์ลก ( อถล. )

5 โครงการก่อสร้างฝายมีชีวิต เพ่ือสามารถเก็บกกัน ้า ฝายมีชีวิต 20,000       จ  านวนฝายท่ี ชุมชนในพ้ืนท่ีได้ ส านกัปลดั
บา้นหว้ยส้ม หมูท่ี่ 4 ในช่วงฤดูแลง้และชะลอ จ านวน 1 แห่ง ไดรั้บการ มีน ้าใช้สร้าง

น ้าในช่วงฤดูฝนสร้าง ก่อสร้าง ความชุ่มช้ืนใหแ้ก่
ความชุมช้ืนใหแ้ก่ผืนป่า เพ่ิมข้ึน ผืนป่าและสร้าง
สร้างความสมัพนัธ์ ความสามคัคีใหแ้ก่
ระหวา่งประชาชนและ ชุมชนและ
หน่วยงานต่างๆท่ีร่วม หน่วยงาน
แรงร่วมใจกนัสร้าง
ฝายในพ้ืนท่ี

รวม 5 โครงการ  -  - 5 4 4 4 4  -  -  -

127



แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี  4 การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจดัการ
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัท่ี 3 การพฒันาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน

6.ยทุธศาสตร์การพฒันาการเมืองและการบริหาร
   6.1 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1
1 โครงการแผนพฒันาทอ้งถ่ิน เพ่ือจดัท าและ ค่าตอบแทนวิทยากร, 25,000       25,000       40,000       40,000       40,000       จ านวนประชาชน อบต.มีแผนพฒันา ส านกังาน

 /แผนพฒันาทอ้งถ่ิน ทบทวนการจดัท า ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ ท่ีไดมี้ส่วนร่วมใน ท่ีมีประสิทธิภาพ ปลดั
  /แผนพฒันาต าบล แผนพฒันาทอ้งถ่ิน อุปกรณ์ ฯลฯ การจดัท าแผนฯไม่ และใชเ้ป็นแนวทาง
  /แผนชุมชน หมูบ่า้น ฯลฯ นอ้ยกว่าร้อยละ60 การพฒันาต าบลได้

2 ส ารวจและจดัเก็บขอ้มูล เพ่ือจดัเก็บขอ้มูล ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ 20,000       20,000       20,000       20,000       20,000       จ านวนครัวเรือน อบต.มีฐานขอ้มูล ส านกังาน
พ้ืนฐานดา้นต่างๆในต าบล การด าเนินงานใน อุปกรณ์,ค่าจดัเก็บ ท่ีไดมี้การส ารวจ ส าหรับใชใ้นการ ปลดั

กิจกรรมต่างๆ ขอ้มูลฯลฯ ขอ้มูลพ้ืนฐานไม่ ด าเนินงานอยา่ง
นอ้ยกว่าร้อยละ80 ครบถว้น

 ส่งเสริมการมส่ีวนร่วมของประชาชน

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

3 โครงการจา้งท่ีปรึกษาเพ่ือ เพ่ือส ารวจความพึงพอใจ ค่าจา้งท่ีปรึกษาเพ่ือ 20,000       20,000       25,000       25,000       25,000       จ านวนประชาชน อบต.รับทราบ ส านกัปลดั
ปรึกษาวิจยัและประเมิน ในการใหบ้ริการของ ศึกษาวิจยั ประเมิน เจา้หนา้ท่ีของรัฐ ความพึงพอใจ 
ผลพฒันาระบบต่างๆ อบต.ในเตา ผลและพฒันาระบบ ( ท่ีมิใช่เจา้หนา้ท่ี ขอ้ปรับปรุง

ต่างๆ ของ อบต.)ใน ขอ้เสนอแนะ ต่างๆ
หน่วยงานภาครัฐ เพ่ือใช้เป็นแนวทาง
และเอกชนต าบล ในการพฒันา
ในเตา

4 โครงการฝึกอบรม เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ค่าเอกสาร,ค่าวสัดุ 40,000       40,000       40,000       40,000       ประชาชน ประชาชน เจา้หนา้ ส านกัปลดั
เชิงปฏิบติัการจดัท าแผน ความเขา้ใจ ทกัษะ อุปกรณ์,ค่าอาหาร เจา้หนา้ท่ีของรัฐ ท่ีของรัฐ 
พฒันาทอ้งถ่ิน การเรียนรู้ตามขั้นตอน ค่าตอบแทนวิทยากร คณะผูบ้ริหาร  คณะผูบ้ริหาร

กระบวนการจดัท าแผน ฯลฯ สมาชิก อบต. สมาชิก อบต.
ไม่นอ้ยกวา่ร้อย มีความรู้และความ
ละ 20 เขา้ใจในกระบวน

การจดัท าแผน
มีแผนพฒันา
ท่ีมีประสิทธิภาพ
และสอดคลอ้งกบั
ปัญหาของชุมชน

รวม 4  โครงการ  -  - 3 4 4 4 4  -  -  -
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แบบ ผ.02
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี  4 การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจดัการ
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัท่ี 3 การพฒันาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน

6.ยทุธศาสตร์การพฒันาการเมืองและการบริหาร
   6.2 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1
1 ค่าใชจ่้ายในการเลือกตั้งทัว่ไป เพ่ือส่งเสริมการให้ ค่าตอบแทนต่างๆ, 5,000         5,000         5,000         5,000         จ  านวนผูมี้สิทธิ ประชาชนไดใ้ช้ ส านกังาน

หรือจดัการเลือกตั้งซ่อมสมาชิก ประชาชนไดใ้ช้สิทธิ ค่าวสัดุอุปกรณ์, เลือกตั้งไดใ้ช้ สิทธิในการเลือกตั้ง ปลดั
อบต./ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน ในการออกเสียง ค่าพาหนะฯลฯ สิทธ์ิไม่นอ้ย และไดรั้กษา

กวา่ร้อยละ 80 ระบอบ
ประชาธิปไตย

2 โครงการอบรมคุณธรรม เพ่ือใหเ้ป็นองคก์ร ค่าตอบแทน 20,000       20,000       20,000       20,000       จ านวนประชาชน การท างานของ ส านกังาน
จริยธรรมการรักษาวินยัและ ท่ีมีความโปร่งใส วิทยากร,ค่าเอกสาร, และกลุ่มเป้าหมาย อบต.เกิดการมี ปลดั
ความโปร่งใสในการท างาน ค่าวสัดุอุปกรณ์ฯลฯ ไดเ้ขา้ร่วมอบรม ส่วนร่วมของ
ของอบต. ไม่นอ้ยกว่า ประชาชนมากข้ึน

ร้อยละ 60 และมีความโปร่งใส

 ส่งเสริมการมส่ีวนร่วมของประชาชน

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

2 พฒันาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการ
1 รายจ่ายเพ่ือการรับรองและ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้สอย ค่ารับรองต่างๆ 5,000         5,000         25,000       25,000       25,000       จ านวนแผนงาน/ การบริหารจดัการ ส านกังาน

พิธีการ เก่ียวกบัรายจ่าย เก่ียวกบัการตอ้นรับ โครงการไดด้ าเนิน มีประสิทธิผลและ ปลดั
เก่ียวกบัการรับรอง บคุคลคณะบคุคลฯ การไม่นอ้ยกว่า เกิดประสิทธิภาพ กองการศึกษา

และพิธีการ ร้อยละ 90 ในการปฏิบติังาน กองคลงั
2 จดังาน นิทรรศการ ประกวด เพ่ือจดักิจกรรม ค่าใช้จ่ายในการ 5,000         5,000         5,000         5,000         5,000         จ านวนประชาชน การเผยแพร่ขอ้มูล ส านกังาน

แข่งขนัและพิธีเปิดอาคารต่าง นิๆทรรศการ,การ จดังานนิทรรศการ, ไดมี้ส่วนร่วมใน ข่าวสารของอบต. ปลดั
ประกวดและพิธีเปิด ประกวดแข่งขนั, กิจกรรมไม่นอ้ย และการบริหารจดั
ต่างๆ พิธีเปิดอาคารต่างๆ เดินกว่าร้อยละ80 การมีประสิทธิภาพ

3 จดัซ้ือจดัหาวสัดุต่างๆ เพ่ือจดัซ้ือจดัหาวสัดุ ค่าวสัดุส านกังาน, 430,000     430,000     430,000     430,000     450,000     จ านวนวสัดุท่ีไดมี้ ผูป้ฏิบติังานมีวสัดุ ส านกังาน
ต่างๆเพ่ือใช้ในการ วสัดุงานบา้นงาน การจดัซ้ือจดัหาไม่ ใชใ้นการปฏิบติังาน ปลดั
ปฏิบติังาน ครัว,วสัดุยานพา นอ้ยกว่าร้อยละ20 กองคลงั

หนะ,วสัดุเช้ือเพลิง กองช่าง
และหล่อล่ืนวสัดุ
กีฬา,วสัดุอ่ืน

4 จดัซ้ือครุภณัฑส์ านกังาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าครุภณัฑ์ คอมพิวเตอร์,โนต้ 500,000     500,000     500,000     500,000     500,000     จ  านวนครุภณัฑ์ การบริหารจดัการ ส านกังาน
ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ส านกังาน,ครุภณัฑค์อม บุค๊,พร้ินเตอร์ ท่ีไดมี้การจดัซ้ือ มีประสิทธิผลและ ปลดั
ครุภณัฑไ์ฟฟ้าและวิทยุ พิวเตอร์ฯลฯ เพ่ือใช้ โตะ๊,เกา้อ้ีฯลฯ ไม่นอ้ยกวา่ เกิดประสิทธิภาพ กองคลงั
ครุภณัฑง์านบา้นงานครัว ในการปฏิบติังาน (ตามมาตรฐาน ร้อยละ70 ในการปฏิบติังาน กองช่าง
ครุภณัฑส์ ารวจ ครุภณัฑฯ์)
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

5 ค่าสาธารณูปโภคต่างๆ เพ่ือจ่ายเป็นค่าสาธาร- ค่าไฟฟ้า,ค่าบริการ 110,000     110,000     110,000     110,000     110,000     จ านวนบคุลากรได้ ผูป้ฏิบติังาน ส านกังาน
ณูปโภคต่างๆ โทรศพัทฯ์ลฯ ไดป้ระโยชน์จาก ปฏิบติังานได้ ปลดั

สาธารณูปโภคไม่ รวดเร็วและมี กองคลงั
นอ้ยกว่าร้อยละ90 ประสิทธิภาพ กองช่าง

6 เงินอุดหนุนศูนยข์อ้มูลข่าวสาร เพ่ือใหบ้คุลากรมีสถาน อุดหนุนอบต. 10,000       จ านวนบคุลากรได้บคุลากรไดมี้สถาน ส านกังาน
จดัซ้ือ-จดัจา้ง ประจ าอ าเภอ ท่ีใช้ในกระบวนการจดั หว้ยยอด ใชศู้นยฯ์ไม่นอ้ย ท่ีใช้ในกระบวน ปลดั
หว้ยยอด ซ้ือจดัจา้ง กว่าร้อยละ 60 การจดัซ้ือจดัจา้ง

7 ค่าเช่าท่ีดิน เพ่ือใหอ้บต.มีสถานท่ี ค่าเช่าท่ีดินท่ีท าการ 2,500         2,500         2,500         2,500         2,500         จ านวนบคุลากรได้อบต.ท่ีมีท่ีส าหรับ ส านกังาน
ใช้ในการบริการ องคก์ารบริหารส่วน ใชส้อยพ้ืนท่ีได้ ใช้ท  าการบริการ ปลดั
ประชาชนและในการ ต าบลในเตา ไม่นอ้ยกว่า ประชาชนและ
ปฏิบติังาน ร้อยละ 60 ปฏิบติังานได้

8 ก่อสร้างซุม้เฉลิมพระเกียรติ เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ จดัท าซุม้เฉลิมพระ 150,000     150,000     150,000     150,000     150,000     จ  านวนซุม้ ซุ้มเฉลิมพระเกียรติ ส านกัปลดั
พระบาทสมเด็จพระเจา้ เกียรติไฟเบอร์กลาส เฉลิมพระเกียรติ บริเวณหนา้ท่ีท าการ
อยูห่วัฯและพระบรม ขนาดกวา้งไม่นอ้ย ท่ีไดก่้อสร้าง องคก์ารบริหารส่วน
วงคศ์านุวงศ ์ฯลฯ กวา่ 2.5 เมตร สูงไม่ ต าบลในเตา

นอ้ยกวา่ 5.40 เมตร
ตราสญัลกัษณ์
พร้อมประกอบและ
ติดตั้ง

9 เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบ เงินเดือน,ค่าตอบ 1,600,000  1,600,000  จ  านวนบคุลากร การบริหารงานมี ส านกังาน
แทนใหแ้ก่นายก/ แทน,เงินประจ า ไดรั้บค่าตอบ ประสิทธิภาพ,มี ปลดั
รองนายกฯส.อบต./ ต  าแหน่ง ฯ ไม่นอ้ย ขวญัก าลงัใจ
เลขานุการฯ กวา่ร้อยละ100
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เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

10 เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบ เงินเดือน,ค่าตอบ 4,500,000  4,500,000  จ  านวนบคุลากร การบริหารงานมี ส านกังาน
ใหแ้ก่พนกังานส่วน แทน,เงินประจ า ไดรั้บค่าตอบ ประสิทธิภาพ,มี ปลดั
ต าบล,ลูกจา้งประจ า ต  าแหน่ง ฯ ไม่นอ้ย ขวญัก าลงัใจ กองคลงั
และพนกังานจา้ง กวา่ร้อยละ100 กองช่าง

11 ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติัราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบ เงินประโยชน์ 600,000 600,000 จ านวนบคุลากร การบริหารงานมี ส านกังาน
อนัเป็นประโยชน์แก่อปท. ใหแ้ก่พนกังานส่วน ตอบแทนอ่ืน,ค่า ไดรั้บค่าตอบ ประสิทธิภาพ,มี ปลดั

ต าบล,ลูกจา้งประจ า เบ้ียประชุม,ค่าเช่า ไม่นอ้ย ขวญัก าลงัใจ กองคลงั
และพนกังานจา้งฯลฯ บา้น,เงินช่วยเหลือ กวา่ร้อยละ100 กองช่าง

การศึกษาบตุร ฯลฯ
12 รายจ่ายเพ่ือใหไ้ดม้าซ่ึง เพ่ือใหก้ารบริหารงาน ค่าจา้งเหมา,ค่า 250,000    250,000    จ านวนกิจกรรม การบริหารงานมี ส านกังาน

บริการ รวดเร็วและมี ธรรมเนียมต่างๆฯ ตามแผนงานได้ ประสิทธิภาพ ปลดั
ประสิทธิภาพ ด าเนินการ กองคลงั

ไม่นอ้ย กองช่าง
กวา่ร้อยละ 80

รวม 14  โครงการ  -  - 14 13 9 9 9  -  -  -
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี  1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจงัหวดั ( ดา้นเกษตรกรรม อุตสาหกรรมและการทอ่งเท่ียว ) ท่ีมัง่ค ัง่และมีเสถียรภาพ
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัท่ี 1 การพฒันาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานควบคูก่ารทอ่งเท่ียวเชิงอนุรักษ์

1.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
   1.1 แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 ปรับปรุงซ่อมแซมถนน เพ่ือปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน ยาว 2,600 ม. 4,680,000   -  -  - จ  านวนของถนน ประชาชนได้ กองช่าง

ลาดยาง สายโรโร - ทา่ง้ิว ถนนใหมี้สภาพดีข้ึนและ กวา้ง 4 เมตร ท่ีไดรั้บการ รับความสะดวก
มีความสะดวกรวดเร็วใน ปรับปรุง ในการเดินทาง
การเดินทาง/สญัจร ซ่อมแซมเพ่ิมข้ึน สญัจรมากข้ึน

2 ก่อสร้างสะพานขา้ม เพ่ือก่อสร้างสะพาน ขนาดกวา้ง 8 ม. 5,000,000   - 5,000,000  5,000,000  จ  านวนของ ประชาชนได้ กองช่าง
คลองใหญ่เขาหลอ้ม หมูท่ี่ 2 ใหไ้ดม้าตรฐาน ยาว 30 เมตร สะพานท่ีไดมี้ รับความสะดวก

การก่อสร้าง เดินทาง
เพ่ิมข้ึน สญัจรมากข้ึน

รวม 2  โครงการ  -  - 2  - 1 1  -  -  -  -

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

ส าหรับ โครงการท่ีเกินศกัยภาพขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

แบบ ผ.02/1
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี  2 การเสริมสร้างความมัน่คงทางทางสงัคม พฒันาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัท่ี 2 การพฒันาดา้นคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองคร์วม

2.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม
   2.2 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 ก่อสร้างอาคารศูนยพ์ฒันา เพ่ือก่อสร้างอาคาร ก่อสร้างอาคาร 2,000,000  จ านวนเด็กเล็กและศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก กองการ

เด็กเล็กต าบลในเตา ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กใหไ้ด้ ตามแบบแปลน บคุลากรประชาชน มีอาคารท่ีมัน่คง ศึกษาฯ
มาตรฐาน (สถ.ศพด.3 ไดใ้ชป้ระโยชน์ ถาวรและใช้สอย

แบบตอกเสาเขม็ ) ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ ไดอ้ยา่งคุม้ค่า
90

รวม   โครงการ  -  - 1  -  -  -  -  -  -  -

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

ส าหรับ โครงการท่ีเกินศกัยภาพขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน
องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

แบบ ผ.02/1
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี  3 การเสริมสร้างความมัน่คงทางทางสงัคม พฒันาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัท่ี 2 การพฒันาดา้นคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองคร์วม

3.ยทุธศาสตร์การพฒันาคุณภาพชีวิตและสงัคม
   3.1 แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 จดัซ้ือรถปฏิบติัการ เพ่ือใหป้ระชาชนเขา้ถึง รถปฏิบติัการการ 2,000,000  การบริการทางการ เพ่ิมบริการทาง ส านกั

การแพทยฉุ์กเฉิน ( EMS ) การบริการ การแพทยไ์ด้ แพทยฉุ์กเฉินแบบ แพทยส์ามารถเขา้ การแพทยแ์ละ งานปลดั
อยา่งทนัทว่งที รถตูพ้ยาบาล ถึงประชาชนได้ ประชาชนเขา้ถึง

พร้อมครุภณัฑ์ ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ บริการไดง่้าย
ทางการแพทย์ 90 และรวดเร็วข้ึน
และอุปกรณ์ต่างๆ

รวม 1  โครงการ  -  -  -  -  - 1  -  -  -  -

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

ส าหรับ โครงการท่ีเกินศกัยภาพขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน
องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

แบบ ผ.02/1
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี  1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจงัหวดั ( ดา้นเกษตรกรรม อุตสาหกรรมและการทอ่งเท่ียว ) ท่ีมัง่ค ัง่และมีเสถียรภาพ
ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดัท่ี 6 การพฒันาดา้นการอยูดี่มีสุขของทอ้งถ่ิน

4.ยทุธศาสตร์การพฒันาเศรษฐกิจและการทอ่งเท่ียว
   4.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 ก่อสร้างศูนยบ์ริการ เพ่ือส่งเสริมการ ก่อสร้างอาคาร 1,000,000   -  -  - อตัราการเพ่ิมข้ึน พฒันาการทอ่ง ส านกังาน

ทอ่งเท่ียวประจ าต  าบล ทอ่งเท่ียวและเพ่ิม เป็นศูนยก์ารเรียน ของรายไดจ้าก เท่ียวท่ีมีคุณภาพ ปลดั
มูลค่าภาคการเกษตร รู้จ  านวน 1 หลงั ทอ่งเท่ียวไม่นอ้ย และอยา่งย ัง่ยนื

นอ้ยกวา่ร้อยละ 4และชุมชนเกิด
ความเขม้แขง็

รวม 1  โครงการ  -  - 1  -  -  -  -  -  -  -

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพฒันา
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

ส าหรับ โครงการท่ีเกินศกัยภาพขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน
องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

แบบ ผ.02/1
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ผ .03

เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ
ครุภณัฑ ์) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) ( บาท ) หลกั

1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ คอมพิวเตอร์ 200,000        200,000    200,000    200,000    200,000    ส านกั
คอมพิวเตอร์ โน๊ตบุค๊ งานปลดั

( มาตรฐาน กองคลงั
ครุภณัฑ ์ICT )

2 แผนงานบริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ โตะ๊ เกา้อ้ี ตู ้ 150,000        150,000    150,000    150,000    150,000    ส านกั
ส านกังาน เคร่ืองถ่าย งานปลดั

เอกสารฯ กองคลงั

3 แผนงานบริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ ถงัตม้น ้าไฟฟ้า 15,000      ส านกั
งานบา้นงานครัว ขนาดไม่นอ้ยกว่า งานปลดั

20 ลิตร

4 แผนงานบริหารงานทัว่ไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑไ์ฟฟ้า เคร่ืองขยายเสียง 50,000          50,000      50,000      50,000      50,000      ส านกั
และวิทยุ เคร่ืองเล่นซีดี งานปลดั

ไมคล์อย
ฯลฯ

บญัชีครุภณัฑ์
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน ( พ.ศ.2561-2565 )

องคก์ารบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท
งบประมาณ
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เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ
ครุภณัฑ ์) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

5 แผนงานการศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ โตะ๊ เกา้อ้ี ตูเ้ก็บ 300,000        300,000    300,000    300,000    300,000    กองการ
ส านกังาน เอกสาร เคร่ือง ศึกษา

โทรสาร ม่าน
มูล่ี ชั้นวางรองเทา้
ฯลฯ

6 แผนงานการศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑก์ารศึกษา บาร์คู ่กระดานล่ืน 220,000        220,000    400,000    400,000    400,000    กองการ
ชิงชา้ มา้หู ปีนป่าย ศึกษา
บาร์โหนโคง้
หลงัคารูโคง้

7 แผนงานการศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑวิ์ทยาศาสตร์ชุดเตียงพยาบาล 200,000        200,000    300,000    300,000    300,000    กองการ
หรือการแพทย์ เคร่ืองชัง่น ้าหนกั ศึกษา

ฯลฯ

8 แผนงานการศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑโ์ฆษณา กลอ้งถ่ายภาพระบบ 200,000        200,000    200,000    200,000    200,000    กองการ
และเผยแพร่ ดิจตอล,โทรโข่ง ศึกษา

ฯลฯ

9 แผนงานการศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑง์านบา้น ถงัตม้น ้าไฟฟ้า 200,000        200,000    200,000    200,000    200,000    กองการ
งานครัว ตูแ้ช่อาหาร ศึกษา

เคร่ืองซกัผา้
ฯลฯ

งบประมาณ
ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท
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เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ
ครุภณัฑ ์) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

10 แผนงานการศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑไ์ฟฟ้า เคร่ืองขยายเสียง 100,000        100,000    100,000    100,000    100,000    กองการ
และวิทยุ เคร่ืองเล่นซีดี ศึกษา

ฯลฯ

11 แผนงานการศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์เคร่ืองพร้ินเตอร์ 100,000        100,000    100,000    100,000    100,000    กองการ
เคร่ิองคอมพิวเตอร์ ศึกษา
เคร่ืองสแกนเนอร์
ฯลฯ

12 แผนงานการรักษาความ ครุภณัฑ์ ครุภณัฑไ์ฟฟ้า เคร่ืองรับส่งวิทยุ 100,000    100,000    100,000    
สงบภายใน และวิทยุ อุปกรณป้องกนัภยั งานปลดั

13 แผนงานสาธารณสุข ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ รถปฏิบติัการ 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ส านกั
ยานพาหนะ การแพทยฉุ์กเฉิน งานปลดั
และขนส่ง แบบรถตูพ้ยาบาล

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท
งบประมาณ
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เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ
ครุภณัฑ ์) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

14 แผนงานเคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ คอมพิวเตอร์ 200,000        200,000    200,000    200,000    200,000    กองช่าง
คอมพิวเตอร์ โน๊ตบุค๊

( มาตรฐาน
ครุภณัฑ ์ICT )

15 แผนงานเคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑส์ ารวจ มาตรฐานครุภณัฑ์ 70,000          70,000      70,000      70,000      70,000      กองช่าง
ครุภณัฑ ์ส ารวจ

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท
งบประมาณ
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แผนพัฒนาท้องถิ่น 
( พ.ศ.2561 – 2565 ) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จังหวัดตรัง 
--------------------------------- 

 
 
 
 

ส่วนที่ 4 การติดตามประเมินผล 
 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
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" 

f11fl€ltll?l1'\llfl'i'i2.J 1 'll~f11'i'LJ'ULfl~€l'U~lm 'Vlfl t 'U fov fl112.J~l11?1{1"?l'i'iA 
' " 

LLfl~'U1tllfl'i'i2.J (E,TI) L'U~cJ'U'i11flf11'iL 1.J'Uf11flfl1'i~~tll~'UA11 'U~f11'iL 1.J'U 

I11fl'U~f11'i2.J1fl~'U 'i12.Jii" bfl'i"fl1'i~L~2.JL~2.J~lcJ1'VlcJ1f11'i fl112.J~l11 

?1{1"?l'i'iA 'U1tllfl'i'i2.J 1'Vlf.J1f'11?ltll{ L 'Vlfl b'U fov LLfl~f11'iWmLfl~i\i),J'IJ1 

LL i 1 ~ €l cl €l 111 fll 12.J 1 ~ L 'U~ cJ 'UL :UH 'U ~ cJ 'UL vi cJ 'U L 'ti 'U ~ 1 'UL f1 ~ tll 'i 

bo 

(er) 



d Q a o.J I G di.t_s, 
tl"i::L\Vl'Un1"i'W';J1'H\A1 "i1fJfl::LeJfl\Vl'Ylflmnwen f'l::LL'IJ'IJL\;12J l'I, LL'IJ'IJ'VH\VI 

er. bl'l"i..:in1"i~~u1 (~e:i) Lf'l 'i .:in 1 'i~\Pll 'W 1vf e:i.:i ~ 'W:i'.i m 1:w ?leJ li1 l'1 ~ e:i .:i nu~1.:i'i:: tJ:: L 1 '11'11 e:i .:i 

L?1:i'.ie:iuV1-d.:i n 1 'ii u Lf'I ~eJ'W n 1'i~ \Pll'IJ 1~.:iV11 li1 zj,:i 1~?11m 'ifl bLtJ n '11'1J 11il 

'11 'I.JVlt1 .:ie:i e:i n 'il1 n n'W 1~ 'I.J e:i n'il 1 ni1L1'1 'i .:in 1 'i~\Pll'W 1vf e:i..:i~'I.J cJ( e:i.:i L ti'W 

Lf'l 'i .:in, 'i L zjm-1 ~ eJVl1eJ L&i'I.Jvrn 1 i.M1 tJ n'W nu tJVl1:H'11Ml { ~.:JVl1 li1~1~ 
' 

f11Vl'I.J lil;'I.J~ L ti'I.J'U 'il"J,j''U 

d:'..~ L1'1'i-rn1'iLLnl'1luryV11 L ti'W Lf'l'i.:Jm'i~i1L 'U'Wn1'i mt11!ii'~'I.J~1'Wl'111:l-l'WeJ L ~ ti.:i~tl'i::'1l1'1l'W 

1'111 :l-1 tJ 1 n 'ii 'W VI~ e:i n 1 'i ~1 L 'U'W n1'i LeJ.:iV11e:i~1l.l i1 L 'U'W n1'i L ti'I.J Lf'l'i .:i m'i~eJ tJeJlil LL'1::'1l t11 ti1~ 

L?l~:!.J?I{ 1..:11 'l½i.J'i::L Vlf'1'1J1~ L ti'W Lf'l'i.:Jn1'i~'U'i::'1J1'1J'I.J(l)e).:Jn1'iL ~e) 1 'l½Lnli11'111:l.J~..:IV'I.J zj,:iij~ n'l:tru::~ 
CV -., CV ~ 4 

lJ 'I.J l'1 .:i :l.J .:i l'1 ..:i tJ .:i tJ 'I.J 

mti 1\llV1~ni.J'i::'1J1~~ 

d:'..ri .:iu'\J'i::mru iim1:1.J 

?\e)(il 1'1~ e).:J nm 'U1Vl:l.J1 tJ 

(1.rn~~1,1'1)e:i.:i1m.:im1) 

d:'..<ilo :i'.im'i'U'i::mrum'i 

'i11'11rin!ii'e:ia1l.lV1~n 
\I 

iBm'i.:iu'\J'i::mru 

'il::1'l½vfe:i.:i~'I.J:i'.il'111:!.Jl1'1.Jf'l.:J J.:iri'.:i ~.:JV'I.J Lti'I.J'Vle).:J~'I.J~~\Pll'I.J1LL~1 

li11tln1'i~\Pll'I.J1\,'\1:l.J'U~'1lf1)1'1JeJ.:JLf'l'i'l:t~f1'il'WeJ L ~tl.:J 

.:iui.J'i::mru Lf'l'i.:Jn1'i~\Pll'W1'il::\lle:i.:ifi'1u.:i~.:iV1~mh~'ry d:'. 'U'i::m'i1 'Wm'i 

~lilV11Lf'l'i.:Jm'i1v1LLf1 (<il) 1'111:1.J'U'i::VIEJlil (Economy) (l!:l) 1'111:1.Jii 

'U'i::~Vlfi.fl1'W (Efficiency) (c;r,) 1'111l.J:i'.ii.J'i::~Vlfi~'1 (Effectiveness) 

(c.:'.) 1'111:1.JLVl~eJ:1.JJ11'1.Jm'i~\Pll'I.J1VleJ.:J~'W il11i.J~l'111:l-l~~fi'i'il.l (Equity) 

(d:'.) 1'111l.lL'U~.:i1?1 (Transparency) 

m 'i'U'i::l.11run,'i'i11'11 L ~ e) n, 'i~ \,ll'I.J1 \l)e).:J 1 'l½?le:i li1 f'l~e).:J nu Lf'l 'i .:Jn1'i 

rinc;(e:i.:i1,11:1.JV1~ni'1J1m'iV1Wd1.:i V1~n'1JeJ.:J'i11'11n'11.:i 'i11'11nm.:ivfe:i.:i~'I.J 
" 
:i'.im1:1.J 1 tl~.:i 1?11 'I.J n1'if11Vl'I.Jlil'i11'11LL'1:: !,1'i1'il?leJU 1~ 'UL :U.:itl'i::~n~ 

d:'.. (i) (i) ii n 1 'i r\' 1 VI 'W li1 :i'.im'if11Vl'Wli1~'1Ju(ili1~'1.:i1'1.J (Key Performance Indicator KPI) 

rJ( 1 ( 1 lil ( KPI) LL '1 :: ~ ?11l.11'ifl11i11v'i' (measurable) H'ue:intlw~Vlfi~'1 (effectiveness) 

?leJlilf'l~e:i.:inu11,1~tl'i::?1.:ir1 1iue:i ntl'i:: ~Vlfifl1'W(efficiency) 11il L 'ti'W m'i f11Vl'Wli11'111:l-l~.:J'WeJ h 
LL'1::~'1~1'111i111'il:: 1Mu n1'if11Vl'Wlilf eJtJ'1:: n1'i f11Vl'I.Jlilel'I.JLf11il 'il1n ~'1'1le:l.:J1!,1fltl'i:: ?l.:Jrl~ Lnlil;'I.J 

' 
~.:iffiMu (m'il'111ilm'iru mlil11'il::11ilfo) 

d:'..<ill!:l t:.1'1~1'111i111'il:: Mru t:.1'1ffililfoL ti'W~.:J~bnlilt'I.J 1~'il~.:J'il1nm'ii1L 'U'I.Jn1'i!,11l.J 1m.:im'i~\Pll'I.J1 

?leJlilf'l~eJ.:JnU1\,'\fltJ'i::?l.:ifl zj.:J?leJ li11'1 ~ eJ.:J nu1 \,'\ fltl'i ::?\.:i fl~ ~,:i 11 n1 'i11il ~ '1Vl~eJ ~'1~ Lf1 lilt'I.J'il:: \l)eJ.:J 
' ' 

L vh nui 1,1 ritl'i::?1.:ir1V1~e:im n n1111,1ritl'i ::?1.:irizj.:i n1'iL :;i t1'1.J11,1 fl tl'i ::?1.:iri 
' ' ' 

m'ir11u.:i~.:i (<il) :i'.im1l.l b ti'W 1 tl11i1 LL'1 :::i'.i m 1mo'W1:: L 'ii 1::'il.:i 1 'Wm 'i 

i1L'U'I.J.:J1'1.Jm:1.J Lf'l'i.:im'i (l!:l) 11i1LL'1::tl'i::Li3'1.Jt:.1'1'i::~u'1Je:i.:if'l11:1.JG'i'1L h1~ 
' ' ' 

(c;r,) 'i::u~.:ivic;(e:i.:im'ii1L 'U'W.:J1'WeJ ~wulil L 'il'WLrn:: Lil'W1:: L 'il1::'il..:il.11 nvi?l lil 
' ' 

LL'1::?11lJ1'ifltJij,j'~11,i' (C.::) Lti'WLVl~L'U'W~'1 ?leJlilf'l~eJ.:JnUl'111l.JL'U'I.J'il~.:J 

(d:'.) '1.:i~'1~eJm'iu.:iue:innm11il 

"i12Jl'l::LL'IJ'IJ 

(d:'.) 

(d:'.) 

(d:'.) 

(d:'.) 

(d:'.) 

(d:'.) 

lilOO 



~. n1'~1~~~ 1 m ;i~tfi3J1WLL~::L ~~Fln.1111~ • 
1vicJ1-U';iULL'U'Ub~-:ivrfH1.!1 zj,:ii;'l1l.11';it1Lbi;'lv1-:11~~-:im';je:Jfi'IJ1m~-:ii;'lt1~ -;i,Jm-w mTrJ im.m11h-:i 61 1n ~ ~ ~ I 

"11. (g) 1 -ff bb 'U'UG'f 1Vlfo n1';i~ vi\111lJ bbl;l ::,J';i:: blJ'U~l;l L ~-:itJ~lJ1 rubbl;'l ::fl rum-w 
' 

(C9l) bL'IJ'IJ(,lTU-:Jtm';jtJflu~-:i1'U (Performance Indicators) 

(Iv) bb'\J'U'IJ\1\';ifl::bb'U'U (Scorecard Model) bb'U'U'IJ\1\';ifl::bb'U'U Vl~B Scorecard Model 'lJB-:1 Kapla & 

Norton 

(rn) Lb'\J'\J*1vi~m1lJ')Vli (Result Framework Model (RF)) 

(cs:'.) bb'U'Ub~-:ibVl~~i;i (Logical Model) (,l'Jbb'IJ'Ub~-:ibVl~~i;i Vl~B Logical Model 

(ct) bb'U'U1vJm::u1'Un1-;i,Jflu~-:11'U (Process Performance Measurement S stem 

(PPMS)) -;i::'\J'\Jn1';i1vJm::u1'Un1-;i,Jflu~-:11'UV1~B PPMS 

(b) bb'IJ'Un1';iU';i::bi3'U bvicJ 1 -U1fi n1';ibbflU fYV11Vl~m~ cJ'Uf<i11nu fYV11~ bn vit'UV!~e) Problem- olving 

Method 

("11) bb'IJ'\Jn1';iU';i::biJ'Ubb'IJ'Uii~1'U~1lJ (Participatory Methods) 

(~) bb'U'\Jn1';iU';i::Li3'U~l;'lm::viu (Impact Evaluation) 

(~) bb'IJ'Un1';iU';i::Li3'Ufl11lJb~cJ-:I (Risk Assessment Model) 

(C9lo) bb'IJ'\Jn1';iU';i::bi3'Ul1l'UbB-:I (Self-assessment Model) bbl;'l:: 

( C9l C9l) bb 'U '\J ~'U 1 ~ e)-:1 fl mtJ n fl ';i e)-:1 ~1 'U 'VI e)-:1 ~ 'U fl 1Vl'U vi t'U ~-:Id{,) e:J ,rn tj f11 cJ b{,1 m e)'\J 1lJ'LJ B 

(C9l)-(C9lo) Vl~Bb'U'Ubb '\J'IJ~i;'llJn1~ 

"11.lv b~-:IU~lJ1ru (Quantity) ~ruf11'W (Quality) ~i;:i~1~1il~-:!1 ~e:ie:i::hfl11-u~1cJ (Cost b1l;'l1 

(Time) b'U'U hJmlJ~f11Vl'UvJ Hvi~e:i 1lJ 

"11.rn U';i::'/l1'1l'U1~th:: bcJ'll1.JB~1-:I 1 ';iVl~B';i1'/ln1';i 1~,J';i:: bcJ'll'UB~1-:J1 ';i 

"11.cs:'. i'vi~m!'U1~1il~-:IVl~B1lJ vi~e:ii'vi1~Lvh1vi~ (Key Performance Indicators : KPls) 

"11.ct ~i;im::viu (Impact) 

' QJ I.ct. ct, II.ct. 

f1B-:l'W~'U1 LL" ::?1-:J L?l';ilJ n1';i'IJ';iV11';i-:11'UVle:J fl'U 

f)';jlJ~-:ib?l~lJn1';iUf1fl';ie)-:J'V]e) ~'U 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น 

( พ.ศ.2561 – 2565 ) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลในเตา อ าเภอหว้ยยอด จังหวัดตรัง 

--------------------------------- 
 
 
 
 

ส่วนที่ 4 การติดตามประเมินผล 
 

4.3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




















































